BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE VALLADOLID

SE PUBLICA TODOS LOS DIAS, EXCEPTO LOS FESTIVOS

TASAS DE SUSCRIPCION/VENTA

INFORMACION, SUSCRIPCION Y VENTA EDITA

Suscripcion anual «----eeeeees 60,00€ R i i f
Ejempﬂr del dia . Administracion del B.O.P. C/ Angustias. 44 (Valladolid) Dlp;;gg;opigé:f@l dNe°\ia-122380“d
Ejemplar atrasadQ:«««««-«-weeeeeee 1,20€ Sumario del B.O.P. consultas en: www.dip-valladolid.es (FRANQUEO CONCERTADO 47/3)
Namero 85 Jueves, 14 de abril de 2005 Pégina 1
SUMARIO

Il.- ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE CASTILLA Y LEON. Delegacion Territorial de
Valladolid. Servicio Territorial de Fomento. Informa-
cion publica y levantamiento de Actas de Ocupacion de
bienes y derechos afectados T.M. Viana de Cega y
otros. Claves. 1.2.-VA-15 y otros.
Péagina 2. (Ref. 2694/2005)

I1l.- ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID. Secretaria
General. Convocatoria Extraordinaria del Pleno para el
dia 19 de abril de 2005.
Péagina 3. (Ref. 2737/2005)

DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID. Secretaria
General. Extracto de Acuerdos de la sesién ordinaria de
la Junta de Gobierno celebrada el dia 29 de marzo
de 2005.
Pégina 3. (Ref. 2655/2005)

DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID. Servicio de
Personal. Bases de la convocatoria para la provisién, por
el sistema de libre designacion, de puestos de trabajo
pertenecientes a los Grupos A, B, C y D de titulacién.
Péagina 5. (Ref. 2656/2005)

DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID. Servicio de
Personal. Bases y convocatoria de concurso de tras-
lados para la provisién de 4 plazas vacantes en el
Servicio de Accion Social.

Péagina 6. (Ref. 2657/2005)

DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID. Area de
Bienestar Social. Servicio de Educacién y Cultura.
Anuncio de la adjudicacién del contrato de la prestacion
del servicio de restauracion de retablos y bienes muebles
de las Iglesias de la provincia, afio 2004.

Péagina 7. (Ref. 2662/2005)

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID. Area de Educacion,
Cultura, Familia y Bienestar Social. Secretaria Ejecu-
tiva del Area. Anuncio de adjudicacion del contrato de
conservacion de zonas verdes en Centros Escolares
Municipales.
Pagina 7. (Ref. 2337/2005)

AYUNTAMIENTO DE ARROYO DE LA ENCOMIENDA.
Exposicién publica del Padron cobratorio del IVTM afio
2005.
Pagina 7. (Ref. 2700/2005)

AYUNTAMIENTO DE CANALEJAS DE PENAFIEL. Expo-
sicion publica de la Cuenta General correspondiente al
ejercicio 2004.

Pégina 7. (Ref. 2368/2005)

AYUNTAMIENTO DE CIGUNUELA. Informacién publica
de licencia ambiental para la apertura y puesta en
marcha del Albergue Municipal de Peregrinos y Sala de
Exposiciones.
Pégina 7. (Ref. 2664/2005)

AYUNTAMIENTO DE CIGUNUELA. Aprobacion inicial del
Reglamento de Uso del Albergue Municipal.
Pagina 7. (Ref. 2338/2005)

AYUNTAMIENTO DE FUENSALDARA. Exposicién pablica
de la Cuenta General ejercicio 2004.
Péagina 8. (Ref. 2350/2005)

AYUNTAMIENTO DE FUENTE-OLMEDO. Aprobacién ini-
cial del Presupuesto ejercicio 2005.
P&gina 8. (Ref. 2352/2005)

AYUNTAMIENTO DE MEDINA DEL CAMPO. Secretaria.
Aprobacién definitiva del Reglamento de Régimen
Interno del Centro Ocupacional Municipal para per-
sonas con discapacidad intelectual.

Péagina 8. (Ref. 2701/2005)




2 14 de abril de 2005

AYUNTAMIENTO DE MEDINA DEL CAMPO. Contrata-
cion y Patrimonio. Secretaria General. Anuncio para
la contratacién del servicio de alquiler de infraestructura
ferial, servicios de vigilancia y limpieza con motivo de la
celebracion de las ferias de junio y octubre 2005.
Pagina 12. (Ref. 2730/2005)

AYUNTAMIENTO DE MEDINA DE RIOSECO. Informacién
publica relativa a la licencia ambiental solicitada por
Caramanzana Rey, S.L.

Pagina 12. (Ref. 2357/2005)

AYUNTAMIENTO DE MEDINA DE RIOSECO. Informacién
publica relativa a la autorizacion excepcional en suelo
rustico solicitada por Caramanzana Rey, S.L.

Pagina 12. (Ref. 2360/2005)

AYUNTAMIENTO DE MELGAR DE ABAJO. Exposicion
publica del Proyecto de Obra de Renovacién de Redes
de Abastecimiento y Saneamiento.
Péagina 12. (Ref. 2325/2005)

AYUNTAMIENTO DE MELGAR DE ARRIBA. Exposicién
publica del Proyecto de Urbanizacion de la calle Mayor.
Péagina 13. (Ref. 2323/2005)

AYUNTAMIENTO DE MONASTERIO DE VEGA. Exposi-
cion publica del Proyecto de Alumbrado Publico.
Péagina 13. (Ref. 2326/2005)

AYUNTAMIENTO DE MONTEMAYOR DE PILILLA. Expo-
sicion publica del Proyecto Técnico de la obra Reforma
del Cine Arenas.
Péagina 13. (Ref. 2322/2005)

AYUNTAMIENTO DE QUINTANILLA DEL MOLAR. Apro-
bacion inicial del Presupuesto General gjercicio 2005.
Pagina 13. (Ref. 2340/2005)

AYUNTAMIENTO DE SAN ROMAN DE HORNIJA. Infor-
macion publica de la aprobacion Proyecto Técnico
Obras de Urbanizacion.

Pagina 13. (Ref. 2364/2005)

AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE DEL PALACIO.
Convocatoria para el nombramiento de Juez de Paz
Sustituto.

Pagina 13. (Ref. 2365/2005)

AYUNTAMIENTO DE SIETE IGLESIAS DE TRABANCOS.
Exposicién publica de la Cuenta General ejercicio 2004.
Péagina 13. (Ref. 2362/2005)

AYUNTAMIENTO DE TORDESILLAS. Anuncio adjudica-
cion obras de Urbanizacién de Calles.
Pagina 13. (Ref. 2366/2005)

AYUNTAMIENTO DE VILLANUBLA. Aprobacion definitiva
de la Modificacion de Créditos n.° 2/2005.
Pagina 14. (Ref. 2702/2005)

AYUNTAMIENTO DE VILLAVICENCIO DE LOS CABA-
LLEROS. Exposicion publica de la Cuenta General ejer-
cicio 2004.
Pagina 14. (Ref. 2336/2005)

AYUNTAMIENTO DE ZARATAN. Informacion publica rela-
tiva a la licencia ambiental solicitada por La Esmeralda
Regalos, S.L.
Péagina 14. (Ref. 2341/2005)

AYUNTAMIENTO DE ZARATAN. Informacion publica de
licencia ambiental para actividad solicitada por el Banco
Bilbao Vizcaya.

Pagina 14. (Ref. 2361/2005)

AYUNTAMIENTO DE LA ZARZA. Aprobacion inicial del
Presupuesto ejercicio 2005.
Pagina 14. (Ref. 2363/2005)

AYUNTAMIENTO DE LA ZARZA. Exposicion publica del
Proyecto de Obra de Acondicionamiento y Mejora de la
Urbanizacién del entorno de la Iglesia San Silvestre.

Pagina 14. (Ref. 2334/2005)

IV.- ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE INSTRUCCION. VALLADOLID NUMERO 3.
Citacion a Julio César del Canto Gutiérrez en Juicio de
Faltas 70/2005.

Pégina 14. (Ref. 2638/2005)

JUZGADO DE LO SOCIAL. VALLADOLID NUMERO 1.
Notificacién a Fabrica de Muebles La Mota, S. Coop.
Ltda. en procedimiento de Demanda 345/2004.
Pagina 14. (Ref. 2320/2005)

JUZGADO DE LO SOCIAL. VALLADOLID NUMERO 1.
Notificacion a Frecalid. S.L. Ejecucién 47/2005.
Pagina 15. (Ref. 2358/2005)

JUZGADO DE LO SOCIAL. VALLADOLID NUMERO 1.
Notificacion a Miguel Rebollo Gémez en Autos 17/05.
Péagina 15. (Ref. 2392/2005)

JUZGADO DE LO SOCIAL. VALLADOLID NUMERO 1.
Notificacién a Estructuras Aranjuez, S.L. en Autos
877/04.

P&gina 16. (Ref. 2393/2005)

JUZGADO DE LO SOCIAL. VALLADOLID NUMERO 1.
Citacion a Maria del Carmen Sinova lzquierdo y otro en
procedimiento de Demanda 1009/2004.

Pagina 16. (Ref. 2632/2005)

II.— ADMINISTRACION AUTONOMICA
JUNTA DE CASTILLA Y LEON

DELEGACION TERRITORIAL DE VALLADOLID
Servicio Territorial de Fomento

Habiendo sido levantadas las Actas Previas a la Ocupacion de
determinadas fincas sitas en los Términos Municipales de Viana
de Cega, Boecillo, Pedrajas de San Esteban e iscar, y afectadas
por el expediente de expropiacion forzosa incoado para la ejecu-
cion de las obras: “Variante de Viana de Cega. Ctra. CL-600 de
Simancas (N-620) a Tudela de Duero (N-122). Tramo: Viana de
Cega. Provincia de Valladolid. Clave: 1.2-VA-15" y “Variante de
iscar y acondicionamiento de la travesia. Carretera C-112 de

Riaza a Toro por Cuéllar y Medina del Campo. Tramo: iscar. Pro-
vincia: Valladolid. Clave: 1.2-VA-8/3.2-VA-18/M” este Servicio
Territorial ha resuelto, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en
el articulo 52.6 de la vigente Ley de Expropiacion Forzosa, con-
vocar, a determinados titulares de bienes y derechos afectados,
de acuerdo con los Edictos con relacion de propietarios,
expuestos en los Tablones de Anuncios de los Ayuntamientos de
Viana de Cega, Boecillo, Pedrajas de San Esteban e iscar, y publi-
cados en el Boletin Oficial de Castilla y Le6n; en los lugares,
fechas y horas que a continuacion se detallan, para proceder al
pago de las cantidades asignadas como Depésito Previo y/o Per-
juicios por la Rapida Ocupacidn, procediéndose seguidamente, al
levantamiento de las Actas de Ocupacion definitivas y toma de
posesion de los bienes y derechos afectados:
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“Variante de Viana de Cega. Ctra. CL-600 de Simancas (N-620)
a Tudela de Duero (N-122). Tramo: Viana de Cega. Provincia
de Valladolid. Clave: 1.2-VA-15"

Término municipal Lugar pago Fecha Hora
Viana de Cega Ayuntamiento de Viana de Cega 04-05-05 09:30
Boecillo Ayuntamiento de Boecillo 04-05-05 10:30

“Variante de iscar y acondicionamiento de la travesia.
Carretera C-112 de Riaza a Toro por Cuéllar y Medina del Campo.
Tramo: Iscar. Provincia: Valladolid. Clave: 1.2-VA-8/3.2-VA-18/M”

Término municipal Lugar pago Fecha Hora
Pedrajas de San Esteban Ayuntamiento de Pedrajas de San Esteban 04-05-05 13:00
iscar Ayuntamiento de iscar 04-05-05 13:30

Dichos titulares, en el caso de optar por recibir dichas cuantias,
deberéan solicitarlo por escrito dirigido al Servicio Territorial de
Fomento, C/ JesuUs Rivero Meneses, n.° 2-47071 Valladolid, antes
del dia 26 de abril de 2005.

La presente convocatoria se realiza igualmente, a los efectos
previstos en la Ley 4/1999 de modificacion de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y en especial al de
los contenidos en el articulo 49 del Reglamento de la Ley de Expro-
piacién Forzosa de 26 de abril de 1957.

Valladolid, 7 de abril de 2005.-ElJefe del Servicio Territorial de
Fomento, Félix Romanos Marin.

2694/2005

[Il.— ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID
Secretaria General

En uso de las facultades conferidas por el articulo 34 de la Ley
7/1985, modificado por la Ley 11/1999, esta Presidencia ha resuelto
convocar sesion extraordinaria del Pleno, que se celebrara el pré-
ximo dia 19 de abril a las 13,15 horas, en el Salén de Plenos de la
Sede Oficial de esta Diputacion Provincial.

Valladolid, 12 de abril de 2005.-El Presidente, Ramiro Felipe
Ruiz Medrano.

2737/2005
DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID
Secretaria General
Junta de Gobierno
Sesion ordinaria del dia 29 de marzo de 2005
Extracto de Acuerdos

En la Sede de la Diputaciéon Provincial de Valladolid, a veinti-
nueve de marzo de dos mil cinco, previas convocatoria y citaciones
hechas en forma legal, se retine la Junta de Gobierno al objeto de
celebrar sesion ordinaria en primera convocatoria.Preside el [Imo.
Sr.Presidente D. Ramiro Felipe Ruiz Medrano y estan presentes los
siguientes sefiores Diputados:

D. Antonio Castrillo Villamafian, D. Alejandro Garcia Sanz,
D. Dionisio Miguel Recio, D. Luis Mariano Minguela Mufioz,
D.2 Maria del Milagro Zarzuelo Capellan, D.2 Ana Maria Vazquez
Vegas y D. Pompeyo Velasco Fraile.

No asiste, por causa que justifica el Sr. Presidente, D. Alfonso
Angel Centeno Trigos.

Estan presentes el Interventor D. Pablo Gayubo Pérez y el
Secretario General D. César Otero Villoria.

Se adoptan los siguientes acuerdos, que se reflejan en extracto
y que, salvo indicacién en contrario, se acuerdan por unanimidad y
en virtud de las facultades delegadas en el Decreto de la Presi-
dencia n.° 6420/2003, modificado por el Decreto de la Presidencia
n.° 1907/04:

— Aprobar el borrador del acta de la sesion ordinaria de la Junta
de Gobierno de fecha 28 de febrero de 2005.

N.° 1.-Por mayoria de siete votos a favor (miembros presentes
del Grupo Popular y Portavoz del Grupo delzquierda Unida) y una
abstencion (Portavoz del Grupo Socialista), en relacién con la con-
tratacion de la prestacion del servicio de cena y atenciones comple-
mentarias en el mes de septiembre con motivo de los actos de
celebracion del “Dia de la Provincia”,

1.°~Aprobar el expediente de contratacién del servicio de refe-
rencia, a adjudicar en procedimiento negociado sin publicidad, que
comprende la del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
que ha de regir dicha contratacion.

2.°~Aprobar un gasto de 30.000 euros con cargo a la partida
504.751.00.226.01 del vigente Presupuesto.

3.°-Disponer la apertura del procedimiento de adjudicacion, en
procedimiento negociado sin publicidad y con tramitacién ordinaria.

(Referencia: Expediente n.° 524/05.—Acuerdo n.° 36/05).

N.° 2.-Resolviendo la convocatoria de subvenciones a los Ayun-
tamientos de la provincia para la instalacion de oficinas de turismo,

1.°-Conceder, con cargo a la partida 504.751.02.462.00 del
vigente presupuesto de gastos, subvencién a los Ayuntamientos
que se relacionan en el apartado primero del correspondiente dic-
tamen de la Comisién dePromocién Provincial, por los importes y
periodos que se relacionan en el mismo, con destino a la instalacion
permanente o temporal de oficinas de turismo en sus municipios,
resultante de la prorrata efectuada en aplicacion del apartado A.3
de las Bases, sin perjuicio de que, en el caso de que se reciban
aportaciones de otras Administraciones Publicas que se apliquen a
la financiacién de oficinas de turismo, puedan incrementarse, en su
caso, las cantidades concedidas con el limite méaximo subvencio-
nable previsto en la convocatoria.

2.°-Desestimar la solicitud del Ayuntamiento de Mota del Mar-
qués, por haber sido presentada fuera del plazo establecido en la
convocatoria.

3.°-Determinar que los Ayuntamientos de la provincia que dis-
pongan de oficina de informacién turistica permanente vendran
obligados a presentar memoria sobre el funcionamiento de la ofi-
cina, afluencia de visitantes y otros datos estadisticos de interés,
durante el mes de julio de 2005 para el periodo de enero a junio, y
para el periodo de julio a diciembre, durante el mes de enero de
2006 y los Ayuntamientos que dispongan de oficina de informacién
turistica temporal, dentro del mes siguiente a la finalizacion de la
apertura de la oficina.

(Referencia: Expediente n.° 1.469/04.—Acuerdo n.° 37/05).

N.° 3.-Resolviendo la convocatoria de subvenciones a las
Juntas de Semana Santa de Valladolid y provincia,

1.-Conceder con cargo a la partida 504.751.01.489.00 del pre-
supuesto vigente de gastos, teniendo en cuenta los criterios fijados
en la Base Undécima de la convocatoria y, dado que del niamero de
solicitudes con derecho a percepcion segun las Bases resulta una
cantidad superior a la de 25.000 euros a que se refiere la Base
Segunda, una vez efectuado el correspondiente prorrateo, las
siguientes subvenciones:
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Junta Local de Semana Santa de Alagjos ...........ccceennes 1.429,95€
Junta Local de Semana Santa de Cuenca de Campos...2.182,41€
Junta Local de Semana Santa de Medina de Rioseco....4.364,82€
Junta Local de Semana Santa de Medina del Campo ....3.491,86 €

Junta Local de Semana Santa de Nava del Rey.............. 2.182,41€
Junta de Cofradias de Semana Santa de Pefafiel .......... 3.491,86€
Junta Local de Semana Santa de Tordesillas.................. 3.491,86€

Junta de Cofradias de Semana Santa de Valladolid........ 4.364,82€

2.°-Desestimar la peticién formulada por el Ayuntamiento de
Villalén de Campos, al no poder ser beneficiario de la subvencion,
de conformidad con la Base Cuarta de la convocatoria.

3.°-Desestimar las peticiones formuladas por la Junta Local de
Semana Santa de Villavicencio de los Caballeros y por la Asocia-
cion Junta de Semana Santa de Villanueva de Duero, por haber
sido presentadas fuera del plazo establecido en la convocatoria.

4.°-A propuesta de la Presidencia, que es aceptada por unani-
midad, se adquiere el compromiso de abonar a laJunta de Medina
del Campo, en el préximo afio, la diferencia existente en el presente
en relacién con la Junta de Medina de Rioseco.

(Referencia: Expediente n.° 1.458/04.—Acuerdo n.° 38/05).

N.° 4.—-En ejercicio de las facultades delegadas por el Pleno por
acuerdo n.° 105/85, de 26 de abril de dicho afio, solicitar a la Direc-
ciénGeneral dePromociones e Instituciones Culturales de la Junta
de Castilla y Le6n subvencién por importe de 55.000 euros para el
desarrollo del Programa de Organizacién de Archivos Municipales
para el ejercicio 2005, aprobado por acuerdo del Pleno n.° 23/05,
de 25 de febrero de 2005.

(Referencia: Expediente n.° 411/05.—Acuerdo n.° 39/05).

N.° 5.-Aprobar las Bases para la concesion de ayuda econé-
mica al desarrollo de la inseminacion artificial ovina (IAO) en la pro-
vincia y programas de mejora genética ovina, ejercicio 2005, conte-
nidas en los folios 3 a 14, ambos inclusive, del expediente adminis-
trativo, con un gasto de 48.000 euros para hacer frente a los gastos
derivados de la convocatoria, con cargo a la partida
507.445.00.471.00 del vigente Presupuesto.

(Referencia: Expediente n.° 392/05.—Acuerdo n.° 40/05).

N.° 6.-Por mayoria de seis votos a favor (miembros presentes
del Grupo Popular) y dos voto en contra (Portavoces de los Grupos
Socialista y delzquierda Unida), aprobar las Bases de la convoca-
toria para la provision por el sistema de libre designacion de varios
puestos pertenecientes a los grupos A, B, C y D de titulacion,
segun consta en los folios 14 al 17, ambos inclusive, del expediente
administrativo.

(Referencia: Expediente n.° 505/05.-Acuerdo n.° 41/05).

N.° 7.—-Aprobar las Bases y convocatoria para la provision por
concurso de traslados de cuatro puestos vacantes en Accién
Social, segun consta en los folios 18 al 20, ambos inclusive, del
expediente administrativo.

(Referencia: Expediente n.° 523/05.—Acuerdo n.° 42/05).

N.° 8.-Aprobar las Bases y convocatoria para la promocién
interna desde la subescala deAuxiliar deAdministracion General a
puestos de la subescala de Administrativo de Administracion
General, segln consta en los folios 9 al 19, ambos inclusive, del
expediente administrativo.

(Referencia: Expediente n.° 1.075/04.—-Acuerdo n.° 43/05).

N.°9.—-Aprobar elPrograma de Educacion “Si Puedo”, segln el
proyecto contenido en los folios 1 a 4, ambos inclusive, del expe-
diente administrativo, con un gasto de 38.000 euros para hacer
frente al desarrollo del Programa con cargo a la partida
303.422.00.227.06 del vigente Presupuesto, condicionado a la efec-
tividad de la modificacion presupuestaria que se esta tramitando
desde el Servicio deEducacion y Cultura para la creacién de la par-
tida y la existencia de crédito adecuado y suficiente de la misma.

(Referencia: Expediente n.° 423/05.-Acuerdo n.° 44/05).

N.° 10.—Por mayoria de siete votos a favor(miembros presentes
del Grupo Popular y Portavoz del Grupo de Izquierda Unida) y una
abstencion (Portavoz del Grupo Socialista), aprobar la convocatoria
de subvenciones a Ayuntamientos y asociaciones sin animo de
lucro de municipios con poblacion inferior a 20.000 habitantes que

sostengan o sean titulares de grupos de danza tradicional caste-
llana, para su funcionamiento y realizacion de actividades durante el
afio 2005, seguln las bases contenidas en los folios 2 a 14, ambos
inclusive del expediente administrativo, con un gasto de 30.000
euros para hacer frente a los gastos derivados de la convocatoria
con cargo a las partidas 303.451.22.462.00 y 303.451.22.489.00 del
vigente Presupuesto, aprobacién que queda condicionada a la
efectividad de la modificacion presupuestaria en tramitacion.

(Referencia: Expediente n.° 556/05.—Acuerdo n.° 45/05).

N.° 11.-En ejercicio de las facultades delegadas por el Pleno por
acuerdo n.° 105/85, de 26 de abril de dicho afio, ratificar el Decreto
de la Presidencia n.° 582, de fecha 23 de febrero de 2005, por el
que se solicita subvencién por importe de 90.000 euros a la Conse-
jeria de Cultura y Turismo de la Junta de Castilla y Leén para el
desarrollo del proyecto “La Villa del Libro de Uruefia” y, mas con-
cretamente, para las actuaciones de intervencion en las murallas
del castillo de Uruefia consistentes en la construccion de librerias
adosadas a las murallas.

(Referencia: Expediente n.° 489/05.-Acuerdo n.° 46/05).

N.° 12.—Autorizar y disponer el gasto por importe de 449.817,11
euros con cargo a la partida 302.323.01.462.00 y 25.615,23 con
cargo a la partida 302.323.01.462.02 del vigente Presupuesto,
correspondiente a la aportaciéon econémica para la financiaciéon de
los convenios suscritos con los Ayuntamientos para el manteni-
miento de los talleres ocupacionales y centros de dia, de acuerdo
con el siguiente detalle:

* Ayuntamiento de Mojados ..........cccvveeeeirererinenienes 53.734,59 euros
* Ayuntamiento de Nava del Rey ........cccccvvrrruennne 49.403,93 euros
* Ayuntamiento de Medina de RIOSeco .................. 47.377,58 euros
* Ayuntamiento de Cigales ........c.cocoeeeneririrnreenenns 58.493,73 euros
*  Ayuntamiento de ISCar ........cccoveerrveeereeeerereennnn. 62.302,40 euros
* Ayuntamiento de Villalén-taller ocupacional ........ 50.567,93 euros
« Ayuntamiento de Pefiafiel............ccoococnccinicnncnnd 65.839,61 euros
* Ayuntamiento de Tordesillas ...........ccccoeovvvinene 62.097,34 euros

TOTAL oottt 449.817,11 euros
e Ayuntamiento de Villalén-Centro de dia .............. 25.615,23 euros

(Referencia: Expediente n.° 561/00.-Acuerdo n.° 47/05).

N.° 13.—Aprobar el | Plan Provincial deJuventud para el periodo
2005-2007, en los términos en que aparece recogido en los folios 2
a 35, ambos inclusive, del expediente administrativo.

(Referencia: Expediente n.° 571/05.-Acuerdo n.° 48/05).

N.° 14 —Aprobar la convocatoria de subvenciones a asocia-
ciones juveniles de la provincia de Valladolid para la realizacién de
actividades, afio 2005, segun las bases contenidas en los folios 2 a
16, ambos inclusive, del expediente administrativo, con un gasto
de 15.000 euros para hacer frente a los gastos derivados de la
convocatoria con cargo a la partida 304.463.12.489.00 del vigente
Presupuesto.

(Referencia: Expediente n.° 558/05.-Acuerdo n.° 49/05).

N.° 15.-En relacién con la convocatoria de subvenciones a
Ayuntamientos y centros educativos para la realizaciéon de viajes
culturales a museos de la provincia de Valladolid, afio 2005,

Primero.-Rectificar el acuerdo de la Junta de Gobierno
n.° 23/05, de fecha 28 de febrero, en los siguientes términos:
“2.°-Aprobar un gasto de ocho mil euros (8.000 euros) para hacer
frente a los gastos derivados de la convocatoria, con cargo al Pre-
supuesto de la Diputacién para el afio 2005, conforme a la siguiente
distribucion:

e Partida 303.451.10.462.00: Cuatro mil euros (4.000 euros)

destinados a subvencionar los viajes culturales solicitados
por los Ayuntamientos.

* Partida 303.451.10.450.00: Tres mil euros (3.000 euros) des-
tinados a subvencionar los viajes culturales solicitados por
los centros educativos publicos.

* Partida 303.451.10.489.00: Mil euros (1.000 euros) desti-
nados a subvencionar los viajes culturales solicitados por los
centros educativos privados o concertados.

Dicha aprobacién queda condicionada a la efectividad de la
modificacién presupuestaria en tramitacion”.
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Segundo.—-En consonancia con lo anterior, modificar la Base
Tercera de las de la convocatoria aprobadas por el citado acuerdo
en los términos referidos en el punto anterior.

(Referencia: Expediente n.° 454/05.-Acuerdo n.° 50/05).

N.° 16.-En ejercicio de las facultades delegadas recogidas en
las Bases de Ejecucion del Presupuesto y de conformidad con la
propuesta del Diputado Delegado del Area de Accién Territorial, por
mayoria de seis votos a favor (miembros presentes del Grupo
Popular), una abstencién (Portavoz del Grupo Socialista) y un voto
en contra (Portavoz del Grupo de Izquierda Unida), conceder, en la
cuantia y para las finalidades recogidas en la propuesta del Dipu-
tado Delegado del Area deAccion Territorial, las subvenciones para
obras urgentes y/o de escasa cuantia que figuran en la relacién
contenidas en la citada propuesta, que comienza por Alaejos y ter-
mina con Zaratan, ascendiendo el total de las referidas subven-
ciones a 159.800,00 euros.

(Referencia: Expediente n.° 482/05.—Acuerdo n.° 51/05).

N.° 17.—En ejercicio de las facultades delegadas por el Pleno
por acuerdo n.° 105/85, de 26 de abril de dicho afio, convalidar el
Decreto de la Presidencia n.° 916, de 10 de marzo de 2005, por
el que solicita a la Junta de Castilla y Ledn una subvencion por
importe 20.250 euros, destinados a sufragar el 50% de los costes
estimados del personal propio de Diputacion vinculado a la
Encuesta de Infraestructura y Equipamiento Local, durante el afio
2005.

(Referencia: Expediente n.° 538/05.—-Acuerdo n.° 52/05).

N.° 18.-Modificar el pliego de prescripciones técnicas del
servicio de confeccion del Boletin Oficial de la Provincia en el
siguiente sentido:

Apartado A.2) referido a la impresiéon y encuadernacion, donde
dice:

a) Impresion con caracter general:
Tipo de letra: Helvética o Arial de 8 puntos.
Interlineado: 9,5 puntos.
Separacion entre parrafos: 2 mm.
Debe decir:
a) Impresion con caracter general:
Tipo de letra: Helvética o Arial de 7,5 puntos.
Interlineado: 8,5 puntos.
Separacion entre parrafos: 1,5 mm.
(Referencia: Expediente n.° 422/05.—Acuerdo n.° 53/05).

Valladolid, 29 de marzo de 2005.—-El Secretario General, César
Otero Villoria.-V.° B.° El Presidente, Ramiro Felipe Ruiz Medrano.

2655/2005
DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID
Servicio de Personal

Redactadas las Bases de la convocatoria para la provisién por el
sistema de libre designacion de varios puestos pertenecientes a los
Grupos A, B, C, D de titulacion.

Remitido el Proyecto a la Junta de Personal, de conformidad
con el Art. 8.7 del Acuerdo de Funcionarios vigente.

Vistos los preceptos que resultan de aplicacion, especialmente
la Ley 30/1984 de 2 de agosto, el R.D. 364/1995, de 10 de marzo, la
Ley 7/1985 de 2 de abiril, asi como el Acuerdo para el personal fun-
cionario de esta Diputacion.

Por Acuerdo n.° 41/05 de 29 de marzo de 2005, la Junta de
Gobierno, en ejercicio de las facultades delegadas por el llmo.Sr.
Presidente por Decreto n.° 6420 de 31 de diciembre de 2003, ha
resuelto aprobar las siguientes Bases de la convocatoria para la
provision por el sistema de libre designacion de varios puestos per-
tenecientes al Grupo A, B, C, D de titulacion.

Primera.—Es objeto de esta convocatoria la provision por el sis-
tema de libre designacion de la siguientes puestos:

Gabinete de la Presidencia:

- Plaza n.° 10,Secretario/a Particular Vicepresidente/a, Grupo
D, CD 18, CE 18 (760,89 € mensuales), Escala AG/AE.

Tesoreria:

— Plaza n.° 9,Secretario/a Habilitado/a Nacional, Grupo C, CD
20, CE 25 (460,56 € mensuales), Escala AG.

Area de Personal y Régimen Interior:

— Plaza n.° 1, Jefe/a Area de Personal y Régimen Interior,
Grupo A, CD 30, CE 2 (2.522,49 € mensuales), Escala
AG/AE.

- Plaza n.° 2, Secretario/a Jefe/a de Area de Personal y
Régimen Interior, Grupo C, CD 20, CE 24 (496,65 € men-
suales), Escala AG/AE.

Servicio de Personal:

— Plaza n.° 1, Jefe/a Servicio de Personal, Grupo A, CD 29, CE 3
(2.238,08€ mensuales), Escala AG/AE.

Servicio de Prevencién y Régimen Interior:

— Plaza n.° 1,Jefe/a de Servicio de Prevencién y Régimen Inte-
rior, Grupo A, CD 29, CE 3 (2.238,08 € mensuales), Escala
AG/AE.

Servicio de Mantenimiento y Parque Movil:

— Plaza n.° 1,Jefe/a Servicio de Mantenimiento y Parque Movil,
Grupo A/B, CD 26, CE 5 (1.793,45 € mensuales), Escala
AG/AE.

— Plaza n.° 14,Conductor/a Particular Presidente, Grupo D, CD
17, CE 16 (835,17 € mensuales), Escala AE.

- Plaza n.° 15,Conductor/a Presidencia, Grupo D, CD 17,CE
19 (708,89€ mensuales), Escala AE.

- Plaza n.° 16,Conductor/a Presidencia, Grupo D, CD 17,CE
19 (708,89€ mensuales), Escala AE.

- Plaza n.° 17,Conductor/a Presidencia, Grupo D, CD 17,CE
19 (708,89€ mensuales), Escala AE.

Servicio Técnico de Planes Provinciales:

— Plaza n.° 1, Jefe/a Servicio Técnico de Planes Provinciales,
Grupo A, CD 28, CE 4 (2.027,96 € mensuales), Escala
AG/AE.

Area de Bienestar Social:

— Plaza n.° 1,Jefe/a Area de BienestarSocial, Grupo A, CD 30,
CE 2 (2.522,49 € mensuales), Escala AG/AE.

Servicio de Accién Social:

— Plaza n.° 45,Secretaria/o Diputado Delegado/a, Grupo C, CD
20, CE 22 (561,38€ mensuales), Escala AG/AE.

Servicio de Juventud, Deportes y Consumo:

— Plaza n.° 1,Jefe/a Servicio Juventud,Deportes y Consumo,
Grupo A, CD 28, CE 4 (2.027,96 € mensuales), Escala
AG/AE.

Area de Hacienda, Desarrollo Local y Empleo:

- Plaza n.° 1, Jefe/a de Area de Hacienda, Desarrollo Local y
Empleo, Grupo A, CD 30, CE 3 (2.522,49 € mensuales),
Escala AG/AE.

- Plaza n.° 3,Secretario/a Jefe/a de Area deHacienda, Desa-
rrollo Local y Empleo, Grupo D, CD 18, CE 26 (428,73 €
mensuales), Escala AG/AE.

Servicio de Urbanismo, Desarrollo Local y Empleo:

- Plaza n.° 1, Jefe/a del Servicio de Urbanismo, Desarrollo
Local y Empleo, Grupo A, CD 29, CE 3 (2.238,08 € men-
suales), Escala AG/AE.

Area de Promocién Provincial:

- Plaza n.° 1,Jefe/a de Area de Promocion Provincial, Grupo
A, CD 30, CE 2 (2.522,49€ mensuales), Escala AG/AE.

— Plaza n.° 7, Secretario/a Jefe/a de Area de Promocién Pro-
vincial, Grupo C, CD 20,CE 25 (460,56 € mensuales), Escala
AG/AE.

Servicio de Arquitectura:

— Plaza n.° 1,Jefe/a de Servicio deArquitectura, Grupo A, CD
28, CE 4 (2.027,96 € mensuales), Escala AG/AE.

Segunda.-Requisitos de los aspirantes: Podran participar en
esta convocatoria los funcionarios de carrera de esta Diputacion
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Provincial que pertenezcan al Grupo A, B, C, D de titulacién y a la
Escala del puesto al que pretenden acceder.

Tercera.—Presentacion de solicitudes: Durante el plazo de 15
dias habiles computados a partir del siguiente al de la publicacion
del anuncio en el B.O.P., se presentaran las instancias dirigidas al
llmo.Sr.Presidente de la Diputacion, haciendo constar el puesto u
orden de preferencia de los puestos a cubrir si fuesen dos o mas,
acompafiando “curriculum vitae” donde consten titulo/s acadé-
mico/s, categoria profesional, antigiiedad en esta Corporacién y en
el puesto que actualmente ocupe, puestos desempefiados, cursos
de formacion realizados, asi como otros méritos que se estime
oportuno alegar, aportando la documentacién que se considere
conveniente a efectos de acreditacion.

— La resolucion, designando libremente a cualquiera de los aspi-
rantes gque retinan los requisitos exigidos, o declarando desierta la
convocatoria total o parcialmente, correspondera al IImo.Sr.Presi-
dente de la Corporacion, asi como la libre remocién de cualquiera
de los nombrados.

La resolucion del nombramiento se motivara con referencia al
cumplimiento por parte de los candidatos elegidos de los requisitos
exigidos en la convocatoria y la competencia para proceder al
mismo.

— Toma de posesion: El plazo méximo para la toma de posesion
en el nuevo puesto de trabajo sera de tres dias habiles a partir del
siguiente al de la notificacion de la resolucion correspondiente.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 89.3 de la Ley
30/1992, se hace constar que contra este acto administrativo, que
es definitivo en la via administrativa, caben, alternativamente,
recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante el
mismo érgano que lo ha dictado o bien, directamente, recurso con-
tencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Valladolid o ante el Juzgado en cuya circunscripcion
tenga el demandante su domicilio en el plazo de dos meses, com-
putdndose los plazos para recurrir en todo caso a partir del dia
siguiente al de la notificacion o publicacion, pudiendo ejercitar los
interesados cualquier otro recurso que estimen oportuno.

Valladolid, 6 de abril de 2005.-El Presidente, Ramiro Felipe Ruiz
Medrano.

2656/2005
DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID
Servicio de Personal

Por Acuerdo n.° 42/05 de 29 de marzo, la Junta de Gobierno, en
ejercicio de las facultades delegadas por el [Imo.Sr. Presidente por
Decreto de la Presidencia n.° 6420/03 de 31 de diciembre de 2003,
ha resuelto aprobar las siguientes bases y convocatoria de con-
curso de traslados para la provision de cuatro plazas vacantes en el
Servicio de Accidn Social:

Es objeto de esta convocatoria la provisiéon por concurso de los
siguientes puestos que figuran en la Plantilla presupuestaria del
Servicio de Accién Social:

— Plaza n.° 8, Trabajador Social/Asistente Social, Grupo B,
Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, C.D. 23,
C.E. 21 (604,89 € /mes).

— Plaza n.° 11, Trabajador Social/Asistente Social, Grupo B,
Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, C.D. 23,
C.E. 21 (604,89 € /mes).

- Plaza n.° 23, Trabajador Social/Asistente Social CEAS,
Grupo B, Escala Administracion Especial, Subescala Téc-
nica, C.D. 23, C.E. 21 (604,89 € /mes).

- Plaza n.° 36, Animador/a Comunitario/a, Grupo B, Escala
Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales, C.D. 23, C.E. 21 (604,89
€ /mes).

El desarrollo del concurso se llevard a cabo de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 8 del Acuerdo de funcionarios de esta Dipu -
tacion Provincial publicado en el B.O.P. de 2 de agosto de 2003, en
el que se regulan las Bases de concurso de traslados, y teniendo en
cuenta las siguientes precisiones:

— Podran tomar parte en el presente concurso el personal fun-
cionario de carrera de esta Diputacion que, legalmente,
pueda ser destinado a desempefiar los puestos de trabajo
anunciados, en funcién de su nombramiento y carrera profe-
sional, debiendo tener una antigliedad de dos afios en esta

Diputacion, y haber permanecido en cada puesto de trabajo
de destino definitivo un minimo de dos afios desde que
hayan participado en un concurso para poder concursar
nuevamente.

- EIl baremo de méritos del concurso se concreta en lo
siguiente:

a) Antigliedad reconocida en servicios prestados a la Adminis-
tracion: 0,20 puntos por afio, despreciandose las fracciones
inferiores a 6 meses, hasta un maximo de 2 puntos.

b) Se valoraran los servicios prestados, hasta un méximo de 2
puntos, de acuerdo con el siguiente baremo:

— Experiencia en el mismo Servicio al que se opte: 0,15
puntos por afio, hasta un maximo de 1 punto.

— Experiencia en puesto de trabajo igual al convocado: 0,15
puntos por afio, hasta un maximo de 1 punto.

Debe entenderse en este segundo parrafo que los puestos
de Asistente Social, Asistente Social-CEAS y Animador
Comunitario son el mismo puesto de trabajo, a los sélos
efectos de la aplicacion del Art. 8 del Acuerdo de Funciona-
rios y de acuerdo con lo establecido en la Comision Paritaria
de Funcionarios celebrada el 15 de diciembre de 2004.

c) Cursos de formacion y perfeccionamiento: Por cada curso
de formacién o de perfeccionamiento, que verse sobre servi-
cios sociales basicos; animacion y desarrollo comunitario;
atencion a los diferentes sectores de poblacion: inmigrantes,
mujer, personas con discapacidad, personas mayores,
apoyo a familias, etc., realizado en Centro Oficial con
diploma o certificado de asistencia o superacién en que
conste el nimero de horas, hasta un maximo de 1 punto:

* De 30 a 50 horas: 0,10 puntos
* De 51 a 100 horas: 0,20 puntos
* Més de 100 horas: 0,30 puntos

d) Titulaciones académicas: Licenciatura en Psicologia, Peda-
gogia, Sociologia o Diplomatura en Educacion Social, 0,50
puntos por cada una, hasta un maximo de 1 punto.

Acreditacion:

El apartado a) se acreditard mediante certificado expedido por la
Administracion Puablica correspondiente.

El apartado b) se acreditard mediante certificado expedida en
esta Corporacion Local en el que haga constar los extremos sefia-
lados en dicho apartado.

El apartado c) se acreditara mediante certificado o diploma
expedido por el Centro correspondiente, en original o fotocopia, en
el que conste el nimero de horas de cada curso.

El apartado d) se acreditara mediante la presentacién del titulo
correspondiente en original o fotocopia.

Lo anterior no excluye la posterior obligacion de los concur-
santes de aportar, en su caso, los originales de la documentacion
presentada y valorada para su cotejo una vez efectuada la pro-
puesta de nombramiento en los puestos que les hayan sido adjudi-
cados.No seran tenidos en cuenta los méritos no alegados por los
concursantes, asi como los que no aparezcan acreditados, aun
cuando consten en el expediente personal del funcionario.

- El plazo de presentacion de instancias sera de 15 dias habiles
a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el
B.O.P., y en las mismas, los interesados deberan determinar el
puesto al que pretenden acceder u orden de prelacién de los
puestos convocados.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 89.3 de la Ley
30/1992, se hace constar que contra este acto administrativo, que
es definitivo en la via administrativa, caben, alternativamente,
recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante el
mismo 6rgano que lo ha dictado o bien, directamente, recurso con-
tencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Valladolid en el plazo de dos meses, computandose
los plazos para recurrir en todo caso a partir del dia siguiente al de
la notificacién o publicacion, pudiendo ejercitar los interesados
cualquier otro recurso que estimen oportuno.

Valladolid, 6 de abril de 2005.-El Presidente, Ramiro F. Ruiz
Medrano.

2657/2005
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DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID
AREA DE BIENESTAR SOCIAL
Servicio de Educacién y Cultura

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 93.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, se hace publica la adjudicacién, por Decreto de Presi-
dencia n.° 677, de fecha 1 de marzo de 2005, de la contratacion del
servicio de restauracion de retablos y bienes muebles de las Igle-
sias de la provincia de Valladolid, afio 2004, adjudicandose la reali-
zacion del Lote n.° 1, que es el que tiene por objeto la restauracion
del Retablo de la Epistola de la Iglesia de Santa Maria de la
Sagrada deTordehumos, Retablo del Evangelio de la Iglesia Parro-
quial de Aldeamayor de San Martin, y Lienzo de San Ant6n de la
Iglesia Parroquial de Aldeamayor de San Martin a la empresa RES-
TAUROLID IBERICA, S.L., por un precio total, gastos e intereses
impuestos incluidos, de ochenta y seis mil euros (86.000 €), y todo
ello con estricta sujecion al Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares rector de la contratacién y a la oferta del adjudicatario.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Valladolid, a 7 de abril de 2005.—El Presidente, Ramiro F. Ruiz
Medrano.

2662/2005
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

AREA DE EDUCACION, CULTURA,
FAMILIA' Y BIENESTAR SOCIAL

Secretaria Ejecutiva del Area

Resolucién del Ayuntamiento de Valladolid, por la que
se hace publica la adjudicacién del contrato de conservacion
de zonas verdes en centros escolares municipales

1.-Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Ayuntamiento de Valladolid.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria Ejecutiva
de Educacion, Cultura, Familia y Bienestar Social.

c) Numero de expediente: S. Ejec. 113/04.
2.-Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcién del objeto: Servicio de conservaciéon de zonas
verdes en centros escolares municipales de Valladolid.

c) Boletin o diario oficial y fecha de publicaciéon del anuncio de
licitacion: BOP de 7 de enero de 2005.

3.-Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4.-Presupuesto base de licitacion o canon de explotacion.
Importe total: 60.000€ al afio, total 120.000€ .

5.-Adjudicacion.

a) Fecha: 11 de marzo de 2005.

b) Contratista: Elsamex, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 49.638,67<€ al afio, IVA incluido.

Valladolid, a 23 de marzo de 2005.-La Concejala Delegada
General de Educacion, Cultura, Familia y Bienestar Social, Angeles
Porres Ortun.

2337/2005
ARROYO DE LA ENCOMIENDA

Edicto sobre el periodo de cobranza de tributos
y precios publicos municipales

En las Oficinas Municipales de este Ayuntamiento de Plaza
Espafia n.° 1 de La Flecha, y durante el periodo de un mes a contar
a partir del siguiente dia habil al de la insercién de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, estara expuesto al publico, a

efectos de reclamaciones, el padrén cobratorio correspondiente al
Impuesto de Vehiculos de Traccion Mecanica de 2005.

El plazo de cobro, en periodo voluntario, se iniciara el dia 20 de
abril de 2005 y concluira el 20 de junio de 2005.

El importe de la cuota se ingresarad en cualquiera de las
siguientes oficinas bancarias de este municipio:

» Oficina de Caja Espafia.
« Oficina de Caja Rural.

« Oficina de Caja Duero.

= Oficina de Caixa Galicia.
« Oficina de La Caixa.

mediante los documentos que se han confeccionado y que se
enviaradn a los contribuyentes. No obstante, quienes no reciban
en su domicilio dichos documentos con anterioridad al dia 14 de
mayo préximo, deberan acudir a las Oficinas Municipales del
Ayuntamiento de Arroyo de la Encomienda, de lunes a viernes, de
9 a 14 horas, para proveerse de los mismos, ya que, en todo
caso, el periodo voluntario de recaudacion, finalizara el dia 20 de
junio de 2004.

Una vez finalizado el periodo voluntario, se iniciara el periodo de
apremio, de acuerdo con lo previsto en el vigente Reglamento
General de Recaudacion, lo que determinara la exigibilidad del
recargo de apremio establecido y el devengo de los intereses de
demora hasta la fecha de ingreso de la deuda tributaria.

Lo que comunica, a tenor de lo dispuesto en el apartado 3 del
Art. 124 de la Ley General Tributaria, a cuantas personas se
encuentren afectadas advirtiéndoles que contra la presente resolu-
cién podran interponerse recurso de reposicion en el plazo de un
mes contado desde la fecha de la presente notificacién previo al
Contencioso-Administrativo.

Arroyo de la Encomienda, 5 de abril de 2005.-El Alcalde, José
Manuel Méndez Freijo.

2700/2005
CANALEJAS DE PENAFIEL

Rendida la Cuenta General correspondiente al ejercicio econ6-
mico 2004, por la Alcaldia e informada favorablemente por la Comi-
sion Especial de Cuentas en sesion de 23 de marzo de 2005, se
expone al publico mediante anuncios, en el “Boletin Oficial de la
Provincia” y en el tablén de edictos del Ayuntamiento para que
durante el plazo de quince dias pueda ser examinada por el publico
y durante ese plazo y ocho dias mas los interesados puedan pre-
sentar reclamaciones, reparos u observaciones que seran nueva-
mente informados por la Comisién Especial de Cuentas.

Canalejas de Pefiafiel, 23 de marzo de 2005.-El Alcalde, José de
la Torre Arranz.

2368/2005
CIGUNUELA

El Ayuntamiento de Cigufiuela, va a proceder a la apertura y
puesta en marcha del Albergue Municipal de Peregrinos y Sala de
Exposiciones en un inmueble de su propiedad sito en la calle del
Medio n.° 42.

En cumplimiento del articulo 27 de la Ley 11/2003, de 8 de abril,
de Prevencion Ambiental de Castilla y Ledn, se abre un periodo de
informacién puablica de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente a la publicacién de este anuncio para que todo el que se
considere afectado por la actividad que se pretende ejercer pueda
hacer las observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse
durante las horas de oficina en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Cigufiuela, 4 de abril de 2005.-El Alcalde, Dimas Alvarez Garcia.
2664/2005
CIGUNUELA

El Pleno de este Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 3 de
marzo de 2005, adopté el acuerdo de aprobar inicialmente el Regla-
mento de Uso del Albergue Municipal.

Durante el plazo de 30 dias se expone al publico para que
pueda ser examinado y presentar las alegaciones que estimen
oportunas.
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En el supuesto de que en el plazo de exposicién publica no se
presente reclamaciones, se entendera aprobado definitivamente sin
necesidad de acuerdo expreso.

Cigufiuela, 21 de marzo de 2005.-El Alcalde, Dimas Alvarez
Garcia.

2338/2005
FUENSALDANA

Rendida la Cuenta General correspondiente al ejercicio econo-
mico 2004 en la que consta la documentacion prevista en las reglas
224 y siguientes de la Instruccion de Contabilidad Simplificada, el
Informe de Intervencion y el dictamen favorable de la Comision
Especial de Cuentas, se expone al publico por término de quince
dias a fin de que durante dicho plazo y ocho dias més, puedan los
interesados formular contra la misma las reclamaciones, reparos u
observaciones que se estimen convenientes.

Fuensaldafia, 18 de marzo de 2005.—El Alcalde, Pablo Gober-
nado Gémez.

2350/2005
FUENTE-OLMEDO

Por acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento, en sesién cele-
brada el dia 22 de marzo de 2005, se aprob6 el Presupuesto
General para el ejercicio de 2005.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 169.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se expone al publico
durante el plazo de quince dias, en la Secretaria General y durante las
horas de oficina, el expediente completo a efectos de que los intere-
sados que se sefialan en el articulo 170 de la Ley antes citada,
puedan examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno del
Ayuntamiento, por los motivos que se sefialan en el apartado 2.° del
mentado articulo 170.

Se indica expresamente que en el presupuesto aparecen pro-
yectadas operaciones de crédito con detalle de sus caracteristicas
y con destino a la financiacion de inversiones a ejecutar en el ejer-
cicio a que el presupuesto se refiere, a efectos de que puedan exa-
minarse si se estima conveniente.

En el supuesto de que en el plazo de exposicién publica no se
presenten reclamaciones, el Presupuesto se entendera definitiva-
mente aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso.

Fuente-Olmedo, 22 de marzo de 2005.-El Alcalde, José Ignacio
Delgado Orusco.

2352/2005
MEDINA DEL CAMPO
Secretaria

Aprobacién definitiva del Reglamento regulador del régimen interno
del Centro Ocupacional Municipal de atencién a personas
con discapacidad intelectual de Medina del Campo

No habiéndose formulado alegaciones o reclamaciones contra la
aprobacion inicial acordada por el Pleno en sesion del 28-1-2005. En
consonancia con lo acordado y de conformidad con lo que establece
el articulo 49.c) de la Ley reguladora de las Bases del Régimen Local,
al no haberse presentado ninguna reclamacién o sugerencia, el
acuerdo de aprobacion inicial, ha de entenderse como de aprobacion
definitiva del Reglamento cuyo texto integro es el que figura como
Anexo de este anuncio, procediéndose a publicarlo integramente
como establece el articulo 70.2 de la Ley reguladora de las Bases del
Régimen Local y entrando en vigor cuando transcurra el plazo que
sefiala el articulo 65.2 del mismo texto legal.

Contra la aprobacion definitiva, cabe interponer directamente,
recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leén
con sede en Valladolid, en el plazo de DOS MESES, contados a
partir del dia siguiente al de la fecha en que se produzca la publica-
cion de este anuncio en el BOP.

Medina del Campo, 1 de abril de 2005.-El Alcalde, Crescencio
Martin Pascual.

ANEXO

Reglamento regulador del régimen interno del Centro Ocupacional
Municipal de atencion a personas con discapacidad intelectual

Capitulo I.-Disposiciones Generales.
Art. 1.—Ambito de aplicacion.
Art. 2.-Misi6n del Centro.

Art. 3.-Valores.

Art. 4.-Principios de actuacion profesional.
Art. 5.-Domicilio.

Capitulo Il.-Organizacion.

Art. 6.—Gestion.

Art. 7.—Personal.

Art. 8.-Servicios de Apoyo.

Art. 9.-Organos de participacion.

Capitulo Ill.-Funcionamiento.

Art. 10.-Admisién al Centro.

Art. 11.-Proyecto individualizado de atencion.
Art. 12.-Horario y calendario.

Art. 13.-Material y documentacion a aportar.
Capitulo IV.-Usuarios.

Art. 14.-Derechos y deberes de los usuarios.
Art. 15.-Derechos y deberes de los familiares.
Art. 16.-Pérdida de la condicién de usuario.
Art. 17.—Faltas y sanciones.

Disposiciones Finales.

Capitulo I.-Disposiciones Generales
Articulo 1.-Ambito de aplicacion.

El presente Reglamento es de aplicacion al Centro Ocupacional
Municipal de Atencion a Personas con Discapacidad Intelectual,
Centro dependiente del Excmo. Ayuntamiento de Medina del
Campo (Valladolid), inscrito en el Registro de Entidades y Servicios
de la Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Ledn.
Regula las relaciones entre profesionales, usuarios, familiares y
representantes legales, que participan en el funcionamiento del
Centro. Tiene caracter obligatorio para todos ellos y ha sido apro-
bado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local.

Articulo 2.-Misién del Centro.

El Centro Ocupacional Municipal es un servicio destinado a la
atencion de personas con discapacidad intelectual de Medina del
Campo y comarca. Su misién capacitar a sus usuarios para la
maxima integracioén laboral posible; proporcionando los apoyos y
entornos necesarios, y potenciando las habilidades adaptativas y
manipulativas. Esta mision se concibe como una contribuciéon al
desarrollo personal, la integracién social y la calidad de vida de las
personas con discapacidad intelectual.

Articulo 3.-Valores del Centro.
Los valores en los que se apoya el Centro son:

— Ofrecer Servicios de Calidad para la consecucién de la
misién del Centro.

— Perseguir el Bienestar y la satisfaccion de los usuarios en la
utilizacion de los servicios del Centro.

— Integrar a las personas con discapacidad en todos los
ambitos de la vida de la comunidad del modo mas normali-
zado posible.

- Respetar la Autodeterminacién de los usuarios, teniendo
siempre en cuenta sus aspiraciones, deseos y necesidades y
fomentando la toma de decisiones.

— Implicar a las Familias en el desarrollo personal del usuario,
recabando su opinién, respetando sus expectativas y sumi-
nistrando apoyo.

— Fomentar la Participacion de usuarios, familias y profesio-
nales en el funcionamiento del Centro, facilitando los medios
e instrumentos que garanticen la misma.

Articulo 4.-Principios de actuacion profesional.
Los principios de actuacién profesional del Centro son:

— Una actitud sensible hacia las necesidades de las personas
atendidas donde se prime el Bienestar del usuario al rendi-
miento o productividad.
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— La utilizacién de un Modelo de Prestacion de Apoyos que
potencie las capacidades de los usuarios, de un modo indivi-
dualizado y flexible. Este modelo de trabajo se plasmara en
la elaboraciéon de un Proyecto individualizado para cada
usuario.

— La Metodologia de Trabajo en Equipo y la implicacién de los
profesionales en el desarrollo de los programas y acciones
del Centro.

— El Secreto Profesional en la utilizacién de la informacién de
los usuarios que garantice una total confidencialidad.

— El compromiso con la Actualizacion de modelos, conceptos
y técnicas de trabajo que surjan en materia de discapacidad,
asfi como con la Formacién Continua de los profesionales.

Articulo 5.-Domicilio.

El Centro Ocupacional Municipal se encuentra situado en la
C/ La Piedad, 16, C.P. 47400 Medina del Campo (Valladolid).

Capitulo Il.-Organizacién
Articulo 6.-Gestion.

El Centro Ocupacional Municipal sera gestionado por una
entidad privada sin animo de lucro que disponga de los medios
organizativos, materiales y personales necesarios para llevar a cabo
la labor social descrita. Para ello el Ayuntamiento suscribiré los con-
venios o acuerdos pertinentes que contengan los érganos de segui-
miento y control precisos. Se establecera la existencia de un
Equipo Mixto integrado al menos por un técnico del Ayuntamiento y
otro de la entidad gestora, que se encargara de la coordinacion y
seguimiento del funcionamiento del Centro.

Articulo 7.—Personal.

El Personal del Centro estard condicionado en todo momento
por lo establecido en la normativa vigente de la Junta de Castilla y
Leon, de forma que quede garantizada la atencién integral de los
usuarios.

Articulo 8.-Servicios de Apoyo.

Los Servicios de Apoyo se prestaran a través de las siguientes
areas y su desarrollo se especificard anualmente en un Proyecto de
Centro elaborado por el Equipo Técnico del Centro Ocupacional.

1.-Area de Integracion Laboral: Su objetivo es conseguir el
mayor grado de integracion laboral posible. Para ello se desarro-
llardn programas formativos; se proporcionara orientacion laboral y
apoyo a la transicion al empleo; se contactard de modo activo con
empresas y empleadores publicos o privados; se facilitara el acceso
a un empleo protegido y/o normalizado.

2.-Area de Desarrollo Personal y Ocupacional: Su objetivo es el
desarrollo de habilidades adaptativas y ocupacionales. Las habili-
dades adaptativas se trabajaran de un modo transversal y a través
de programas de formacion continuada. Las habilidades ocupacio-
nales se desarrollaran a través de talleres especificos.

3.-Area de Apoyo a Familias: Su objetivo es mantener una relacion
de colaboracion y de apoyo con las familias que contribuya tanto a su
propio bienestar como al del usuario. Se suministrara informacion; se
proporcionara orientacion y se facilitara la participacion.

4.—Area de Participacion en la Comunidad: Su objetivo es favo-
recer el acceso normalizado del usuario a las actividades y servicios
de la comunidad.

Articulo 9.-Organos de participacion.

El Centro Ocupacional estara dotado de los érganos de participa-
cién adecuados que garanticen el intercambio de informacién, la toma
de decisiones y el funcionamiento conjunto del centro. Se reuniran
con la periodicidad necesaria y tendran un caracter democratico.

El centro contara con los siguientes 6rganos de participacion:
 ASAMBLEA DE USUARIOS.

* ASAMBLEA DE FAMILIARES O REPRESENTANTES LEGALES.
e ASAMBLEA DE PROFESIONALES.

« COMISION MIXTA.

« COMISION GENERAL.

Asambleas: Cada asamblea estara formada por todos los
miembros de cada uno de los colectivos que representa. Se cele-

brarédn al menos una vez al afio con caracter previo a la Comision
Mixta. En ellas se elegiran los representantes de cada colectivo que
acudirdn a ambas comisiones.

Comisién Mixta: Estard formada por los representantes ele-
gidos en las distintas asambleas. Tendra la siguiente composicion:
2 usuarios, 2 familiares o representantes legales, 1 profesional, 1
técnico del Ayuntamiento y el Gerente Centro. Los representantes
de usuarios y familiares o representantes legales rotardn cada dos
afos. Los representantes de los profesionales rotaran anualmente.
La comision se reunira con una frecuencia de al menos una vez al
afio y tendra como funciones estudiar las reclamaciones, quejas,
sugerencias y propuestas que se produzcan; asi como realizar
seguimiento y evaluacion de la actividad del Centro.

Comision General: Estara formada por 1 representante de los
usuarios, 1 representante de familiares o representantes legales,
1 representante de los profesionales, 1 técnico del Ayuntamiento, el
Gerente del Centro, el Concejal de Bienestar Social y el Alcalde. Se
reunird con una frecuencia de una vez al afio y entre sus funciones
estardn recoger las propuestas de la Comision Mixta, ratificar
acuerdos, tener conocimiento directo del funcionamiento de Centro
y de las necesidades del mismo por parte de todos los colectivos
implicados.

Capitulo Ill.-Funcionamiento
Articulo 10.-Admisién al Centro.

Se realizara por el procedimiento establecido en el documento
“Requisitos y Baremo para la Admision de Personas con Discapa-
cidad Intelectual en el Centro Ocupacional Municipal” aprobado por
la Junta de Gobierno Local.

Una vez notificada la resolucién estimatoria de la solicitud de
plaza formulada, se convocara a la persona con discapacidad y a
su familia y/o representante legal a una reunién previa en el Centro,
que tendra como objetivo suministrar toda la informacién necesaria
para la incorporacién, asi como para fijar la fecha de la misma. En
caso de no de producirse la incorporacion al Centro transcurrido un
mes desde la fecha de notificacién estimatoria de admision,
siempre que no concurra causa justificada, se perdera el derecho a
la misma.

El nuevo usuario se incorporard a las Actividades Ocupacionales
o Talleres disponibles en el Centro, e iniciard un periodo de tres
meses de observacion y prueba, en el transcurso del cual, se obser-
vara su proceso de adaptacion realizadndose una evaluaciéon de sus
condiciones personales y necesidades de apoyo en relacion a los
servicios prestados por el Centro. A la finalizacion de dicho periodo,
el Centro emitira un informe técnico al Ayuntamiento dictaminando
su adecuacion para tender las necesidades del beneficiario, y en
consecuencia determinando su admision definitiva en el mismo, o
bien, recomendando la busqueda de una alternativa de servicio
diferente. El Ayuntamiento notificarda a los familiares o represen-
tantes legales de los beneficiarios sobre el resultado del periodo de
observacién y adaptacion.

De manera excepcional, el Equipo Mixto podra prorrogar el
periodo de observacion y adaptacion en aquellos casos que sea
preciso.

Usuarios procedentes de la Residencia Municipal Primitivo
Mielgo Rodriguez

Aquellas personas que obtengan plaza en la Residencia Muni-
cipal Primitivo Mielgo Rodriguez, pasaran a disfrutar de plaza en el
Centro Ocupacional Municipal de manera automatica, siempre que
el Equipo Mixto valore que este recurso es el mas adecuado para el
usuario. Para ello el Centro Ocupacional debera tener una prevision
de plazas en reserva para posibles nuevos usuarios procedentes de
la Residencia. De cara a facilitar estas incorporaciones, el Equipo
Técnico del Centro Ocupacional debera de tener conocimiento lo
mas tempranamente posible de las nuevas solicitudes de residencia
que se valoren favorablemente.

Articulo 11.-Proyecto Individualizado de Atencién.

Todo usuario contard con un Proyecto Individualizado de Aten -
cion realizado por el Equipo Técnico del Centro. Se basara en las
valoraciones pertinentes, y recogera las opiniones y sugerencias del
usuario y las de su familia. En este Proyecto se detallaran las areas
y objetivos a desarrollar, los apoyos necesarios, los entornos en los
que han de llevarse a cabo, asi como una temporalizacion. Se asig-
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nara a cada usuario un Taller o Actividad Ocupacional de las dispo-
nibles en el Centro.

El Proyecto se sometera a seguimiento y revision de manera
periédica por parte del Equipo Mixto.

Articulo 12.-Calendario y horario de funcionamiento.
Calendario para los usuarios.

El Centro Ocupacional Municipal permanecera abierto todo el
afio, salvo los periodos vacacionales pertinentes. Estos seran de un
mes en verano; 15 dias en de Navidad; y una semana en Semana
Santa. Asi mismo el Centro cerrard durante las fiestas nacionales,
autonémicas y locales correspondientes.

La asistencia es obligatoria para todo usuario y las faltas de
asistencia deberan de estar debidamente justificadas.

No se computaran como falta de asistencia, ni como ausencias,
el tiempo empleado en acudir a aquellas actividades ajenas al
Centro, que el Equipo Técnico considere como oportunas para el
desarrollo del usuario y estén contempladas en el Proyecto Indivi-
dualizado de Atencién, como pueden ser cursos de formacion, tra-
bajos temporales, etc. El Centro consensuara con la familia la parti-
cipacion del usuario en este tipo de actividades y solicitara su auto-
rizacion por escrito.

Jornada.

La jornada diaria de actividad para cada usuario es de 6 horas.
Descanso.

Se realizard un descanso diario de media hora.

Salidas del Centro.

Con caracter general los usuarios no podran salir del Centro
durante el horario de actividad.

Para cualquier variaciéon del Calendario, Jornada o Salidas del
Centro deberan de concurrir alguna de las siguientes causas:

* Que sea necesario para el desarrollo del Proyecto Individuali-
zado de Atencién del Usuario o que lo exija la Actividad Ocu-
pacional que se desarrolle, para lo cual se requerira previa-
mente consenso y autorizacion escrita por parte de la familia.

* Que exista causa justificada ajena al Centro, por situaciones
particulares de los usuarios. En este caso los familiares y/o
representantes legales deberan de solicitar por escrito y de
manera razonada a la Gerencia del Centro la variaciéon que
desean. La Gerencia del Centro, el Equipo Mixto o la Junta
de Gobierno Local del Ayuntamiento si fuera preciso, son los
6rganos que tras su estudio denegaran o aprobaran las
variaciones solicitadas.

Articulo 13.-Material y documentacion a aportar.

Ropa de Trabajo: Los usuarios deberan aportar ropa y calzado
adecuado a la actividad ocupacional que vayan a desarrollar y que
esté de acuerdo con la normativa de seguridad e higiene en el
trabajo.

Herramientas y Materiales: El Centro suministrara a los usuarios
todas las herramientas y materiales necesarios para el desarrollo de
las actividades ocupaciones.

Material Didactico: Los usuarios deberan aportar su propio
material didactico y de apoyo en funcion de la actividad que rea-
licen y deberan reponerlo cuando sea necesario. El Centro indicara
cual es el material didactico y de apoyo preciso para cada usuario.

Gastos, Atenciones o Consumos no previstos: Correra por
cuenta de los usuarios la compensacién de todos los gastos excep-
cionales que origine el usuario en el desarrollo del servicio.

Documentacion e Informes: Es obligatoria la aportacion de
todos los nuevos informes técnicos (médicos, psicolégicos,
sociales, etc.) que obtenga el usuario y que puedan tener una
repercusion directa en su normal desenvolvimiento en el Centro.

Medicacion: En aquellos casos en que el usuario deba de tomar
de manera habitual alguna medicacién durante su estancia en el
Centro, la direccién debera tener conocimiento de esa circunstancia.
En ese caso el usuario es el responsable de acudir al Centro con la
medicacion diaria que precise asi como la prescripcion facultativa
que la justifique. El Centro supervisara la administracion de la misma.

El Centro contard en casos que sea necesario con medicacion
de urgencia para usuarios que por circunstancias particulares
pudieran precisarla.

Capitulo IV.—Usuarios

Articulo 14.-Derechos y deberes de los usuarios.
DERECHOS:
Los usuarios tienen el derecho a:

Que se respete su dignidad e intimidad como personas, su
libertad y autodeterminacion; criterios a los que se someten
las normas del Centro.

La confidencialidad y el secreto profesional en el uso de su
informacion personal.

Recibir una atencion personalizada e individualizada que se
recogera en el correspondiente Proyecto Individualizado de
Atencion.

Recibir todos los apoyos disponibles en el Centro para la
consecucion de los objetivos recogidos en el Proyecto Indivi-
dualizado de Atencién, y contribuir a su desarrollo personal y
su bienestar.

Disfrutar de las atenciones propias del Centro en igualdad de
condiciones que el resto de los usuarios.

Recibir una gratificacion econémica individualizada como
forma de reconocimiento a la implicacién en la actividad
ocupacional.

Participar en el funcionamiento del Centro mediante los
érganos que se crearan a tal efecto.

DEBERES:

Los usuarios tienen el deber de:

Conocer, cumplir y asumir el presente Reglamento de
Régimen Interno en la medida de sus capacidades.

Respetar y cumplir las normas de funcionamiento del Centro;
el calendario y la jornada diaria; asi como las indicaciones
del personal del Centro en el ejercicio de sus funciones.

Desarrollar una conducta basada en el mutuo respeto, tole-
rancia, colaboracién y ayuda reciproca de acuerdo con
su capacidad; tanto con los compafieros como con los
profesionales.

Implicarse y esforzarse, en la medida de sus capacidades,
en la consecucion de los objetivos de desarrollo recogidos
en su Proyecto Individualizado de Atencion.

Respetar y conservar las instalaciones, locales y equipa-
miento del Centro, asi como los enseres personales de sus
compafieros.

Articulo 15.-Derechos y deberes de los familiares.
DERECHOS:

Los familiares o representantes legales tienen el derecho a:

Ser informados periédicamente y cuando lo soliciten sobre la
situacién y evolucién del usuario; asi como de todas las
actuaciones y decisiones que se adopten.

Participar en el funcionamiento del Centro mediante los
érganos que se crearén a tal efecto.

Recibir el apoyo y asesoramiento familiar necesario que con-
tribuya a su bienestar y al del usuario.

Participar en la elaboracién del Proyecto Individualizado de
Atencién del usuario.

Que se les solicite consenso y autorizaciéon para todos aque-
llos aspectos que lo requieran.

DEBERES:

Los familiares tienen el deber de:

Conocer, cumplir y asumir el presente Reglamento de
Régimen Interno.

Respetar las condiciones de funcionamiento y organizacion
del Centro, asi como su calendario y jornada.

Participar en la elaboracién del Proyecto Individualizado de
Atencién del usuario, y de seguir las indicaciones de los pro-
fesionales del Centro para la consecucién del mismo.

Aportar el material preciso que se le solicite para el desa-
rrollo de la actividad ocupacional del usuario, asi como a la
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reposicion del mismo. Excepcionalmente se podré solicitar
aportaciéon economica si la actividad ocupacional lo requiere.

Facilitar y actualizar toda la documentacion, informes o dic-
tdmenes que el Centro precise en relacién al usuario; sin per-
juicio de las garantias de confidencialidad.

Informar sobre cualquier cambio o incidencia en la situacion
del usuario que pudiera afectar a su desenvolvimiento en el
Centro.

Comunicar a través de la Gerencia del Centro o a través de
cualquiera de los 6rganos de participacion pertinentes las
incidencias, sugerencias, quejas o relaciones que se estimen
necesarias y solicitar la informacién que precisen.

Responsabilizarse de que los usuarios acudan al Centro en
condiciones de salud, higiene y vestido adecuadas.

Personarse en el Centro para responsabilizarse de cualquier
situacion excepcional o de urgencia que trascienda el ambito
de actuacion del Centro.

Comunicar a la Direccion del Centro lo mas tempranamente
posible la intencién de renuncia de plaza o de cambio de
centro.

Articulo 16.-Pérdida de la condicién de usuario.

La condicion de usuario se perdera por alguna de las siguientes
causas:

Por no haber superado el periodo de prueba o adaptacion,
segun valoracion realizada por el Equipo Mixto, ratificada por
la Junta de Gobierno Local. Se notificara por escrito al repre-
sentante legal del usuario.

Por una variacion sustancial de las necesidades de apoyo
del usuario que determine que los servicios prestados por el
Centro Ocupacional no sean los adecuados para la correcta
atencion de la persona.

Por una disminucién sustancial de las necesidades de apoyo
del usuario, que le permitan acceder a un nuevo servicio de
atencién mas reducida y mayor autonomia.

Por renuncia voluntaria del responsable legal del usuario,
debiendo constar de forma expresa y con un mes de antela-
cion. En este supuesto el Equipo Técnico del Centro contras-
tara esta decisién con la opinién y decisién del usuario.

Por expulsion derivada de una sancién acreditada en el pre-
sente reglamento.

Por cualquier otra causa que altere sustancialmente la adap-
tacion del usuario al Centro.

Articulo 17.—Faltas y sanciones.

Sera falta leve:

Cualquier tipo de comportamiento inadecuado por parte de
un usuario en la relacién con los compafieros, personal del
Centro, otros familiares, o terceros afectados; siempre que
no se considere falta grave.

Cualquier tipo de incorreccion por parte de un familiar o
representante legal en sus relaciones con el personal del
Centro, los residentes o familiares; siempre que no se consi-
dere falta grave.

Descuido o uso inadecuado de las instalaciones o material
del Centro.

Demora de un mes en la aportacion econémica o del mate-
rial necesario para el desarrollo de la actividad ocupacional;
asi como de cualquier otro gasto originado imprescindible
para la correcta participacion del usuario en la actividad del
Centro.

Ausencia inferior a una semana del usuario del Centro o de la
realizaciéon de la actividad obligatoria prevista sin conoci-
miento de la Gerencia del Centro o del personal responsable.

Incumplir las normas de funcionamiento del Centro, asi como
las indicaciones de los profesionales en el ejercicio de sus
funciones.

Incumplir cualquiera de los deberes sefialados recogidos en
los articulos 14 y 15 del presente reglamento siempre que no
se considere falta grave.

Seré falta grave:

Cualquier tipo de comportamiento inadecuado por parte de
un usuario en la relaciéon de convivencia con los compa-
fieros, personal del Centro, otros familiares, o terceros afec-
tados; que exceda de lo considerado falta leve.

La reiteracion o acumulacion de faltas leves.

Cualquier tipo de incorreccién por parte de un familiar o
representante legal en sus relaciones con el personal del
Centro, los residentes o familiares; que exceda de lo consi-
derado falta leve.

Demora injustificada de mas de un mes en la aportacion eco-
némica o del material necesario para el desarrollo de la acti-
vidad ocupacional; asi como de cualquier otro gasto origi-
nado imprescindible para la correcta participacion del
usuario en la actividad del Centro.

Ausencia de méas de una semana del usuario del Centro o de
la realizacion de la actividad obligatoria prevista sin conoci-
miento de la Gerencia del Centro o del personal responsable.

Cualquier tipo de agresion fisica o psiquica por parte de un
residente hacia sus compafieros, personal del Centro fami-
liares o terceros ajenos al Centro.

Cualquier tipo de sustraccién de material del Centro, o de
bienes personales de los residentes y/o personas del Centro
o de terceros afectados.

Cualquier tipo de acto voluntario que suponga dafios mate-
riales al centro.

Incumplir cualquiera de los deberes sefialados en el capitulo
de clientes del presente reglamento, que exceda de lo con-
siderado falta leve.

Sera falta muy grave:

Cualquier tipo de agresion fisica o psiquica por parte de un
residente hacia sus compafieros, personal del Centro, fami-
liares o terceros ajenos al Centro; que exceda de las consi-
deras falta grave.

La comisién de tres o mas faltas graves o reiteracion de la
misma falta grave.

Ocultacion o falseamiento de datos o informes relevantes
sobre el beneficiario.

Sanciones:

Sancién por falta leve: Apercibimiento.

Sancién por falta grave: Expulsion temporal de un maximo
de quince dias. El Equipo Mixto atendiendo a la gravedad de
la falta, determinara en cada caso la duraciéon exacta de la
expulsién. Asi mismo en aquellos casos en que el Equipo
Mixto no considere la expulsién temporal como la sancion
mas adecuada, propondra de manera individualizada al caso
la sancién pertinente.

Sancion por falta muy grave:Expulsion con pérdida definitiva
de la condicién de usuario, excluyente de nueva solicitud de
ingreso, previa valoracion de las circunstancias por parte del
Equipo Mixto.

Procedimiento:

Las faltas leves sera el Equipo Técnico del Centro el encargado
de apreciarlas y sancionarlas.

Las faltas graves y muy graves sera Equipo Mixto el facultado
para apreciarlas y proponer de forma motivada la sancion aplicable,
siendo el érgano competente para determinar la sancion definitiva a
Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Medina del
Campo. Cuando la resoluciéon definitiva sancionadora se aparte de
lo propuesto por el Equipo Mixto, se hara de forma motivada.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.

En lo no previsto en este Reglamento, se estara a lo establecido
en las leyes y disposiciones reglamentarias de caracter general dic-
tadas sobre la materia.

Segunda.

El presente Reglamento, una vez aprobado definitivamente, sera
publicado en su integridad en el Boletin Oficial de Provincia y



12 14 de abril de 2005

entrara en vigor cuando transcurra el plazo sefialado en el Art. 65.2
de la Ley reguladora de las Bases de Régimen Local, permane-
ciendo vigente mientras no se acuerde su modificacion o deroga-
cién expresas.

2701/2005
MEDINA DEL CAMPO
CONTRATACION Y PATRIMONIO
Secretaria General

Convocatoria de concurso: Adjudicacion mediante concurso
abierto, del servicio de alquiler de infraestructura ferial
(incluido montaje y desmontaje) asi como los servicios

de vigilancia y limpieza con motivo de la celebracion de las ferias
de junio y octubre 2005

1.-Entidad adjudicadora.

A) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Medina del Campo
(Valladolid).

B) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria (Contrata-
cion y Patrimonio).

2.-Objeto del contrato.

A) Descripcion del objeto: Servicio de alquiler de infraestructura
ferial (incluido montaje y desmontaje) asi como servicio de vigilancia
y limpieza con motivo de la celebracion de las ferias de junio y
octubre 2005.

B) Caracteristicas minimas de los elementos del objeto del con-
trato: Las sefialadas en el pliego de prescripciones técnicas.

C) Lugar de ejecucion del contrato: Medina del Campo.

D) Plazo de ejecucion: Ferias de junio y octubre.
3.-Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.
A) Tramitacion: Ordinaria.

A) Procedimiento: Abierto.

B) Forma: Concurso.

4 —Presupuesto base de licitacion: Cuarenta y cinco mil euros
(45.000,00€).

5.-Garantias.

Provisional: No se exige.

Definitiva: El 4% del importe e adjudicacion.
6.-Obtencién de documentacion e informacion.

A) Entidad: Ayuntamiento de Medina del Campo. B) Domicilio:
Plaza Mayor de la Hispanidad, s/n. C) Localidad y codigo postal:
Medina del Campo 47400. D) Teléfono: 983-811020. Fax: 983-
804963, E) Correo electrénico: contratacion@ayto-medinadel-
campo.es. F) Fecha limite de la obtencién de documentos e infor-
macién: El decimoquinto dia natural (QUINCE DIAS NATURALES),
desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el
B.O.C. y L. (de coincidir con sadbado, domingo o festivo, se prorro-
gara el plazo al siguiente dia natural no festivo).

7.—Clasificacion: No se exige.
8.—Presentacion de las proposiciones.

A) Fecha limite de presentacion: El decimoquinto dia natural
(QUINCE DIAS NATURALES), desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en el B.O.C. y L. (de coincidir con
sabado, domingo o festivo se prorrogara el plazo al siguiente dia
natural no festivo), a las 14:00 horas. La convocatoria se publicara
también en el BOP.

B) Documentacién que integrara las ofertas: La indicada en la
clausula correspondiente de las del pliego que rige la contratacion.

C) Lugar de presentacién: (Mismos datos punto 6).

D) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: Hasta la firma del contrato.

E) Admisién de variantes concurso: Se admiten segun lo dis-
puesto en la clausula Xl del Pliego de Clausulas Administrativas,
pudiendo ser valoradas.

9.-Apertura de las ofertas.

A) Fecha: El primer dia natural siguiente al de la finalizacién del
plazo para presentar proposiciones, salvo que coincida con

sabado, domingo o festivo, supuesto en el cual la licitaciéon tendra
lugar el primer dia natural posterior.

B) Hora: 13:00 horas.
10.-Otras informaciones.

A) Criterios de valoracion: Los sefialados por las bases de la
contratacion.

B) Aprobacién del expediente de contratacion: Decreto de la
Alcaldia de 7 de abril de 2005.

C) Consulta documentacién:Unidad Administrativa de Contrata-
cion del Ayuntamiento de Medina del Campo y en la direccion de
Internet: www.ayto-medinadelcampo.es.

11.-Gastos de anuncios.
Seran por cuenta del adjudicatario.

Medina del Campo, 8 de abril de 2005.-El Alcalde, Crescencio
Martin Pascual.

2730/2005
MEDINA DE RIOSECO

Don Victor A. Caramanzana Rey con N.I.F.: 09288416 G, en
representacion de Caramanzana Rey, S.L., con C.I.F.: B-47386420,
ha solicitado a esta Alcaldia licencia ambiental para nave para apar-
camiento de camiones en el Camino de Medina de Rioseco a
Aguilar de Campos (en el pago conocido como “La Malena”) y es el
resultado de la segregacion realizada en la parcela n.° 468 del poli-
gono 1 del catastro de rastica de Medina de Rioseco, (Valladolid).

En cumplimiento del Art. 27 de la Ley 11/2003, de 8 de abril, de
Prevenciéon Ambiental de Castilla y Ledn, se abre un periodo de
informacion publica de 20 dias hébiles a contar desde el siguiente a
la publicaciéon de este anuncio para que todo el que se considere
afectado por la actividad que se pretende ejercer pueda hacer las
observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultar durante
las horas de oficina en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Medina de Rioseco, 23 de marzo de 2005.-El Alcalde, Artemio
Dominguez Gonzélez.

2357/2005
MEDINA DE RIOSECO

Don Victor A. Caramanzana Rey con N.l.F.: 09288416 G, en
representacion de Caramanzana Rey, S.L., con C.I.F.: B-47386420,
ha solicitado a esta Alcaldia licencia de obras con uso excepcional
de suelo ristico para Nave para aparcamiento de camiones, en el
Camino de Medina de Rioseco a Aguilar de Campos (en el pago
conocido como “La Malena”) y es el resultado de la segregacion
realizada en la parcela n.° 468 del poligono 1 del catastro de rastica
de Medina de Rioseco, (Valladolid).

En cumplimiento del Art. 27 de la Ley 11/2003, de 8 de abril, de
Prevenciéon Ambiental de Castilla y Ledn, se abre un periodo de
informacién publica de 20 dias habiles a contar desde el siguiente a
la publicacién de este anuncio para que todo el que se considere
afectado por la actividad que se pretende ejercer pueda hacer las
observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultar durante
las horas de oficina en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Medina de Rioseco, 23 de marzo de 2005.-El Alcalde, Artemio
Dominguez Gonzélez.

2360/2005
MELGAR DE ABAJO

El Pleno de este Ayuntamiento en sesion celebrada el dia vein-
tiuno de marzo de dos mil cinco, aprob6 el proyecto técnico redac-
tado por el Ingeniero de Caminos don Miguel A. Rodriguez Martin;
relativo “Renovacién de Redes de Abastecimiento y Saneamiento
en Melgar de Abajo, por importe de 48.000 €, incluido en los
Planes Provinciales de Cooperacion ejercicio 2005, por espacio de
veinte dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, se expone al
publico al objeto de examen y reclamaciones.

Melgar de Abajo, 21 de marzo de 2005.-El Alcalde, Fabian
Rodriguez Argiiello.

2325/2005



14 de abril de 2005 13

MELGAR DE ARRIBA

Aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion cele-
brada el dia 18 de marzo de 2005, Proyecto redactado por el Inge-
niero de Caminos don Miguel A. Rodriguez Martin, relativo a la obra
de Urbanizacion de la calle Mayor por un importe de 41.500 €, obra
incluida en los Planes Provinciales de Cooperacion 2005; se expone
al publico por espacio de veinte dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la insercién del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia; en las oficinas municipales al objeto de que pueda
ser examinado y presentar cuantas alegaciones se estimen opor-
tunas.

Melgar de Arriba, 22 de marzo de 2005.-El Alcalde, Pedro
Garcia Cardo.

2323/2005
MONASTERIO DE VEGA

El Pleno del Ayuntamiento en sesion extraordinaria celebrada el
dia 21 de marzo de 2005 acord6 aprobar el Proyecto Técnico
redactado por don Juan Manuel Garcia Pérez de alumbrado publico
por importe de 38.000 €, obra incluida en los Planes Provinciales
de Cooperacion ejercicio 2005; durante el plazo de 20 dias habiles
a contar desde el siguiente a la inserciéon de este anuncio en el
B.O.P., se expone al publico al objeto de que todos los interesados
que lo deseen, puedan examinarlo en Secretaria del Ayuntamiento y
presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Monasterio de Vega, 21 de marzo de 2005.-El Alcalde, Victorino
Martinez Lopez.

2326/2005
MONTEMAYOR DE PILILLA

Por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria
celebrada el dia 28 de marzo de 2005, se ha aprobado el Proyecto
Técnico de la obra “Reforma del Cine Arenas”, de Montemayor de
Pililla, redactado por los Arquitectos don José Luis Rodriguez
Martin y don José Antonio Villaverde Zamora, e incluida en los
Planes Provinciales Cooperacion 2005.

Lo que se expone al plblico por espacio de VEINTE DIAS
HABILES, al objeto de que pueda ser examinado y puedan presen-
tarse alegaciones al mismo.

Montemayor de Pililla, 28 de marzo de 2005.-El Alcalde,
Méaximo Adolfo Arnéez de Pablo.

2322/2005
QUINTANILLA DEL MOLAR

Por acuerdo de la Asamblea Vecinal de este municipio, en
sesion celebrada el dia 17 de marzo de 2005, se aprobé el Presu-
puesto General para el ejercicio de 2005.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 169.1 del Texto
Refundido de la Ley de Haciendas Locales, se expone al publico,
durante el plazo de quince dias, en la Secretaria General y durante las
horas de oficina, el expediente completo a efectos de que los intere-
sados que se sefialan en el articulo 170.1 del Texto legal antes citado
puedan examinarlo y presentar reclamaciones ante la Asamblea
Vecinal por los motivos que se sefialan en el apartado 2.° del men-
tado articulo 170.

Se indica expresamente que en el presupuesto aparecen pro-
yectadas operaciones de crédito con detalle de sus caracteristicas
y con destino a la financiacién de inversiones a ejecutar en el ejer-
cicio a que el presupuesto se refiere, a efectos de que puedan exa-
minarse si se estima conveniente.

En el supuesto de que en el plazo de exposicién publica no se
presenten reclamaciones el Presupuesto se entendera definitiva-
mente aprobado sin necesidad de acuerdo expreso.

Quintanilla del Molar, 22 de marzo de 2005.—El Alcalde, Jesus A.
Rodriguez Palazuelo.

2340/2005
SAN ROMAN DE HORNIJA

El Pleno de este Ayuntamiento ha acordado la aprobacion del
proyecto técnico redactado por el Sr. Arquitecto don Fernando
José Pérez Ruiz, de las obras de Urbanizacién, incluidas en los
Planes Provinciales de 2005.

Durante el plazo de veinte dias habiles estara expuesto al
publico al objeto de sugerencias y reclamaciones.

San Roman de Hornija, 18 de marzo de 2005.—El Alcalde, Javier
Casas Huete.

2364/2005
SAN VICENTE DEL PALACIO

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 101 y 102 de la
Ley Organica del Poder Judicial, se pone en conocimiento de todos
los interesados que, dentro del plazo alli establecido, se procedera
por el Pleno de esta Corporacién Municipal a proponer a la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Le6n el
nombramiento del cargo de Juez de Paz Sustituto.

Los interesados en este nombramiento tendran que presentar
en la Secretaria de este Ayuntamiento la correspondiente solicitud,
por escrito, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a la publicacién de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia,
acompafiada de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del D.N.I.
b) Certificado de antecedentes penales.

c) Declaracion jurada en la que se haga constar los siguientes
extremos:

— Que no esta procesado o inculpado por delito doloso.
— Que esta en pleno ejercicio de sus derechos civiles.

— Que es espafiol, mayor de edad, no esta impedido fisica o
psiquicamente para la funcién judicial y que va a residir en
esta localidad, salvo autorizaciéon de la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia.

- Que no esta incurso en ninguna causa de incapacidad ni
de incompatibilidad o prohibicién previstas en los Arts. 389
a 397 de la Ley Orgénica del Poder Judicial.

Ante las dudas que se susciten la Alcaldia podra requerir la pre-
sentacion de documento idéneo que acredite los extremos ante-
riores, sin perjuicio de la responsabilidad en que se hubiere podido
incurrir.

Quien lo solicite, sera informado en el Ayuntamiento de las con-
diciones precisas para poder ostentar dicho cargo, y de las causas
de incapacidad e incompatibilidad que impiden desempenfar el
mismo.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

San Vicente del Palacio, 23 de marzo de 2005.-El Alcalde,
A. Luis Lépez Lépez.

2365/2005
SIETE IGLESIAS DE TRABANCOS
Cuenta General 2004

Rendida la Cuenta General de este Ayuntamiento correspon-
diente al ejercicio 2004, y una vez informada por la Comisién Espe-
cial de Cuentas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
193.3 de la Ley 39/88, de 28 de diciembre, se expone al publico por
plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas, los intere-
sados podran presentar las reclamaciones, reparos y observa-
ciones pertinentes.

Siete Iglesias de Trabancos, 22 de marzo de 2005.-La Alcal-
desa, Ana Isabel Gonzélez Valencia.

2362/2005
TORDESILLAS

Adjudicacion de las obras de Urbanizaciéon
de calles en Tordesillas

Por Resolucién de la Alcaldia n.° 145 de fecha 21 de marzo de
2005, fueron adjudicadas las obras de Urbanizacion de Calles en
Tordesillas a la empresa CONTRATAS Y OBRAS ENRICAR, S.L. en
U.T.E. con AGLOMERADOS NUMANCIA, S.L., en la cuantia de
DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y
TRES EUROS CON DOS CENTIMOS (262.693,02€).

Lo que se hace publico para general conocimiento y en cumpli-
miento de lo establecido en el Art. 93.2 del T.R.L.C.A.P.

Tordesillas, 21 de marzo de 2005.-El Alcalde, Emilio Alvarez
Villazan.

2366/2005
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VILLANUBLA

Aprobado por el Pleno de esta Corporacion el expediente de
modificacion de créditos nimero DOS/2005 dentro del vigente Pre-
supuesto General 2005, estara de manifiesto en la Secretaria de
esta Entidad, por espacio de quince dias habiles, con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 169 en relacién con el 177 del R.D.L.
2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de
laLey Reguladora de las Haciendas Locales, durante cuyo plazo se
podran formular respecto del mismo, las reclamaciones y observa-
ciones que se estimen pertinentes.

Si durante el plazo de exposicién publica no hubiera reclama-
ciones ni observaciones este acuerdo de Pleno de fecha 31 de
marzo de 2005, quedara elevado a definitivo.

Villanubla, 4 de abril de 2005.-El Alcalde, Félix Velasco Gémez.
2702/2005
VILLAVICENCIO DE LOS CABALLEROS

Rendida la Cuenta General de este Ayuntamiento correspon-
diente al ejercicio 2004, constituida por los Estados y Cuentas
Anuales, y sus justificantes, e informada favorablemente por la
Comision Especial de Cuentas, se expone al publico en la Secre-
tarfa por término de quince dias a fin de que durante dicho plazo y
ocho dias més puedan formularse contra la misma las reclama-
ciones, reparos u observaciones que estimen convenientes.

Villavicencio de los Caballeros, 17 de marzo de 2005.-El
Alcalde, Alberto de Paz Rueda.

2336/2005
ZARATAN

Don Julio Velasco Siguero, en representacion de La Esmeralda
Regalos, S.L., ha solicitado de este Ayuntamiento, licencia
ambiental, para ejercer la actividad de venta al mayor de articulos
de hogar y regalo, en nave sita en la calle Ceramistas, 6 (U.A. 20),
de Zaratan.

En cumplimiento del Art. 27 de la Ley 11/2003, de 8 de abiril, de
Prevencion Ambiental de la Junta de Castilla y Ledn, se abre un
periodo de informacion publica de 20 dias habiles a contar desde el
siguiente a la publicacion de este anuncio para que todo el que se
considere afectado por la actividad que se pretende ejercer pueda
hacer las observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse
durante las horas de oficina en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Zaratan, 18 de marzo de 2005.-El Concejal Delegado de Pre-
vencion Ambiental, M.2 Teresa Elizalde Baltar.

2341/2005
ZARATAN

Don Fernando Liras Mate, en representacion del Banco Bilbao
Vizcaya, ha solicitado de este Ayuntamiento, licencia ambiental,
para ejercer la actividad de oficina bancaria, en local sito en calle
Eras c/v con calle Arroyo, de Zaratan.

En cumplimiento del Art. 27 de la Ley 11/2003, de 8 de abril, de
Prevencion Ambiental de la Junta de Castilla y Ledn, se abre un
periodo de informacién publica de 20 dias habiles a contar desde el
siguiente a la publicacién de este anuncio para que todo el que se
considere afectado por la actividad que se pretende ejercer pueda
hacer las observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse
durante las horas de oficina en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Zaratén, 21 de marzo de 2005.-El Concejal Delegado de Pre-
vencion Ambiental, M.2 Teresa Elizalde Baltar.

2361/2005
LA ZARZA

Por acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento, en sesién cele-
brada el dia 21 de marzo de 2005, se aprobé el Presupuesto
General para el ejercicio de 2005.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 169.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se expone al publico
durante el plazo de quince dias, en la Secretaria General y durante las
horas de oficina, el expediente completo a efectos de que los intere-
sados que se sefialan en el articulo 170 de la Ley antes citada,

puedan examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno del
Ayuntamiento, por los motivos que se sefialan en el apartado 2.° del
mentado articulo 170.

Se indica expresamente que en el presupuesto aparecen pro-
yectadas operaciones de crédito con detalle de sus caracteristicas
y con destino a la financiacién de inversiones a ejecutar en el ejer-
cicio a que el presupuesto se refiere, a efectos de que puedan exa-
minarse si se estima conveniente.

En el supuesto de que en el plazo de exposiciéon publica no se
presenten reclamaciones, el Presupuesto se entendera definitiva-
mente aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso.

La Zarza, 21 de marzo de 2005.-El Alcalde, Eduardo Nieto
Teran.

2363/2005
LA ZARZA

El Pleno de esteAyuntamiento, en sesion celebrada el dia 21 de
marzo de 2005, acord6 la aprobacion del segundo Proyecto Téc-
nico de la obra “Acondicionamiento y Mejora de la Urbanizacién del
entorno de la Iglesia San Silvestre” de esta localidad, por importe
de 70.500 euros, redactado por el Ingeniero de Caminos don Julian
Alonso Chillén, correspondiente al Plan Provincial de Cooperacion
2005, el mencionado Proyecto técnico es la continuacion del pri-
mero redactado por importe de 60.000 euros, de los cuales 30.000
euros correspondian a los Planes de 2003 y los otros 30.000 de
exceso con cargo a los Planes de 2005.

Los interesados podran examinar el expediente en la Secretaria,
durante el plazo de veinte dias habiles y presentar las reclama-
ciones y sugerencias que estimen oportunas.

La Zarza, 22 de marzo de 2005.-El Alcalde, Eduardo Nieto
Teran.

2334/2005

IV.— ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de Instruccion
VALLADOLID.-NUMERO 3
Juicio de Faltas: 70/2005.
Numero de Identificacion Unico: 47186 2 0300781/2005.

Dofla Covadonga Yagliez Santiago, Secretaria del Juzgado de
Instruccién nimero tres de Valladolid.

Doy fe y testimonio: Que en el Juicio de Faltas n.° 70/2005 se ha
acordado citar a:

Julio César del Canto Gutiérrez para el préximo dia 12 de mayo
de 2005 a las 11,30 horas, a fin de que comparezca ante la Sala de
Vistas n.° 5, sita en el Palacio deJusticia, C/Angustias, n.° 40-44,
con objeto de celebrar Juicio de Faltas, en calidad de denunciado.

Y para que conste y sirva de citacién a Julio César del Canto
Gutiérrez, actualmente en paradero desconocido, y su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia, expido el presente en Valla-
dolid, a cuatro de abril de dos mil cinco.-La Secretaria, Covadonga
Yaguez Santiago.

2638/2005
Juzgados de lo Social
VALLADOLID.-NUMERO 1
Cédula de Notificacion

Dofia Carmen Olalla Garcia, Secretaria Judicial del Juzgado de
lo Social nimero uno de Valladolid.

Hago saber: Que en el procedimiento Ejecucién 41/2005 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de don José Manuel
Rodriguez Garcia, contra la empresa Fabrica de Muebles La Mota
S. Coop. Ltda., sobre ordinario, se ha dictado Auto cuya parte dis-
positiva es del tenor literal siguiente:

Se decreta el embargo sobre los ingresos que se produzcan en
las siguientes cuentas de la parte ejecutada:

— N.° 3083 0900 92 2014787929, de Caja Rural del Duero
Sdad. Coop. de Crédito, sita en C/ Simén Ruiz, n.° 3 de
Medina del Campo (Valladolid).
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— N.° 2104 0049 11 3000034064, de Caja de Ahorros de Sala-
manca y Soria, sita en C/ Padilla n.° 40 de Medina del
Campo (Valladolid).

- N.° 0182 0727 06 0011500319, de Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria, S.A., sito en Plaza de Espafia, n.° 4 de Medina
del Campo (Valladolid).

Asi como de los saldos acreedores existentes en las cuentas
corrientes, depésitos de ahorro o analogos y cualquier valor mobi-
liario titularidad de la apremiada, en los que la entidad bancaria
actie como depositaria 0 mera intermediaria, hasta cubrir el
importe total del principal adeudado mas intereses y costas calcu-
ladas. Librese la oportuna comunicacién para la retencion y transfe-
rencia de las indicadas cantidades y sucesivas que se abonen
hasta cubrir el total importe a la cuenta de consignaciones de este
Juzgado.

Asimismo requiérase la aportacion del extracto de la cuenta
corriente, de la cartilla u otros analogos que pudiera tener el ejecu-
tado a la fecha.

Y adviértase:

A) Que el pago que en su caso hiciera a la demanda no sera
valido (Arts. 1.165 del C.C.) y que, asimismo, la transferencia orde-
nada le libera de toda responsabilidad frente al acreedor;

B) Que este Juzgado es el competente para conocer las cues-
tiones que sobre el embargo decretado se susciten. (Arts. 236, 238,
258y 273 delalL.P.L.).

C) De las responsabilidades penales en que puedan incurrir
quienes realicen cualquier acto de disposicién patrimonial o gene-
rador de obligaciones que dilate, dificulte o impida la eficacia del
embargo (Art. 257-1.° 2 del C.P.).

Indiguese que este requerimiento debe contestarse en el plazo
de cinco dias habiles a contar desde su notificacion, bajo los aper-
cibimientos derivados en lo establecido en los Art. 75 y 238-3.° de
laL.P.L.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, al ejecutante, pos-
poniendo su notificacion a la ejecutada hasta tanto sea efectiva la
traba de lo embargado y a fin de asegurar su efectividad (Art. 53-3.°
delaL.P.L).

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicion, a pre-
sentar en este Juzgado dentro de los cinco dias habiles siguientes
al de recibirla, cuya sola interposicion no suspendera la ejecutividad
de lo que se acuerda (Art. 184-1.°de la L.P.L.).

Asi, por este Auto, lo pronuncia, manda y firma el lImo. Sr. don
José Miguel Tabarés Gutiérrez, Magistrado del Juzgado de lo Social
nimero uno de Valladolid y su Provincia. Siguen las firmas.”

Y para que le sirva de Notificacion en legal forma a Fabrica de
Muebles La Mota, S. Coop. Ltda., en ignorado paradero, expido la
presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Valladolid, a veintiuno de marzo de dos mil cinco.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se
haran en los estrados de este Juzgado, salvo las que revistan forma
de Auto o Sentencia, o se trate de Emplazamiento.

La Secretaria Judicial, Carmen Olalla Garcia.
2320/2005
VALLADOLID.-NUMERO 1
Cédula de Natificacion

Doflia Carmen Olalla Garcia, Secretaria Judicial del Juzgado de
lo Social nimero uno de Valladolid.

Hago saber: Que en el procedimiento Ejecucién 47/2005 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de don Roberto Oliva
Marcos, contra la empresa Frecalid, S.L., sobre ordinario, se ha dic-
tado Auto cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

“Se decreta el embargo sobre los ingresos que se produzcan en
las siguientes cuentas de la parte ejecutada:

— N.° 3035 0254 29 2540010934, de Caja Laboral Popular
Coop. de Crédito, sita en C/ Fuente el Sol, n.° 10 de
Valladolid.

- N.° 2096 0276 39 3146778104 y 2096 0271 02 3013623604,
de Caja Espafia de Inversiones.

Asi como de los saldos acreedores existentes en las cuentas
corrientes, depésitos de ahorro o analogos y cualquier valor mobi-
liario titularidad de la apremiada, en los que la entidad bancaria
actiue como depositaria o0 mera intermediaria, hasta cubrir el
importe total del principal adeudado mas intereses y costas calcu-
ladas. Librese la oportuna comunicacion para la retencién y transfe -
rencia de las indicadas cantidades y sucesivas que se abonen
hasta cubrir el total importe a la cuenta de consignaciones de este
Juzgado.

Asimismo requiérase la aportacion del extracto de la cuenta
corriente, de la cartilla u otros analogos que pudiera tener el ejecu-
tado a la fecha.

Y adviértase:

A) Que el pago que en su caso hiciera a la demanda no sera
valido (Arts. 1.165 del C.C.) y que, asimismo, la transferencia orde-
nada le libera de toda responsabilidad frente al acreedor;

B) Que este Juzgado es el competente para conocer las cues-
tiones que sobre el embargo decretado se susciten. (Arts. 236, 238,
258y 273 delaL.P.L.).

C) De las responsabilidades penales en que puedan incurrir
quienes realicen cualquier acto de disposicion patrimonial o gene-
rador de obligaciones que dilate, dificulte o impida la eficacia del
embargo (Art. 257-1.° 2 del C.P.).

Indiquese que este requerimiento debe contestarse en el plazo
de cinco dias habiles a contar desde su notificacion, bajo los aper-
cibimientos derivados en lo establecido en los Art. 75 y 238-3.° de
laL.P.L.

Se decreta el embargo y precinto de los vehiculos matricula
VA1901AB, C4998BDK, VA3286K, VA6198AH y VA1061P, pro-
piedad de la ejecutada.

Remitase oficio al Registro de Bienes Muebles del lugar de
matriculacion para anotacién del embargo y precinto acordados,
solicitandose igualmente datos relativos a marca y modelo.

Verificado, oficiese a la Unidad Administrativa correspondiente
para la efectividad del precinto y conveniente deposito.

Notifiquese la presente resolucion a las partes.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion, a pre-
sentar en este Juzgado dentro de los cinco dias habiles siguientes
al de recibirla, cuya sola interposiciéon no suspendera la ejecutividad
de lo que se acuerda (Art. 184-1.°de la L.P.L.).

Asi, por este Auto, lo pronuncia, manda y firma el lImo. Sr. don
José Miguel Tabarés Gutiérrez, Magistrado del Juzgado de lo Social
namero uno de Valladolid y su Provincia. Siguen las firmas.”

Y para que le sirva de Notificacion en legal forma a Frecalid,
S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en
el Boletin Oficial de la Provincia.

En Valladolid, a veintidés de marzo de dos mil cinco.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se
haran en los estrados de este Juzgado, salvo las que revistan forma
de Auto o Sentencia, o se trate de Emplazamiento.

La Secretaria Judicial, Carmen Olalla Garcia.
2358/2005
VALLADOLID.-NUMERO 1

Dofia Maria del Carmen Olalla Garcia, Secretaria del Juzgado de
lo Social nimero uno de Valladolid y su provincia.

Doy fe: Que en los Autos seguidos en este Juzgado, bajo el
numero 17/05, a instancia de dofia Maria Teresa Diez Astruga,
frente a la empresa don Miguel Rebollo Gomez, de los que se ha
dado traslado al Fondo de Garantia Salarial, se ha dictado Sen-
tencia cuya parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

Estimando la demanda formulada por dofia Maria Teresa Diez
Astruga, frente a la empresa don Miguel Rebollo Gémez, en recla-
macion sobre extincion de contrato de trabajo, debo declarar y
declaro la extincion de la relacién laboral que unia a las partes, con-
denando a la empresa demandada a estar y pasar por esta declara-
cion y a que abone a la actora, en concepto de indemnizacion, la
cantidad de 1.025 euros.

Prevéngase a las partes que, contra esta Sentencia cabe
recurso de suplicacion para ante la Sala de lo Social del Tribunal
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Superior de Justicia de Castilla Ledn, en Valladolid, debiendo anun-
ciarse dentro de los cinco dias siguientes a la notificacion de la pre-
sente, bastando para ello la mera manifestacion de la parte o de su
Abogado o representante, al hacerle la notificacién de ésta, de su
propésito de entablarlo. También podra anunciarse por compare-
cencia o por escrito de las partes o de su Abogado o representante
ante este Juzgado, dentro del plazo indicado, debiendo el recu-
rrente designar Letrado que lo interponga.

En el supuesto de que la recurrente sea la Empresa, que no
gozare del beneficio de justicia gratuita para recurrir sera indispen-
sable acreditar, al anunciar el recurso, haber consignado en la c/c
nimero 4626-0000-65-0017/05, que este Juzgado tiene abierta en
el Banco Espariol de Crédito (Banesto) de esta capital (oficina Plaza
de San Miguel), la cantidad objeto de la condena o su asegura-
miento mediante aval bancario por andloga cantidad, en el que
debera hacerse constar la responsabilidad solidaria del avalista, sin
cuyo requisito no se tendrd por anunciado el recurso y quedara
firme la Sentencia (articulo 228 de la L.P.L.). Igualmente debera
consignar como deposito 25.000 pesetas, en la c/c anteriormente
indicada, entregandose el resguardo acreditativo en la Secretaria de
este Juzgado al tiempo de interponer el recurso (articulo 227 de la
Ley de Procedimiento Laboral).

Asi por esta mi Sentencia, definitivamente juzgando, lo pro-
nuncio, mando y firmo.

José Miguel Tabarés Gutiérrez.—Firmado y rubricado.—Publica-
cion:Leida y publicada ha sido la anterior Sentencia, en el dia de su
fecha, por el llmo. Sr. Magistrado Juez que la suscribe, estando
celebrando Audiencia Publica en la Sala de Audiencia de este Juz-
gado.-Doy fe. Maria del Carmen Olalla Garcia.—Firmado y rubri-
cado. Concuerda bien y fielmente con el original al que me remito
en caso necesario y para que conste y sirva de notificaciéon a la
parte demandada Empresa don Miguel Rebollo Gémez, cuyo actual
paradero se ignora y cuyo Ultimo domicilio conocido fue en Valla-
dolid, C/ Norte, 1, apercibiéndole que cuantas notificaciones hayan
de hacérsele en el presente procedimiento, que no revistan la forma
de Auto o Sentencia, se verificaran en los estrados de este Juz-
gado, expido y firmo el presente en Valladolid, a veintitrés de marzo
de dos mil cinco.—La Secretaria, Maria del Carmen Olalla Garcia.

2392/2005
VALLADOLID.-NUMERO 1

Dofia Maria del Carmen Olalla Garcia, Secretaria del Juzgado de
lo Social nimero uno de Valladolid y su provincia.

Doy fe: Que en los Autos seguidos en este Juzgado, bajo el
nimero 877/04, a instancia de don Roberto Carlos Oliveira Rodri-
guez, frente al INSS, la TGSS y otros, se ha dictado Sentencia cuya
parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

Estimando la demanda formulada por don Roberto Carlos Oli-
veira Rodriguez, frente al Instituto Nacional de la Seguridad Social
(I.N.S.S.), la Tesoreria General de la Seguridad Social (T.G.S.S.),
Mutual Cyclops y la Empresa Estructuras Aranjuez, S.L., en recla-
macion sobre Prestaciones de Incapacidad Temporal, debo
declarar y declaro el derecho del demandante a percibir la presta-
cién econdmica de Incapacidad Temporal derivada de accidente de
trabajo, condenando a las demandadas a estar y pasar por esta
declaracion y, a la Mutua demandada al pago de la cantidad de
307,81 euros, todo ello sin perjuicio de la subrogacion en los dere-
chos del beneficiario, si la empresa hubiere incumplido la obligacion
de pago de las cotizaciones.

Prevéngase a las partes que, contra esta Sentencia cabe
recurso de suplicacién para ante la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla Ledn, en Valladolid, debiendo anun-
ciarse dentro de los cinco dias siguientes a la notificacion de la pre-
sente, bastando para ello la mera manifestacion de la parte o de su
Abogado o representante, al hacerle la notificacion de ésta, de su
propésito de entablarlo. También podra anunciarse por compare-
cencia o por escrito de las partes o de su Abogado o representante
ante este Juzgado, dentro del plazo indicado, debiendo el recu-
rrente designar Letrado que lo interponga.

En el supuesto de que la recurrente sea la Mutua, para recurrir,
serd indispensable acreditar, al anunciar el recurso, haber consig-
nado en la c/c n.° 4626-0000-65-0877/04, que este Juzgado tiene
abierta en el Banco Espafiol de Crédito (Banesto) de esta capital

(oficina Plaza de San Miguel), la cantidad objeto de la condena o su
aseguramiento mediante aval bancario por analoga cantidad, en el
que debera hacerse constar la responsabilidad solidaria del ava-
lista, sin cuyo requisito no se tendra por anunciado el recurso y
quedara firme la Sentencia (articulo 228 de la L.P.L.). Igualmente
debera consignar como depésito 150,25 euros, en la c/c anterior-
mente indicada, entregandose el resguardo acreditativo en la
Secretaria de este Juzgado al tiempo de interponer el recurso
(articulo 227 de la Ley de Procedimiento Laboral).

Asi por esta mi Sentencia, definitivamente juzgando, lo pro-
nuncio, mando y firmo.

José Miguel Tabarés Gutiérrez.—Firmado y rubricado.-Publica-
cién:Leida y publicada ha sido la anterior Sentencia, en el dia de su
fecha, por el llmo. Sr. Magistrado Juez que la suscribe, estando
celebrando Audiencia Publica en la Sala de Audiencia de este Juz-
gado.-Doy fe. Maria del Carmen Olalla Garcia.-Firmado y rubri-
cado. Concuerda bien y fielmente con el original al que me remito
en caso necesario y para que conste y sirva de notificacién a la
parte demandada Empresa Estructuras Aranjuez, S.L., cuyo actual
paradero se ignora y cuyo Ultimo domicilio conocido fue en Valla-
dolid, C/ Matias Sangrador, 3, apercibiéndole que cuantas notifica-
ciones hayan de hacérsele en el presente procedimiento, que no
revistan la forma de Auto o Sentencia, se verificaran en los estrados
de este Juzgado, expido y firmo el presente en Valladolid, a veinti-
trés de marzo de dos mil cinco.-La Secretaria, Maria del Carmen
Olalla Garcia.

2393/2005
VALLADOLID.-NUMERO 1
N.I.G.: 47186 4 0101066/2004.
N.° Autos: Demanda 1009/2004.
Materia: Ordinario.

Demandado: Marfa del Carmen Sinova Izquierdo, integrante de
C.L.R., C.B., Jorge Pardo Fontes, integrante de C.L.R., C.B.,
FOGASA.

Cédula de Citacion

Dofia Carmen Olalla Garcia, Secretaria de lo Social nimero uno
de Valladolid.

Hago saber: Que por propuesta de providencia dictada en el dia
de la fecha, en el proceso seguido a instancia de don Primitivo
GomezRodriguez, contra dofia Maria del Carmen Sinova lzquierdo
y don JorgePardo Fontes, integrantes de C.L.R, C.B. y el Fondo de
Garantia Salarial, en reclamacion por cantidad, registrado con el
n.° 1009/2004 se ha acordado citar a dofia Maria del Carmen
Sinova lzquierdo y don Jorge Pardo Fontes, integrantes deC.L.R.,
C.B., en ignorado paradero, y cuyo ultimo domicilio conocido es
C/ Isaac Quintero, 2, deValladolid, a fin de que comparezca el dia
25 de abril de 2005, a las 11,10 horas de su mafiana, para la cele-
bracion de los actos de conciliaciéon y en su caso Juicio.

Tendran lugar en la Sala de Vistas de este Juzgado de lo Social
ndmero uno sito en Plaza Rosarillo, s/n NIF S4719002J debiendo
comparecer personalmente o mediante persona legalmente apode-
rada, y con todos los medios de prueba que intente valerse, con la
advertencia de que es (nica convocatoria y que dichos actos no se
suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Citando al propio tiempo a los demandados para que en los
indicados dia y hora comparezca personalmente al objeto de
absolver posiciones en interrogatorio de parte, advirtiéndole que de
no comparecer ni alegar causa justa, se le podra tener por confeso.

Se advierte a los destinatarios que las siguientes comunica-
ciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo las
que deban revestir forma de Auto o Sentencia, o se trate de
Emplazamiento.

Y para que sirva de citacién a dofia Maria del Carmen Sinova
Izquierdo y don Jorge Pardo Fontes, integrantes de C.L.R.,C.B., se
expide la presente cédula para su publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia.

En Valladolid, a uno de abril de dos mil cinco.-La Secretaria
Judicial, Carmen Olalla Garcia.

2632/2005

IMPRIME: alcafiiz fresno’s

impreso en papel reciclado



