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I.-ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO

CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL DUERO O.A.

ÁREA DE GESTIÓN

Información pública

D. Oscar Manso García (****8683*), en representació de la COMUNIDAD DE
REGANTES  CAZUELOS-BURRO  (EN  FORMACION),  solicita  de  la
Confederación Hidrográfica del Duero, una modificación de características de
dos  concesiones  de  aprovechamiento  de  aguas  superficiales  ya  autorizados,
expedientes  de  referencia  C-5832-VA  a  favor  de  D.  Valerico  Sancho  Sanz
Mínguez, con un caudal máximo instantáneo de 4,53 l/s y un volumen máximo
anual de 45.360 m3, con destino a riego de 5,67 ha, en el término municipal de
Cogeces de Íscar (Valladolid) y  expediente de referencia C-5847-VA  autorizado
a favor de D. Andrés Martín Baruque, D. Quintiliano de Pedro Fernández y Dña.
Engracia de Blas García, con un caudal máximo instantáneo de 1,04 l/s y un
volumen máximo anual de 10.400 m3, con destino a riego de 1,30 ha, en el
término municipal de Megeces (Valladolid). 
Con la  concesión solicitada a favor de los  actuales  titulares,  se  pretende la
unificación de los dos derechos mencionados, con destino a riego de 11,04 ha
en  rotación,  en  un  perímetro  total  de  30,04  ha,  con  un  caudal  máximo
instantáneo de 7,83 l/s y un volumen máximo anual de 55.760,2 m3.
Las obras descritas en la documentación presentada son las siguientes:
 
-Toma 1 (C-5832-VA). Toma directa sobre el rio Cega a través de tubería flexible
de PVC provista de una válvula de pie que se inserta en el cauce del propio río,
conectada a la bomba. Se ubica en el punto de coordenadas ETRS 89 Huso 30,
X:  371702;  Y:  4584334,  en  el  término  municipal  de  Cogeces  de  Íscar
(Valladolid).
-Toma 2 (C-5847-VA). Toma directa sobre el río Cega a través de tubería flexible
de PVC provista de una válvula de pie que se inserta en el cauce del propio río,
conectada a la bomba. Se ubica en el punto de coordenadas ETRS 89 Huso 30,
X: 369107; Y: 4585840, en el término municipal de Megeces (Valladolid).
-La  finalidad  del  aprovechamiento  es  para  el  siguiente  uso:  riego  de  una
superficie de 11,04 ha en rotación, en un perímetro total de 30,04 ha, repartida
entre las siguientes parcelas: (ver anexo)
-El caudal máximo instantáneo solicitado es de 7,83 l/s.
-El volúmen máximo anual solicitado de 55.760,2 m3/año, siendo el método de
extracción  utilizado  el  formado  por los  siguientes  elementos  asociados  al
número de captación: (ver anexo)
-Las aguas captadas se prevén tomar del cauce del río Cega.

Lo que se hace público, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 144.3 del
Reglamento  del  Dominio  Público  Hidráulico,  aprobado  por  el  Real  Decreto
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849/1986, de 11 de abril, a fin de que, en el plazo de UN MES contado tanto a
partir de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de
Valladolid, como de su exposición en el lugar acostumbrado del Ayuntamiento
de  Cogeces  de  Íscar  (Valladolid)  y  Megeces  (Valladolid),  puedan  presentar
reclamaciones los que se consideren afectados, en el Ayuntamiento de Cogeces
de Íscar (Valladolid), en el Ayuntamiento de Megeces (Valladolid), en la oficina
de la Confederación Hidrográfica del Duero en C/ Muro, 5 de Valladolid, donde
puede consultarse el expediente de referencia MC/C- 1464/2017-VA (ALBERCA
AYE) (previa cita), o en el registro de cualquier órgano administrativo y demás
lugares previstos en el artículo 16  de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

En Valladolid, a veintiséis de marzo de dos mil veintiuno. -El Jefe de Servicio de
Concesiones y Autorizaciones. -Fdo.: Alberto de Luis Rivera.
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MC/C-1464/2017-VA (ID129879) 

 

- La finalidad del aprovechamiento es para el siguiente uso: riego de una superficie de 
11,04 ha en rotación, en un perímetro total de 30,04 ha, repartida entre las siguientes parcelas: 

 

PARCELA POLIGONO TÉRMINO MUNICIPAL PROVINCIA SUPERFICIE DE RIEGO 

39 1 Megeces  
 
 

Valladolid 
 

 
 
 

30,04 ha 
 

42 1 Megeces 

5 2 Cogeces de Íscar 

40 2 Cogeces de Íscar 

42 2 Cogeces de Íscar 

48 4 Cogeces de Íscar 

49 4 Cogeces de Íscar 

61 4 Cogeces de Íscar 

 

 

- El volúmen máximo anual solicitado de 55.760,2 m3/año, siendo el método de extracción 
utilizado el formado por los siguientes elementos asociados al número de captación: 
 

Nº TIPO POTENCIA (CV) 

1 Otros 30 

2 Otros 20 
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I.-ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO

CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL DUERO O.A.

ÁREA DE GESTIÓN

Información pública.

D.  MIGUEL  ALBA  GONZALEZ  (****8895*),  en  representación  de  la
COMUNIDAD DE REGANTES ALBA ESPINILLA (en formación), solicita de la
Confederación Hidrográfica del Duero, una concesión de un aprovechamiento
de aguas subterráneas, en el término municipal de Castromonte (Valladolid).

Las obras descritas en la documentación presentada son las siguientes: 

-Pozo de 8 m de profundidad, 3000 mm de diámetro, situado en la parcela 870
del polígono 1, paraje de Los Asientos, en el término municipal de Castromonte
(Valladolid).
-La  finalidad  del  aprovechamiento  es  para  el  siguiente  uso:  riego  de  una
superficie de 10 ha en rotación, en un perímetro total de 22,76 ha, repartida
entre  las  parcelas  447  y  870  del  polígono  1,  en  el  término  municipal  de
Castromonte (Valladolid).
-El caudal máximo instantáneo solicitado es de 7,78 l/s.
-El volumen máximo anual solicitado de 51.910 m3/año, siendo el método de extracción
utilizado un grupo de bombeo de 15 C.V. de potencia.
-Las aguas captadas se prevén tomar de la Masa de agua subterránea Páramo
de torozos (DU-400032).

Lo que se hace público, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 109 del
Reglamento  del  Dominio  Público  Hidráulico,  aprobado  por  el  Real  Decreto
849/1986, de 11 de abril, a fin de que, en el plazo de UN MES contado tanto a
partir de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de
Valladolid, como de su exposición en el lugar acostumbrado del Ayuntamiento
de  Castromonte  (Valladolid),  puedan  presentar  reclamaciones  los  que  se
consideren afectados,  en el  Ayuntamiento de Castromonte (Valladolid),  en la
oficina de la Confederación Hidrográfica del Duero en C/ Muro, 5 de Valladolid,
donde  puede  consultarse  el  expediente  de  referencia  CP-  2922/2019-VA
(ALBERCA  AYE)  (previa  cita),  o  en  el  registro  de  cualquier  órgano
administrativo y demás lugares previstos en el artículo 16  de la Ley 39/2015,
de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones Públicas.

En Valladolid, a veintiséis de marzo de dos mil veintiuno. -El Jefe de Servicio de
Concesiones y Autorizaciones. -Fdo.: Alberto de Luis Rivera.
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I.-ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO

CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL DUERO O.A.

ÁREA DE GESTIÓN

Información pública.

D. ANGEL DIAZ TOVAR (****5148*), en representación de la COMUNIDAD DE
REGANTES ARRIBAS GOMEZ (EN FORMACION), solicitan de la Confederación
Hidrográfica  del  Duero,  una  concesión  de  un  aprovechamiento  de  aguas
subterráneas, en el término municipal de Cubillas de Santa Marta (Valladolid).

Las obras descritas en la documentación presentada son las siguientes: 

-Pozo de 5 m de profundidad y 2500 mm de diámetro, situado en la parcela
5055 del polígono 8, paraje de El Vinculo, en el término municipal de Cubillas
de Santa Marta (Valladolid).
-La  finalidad  del  aprovechamiento  es  para  el  siguiente  uso:  riego  de  una
superficie  de  6,118  ha,  repartida  entre  las  parcelas  5055,5057  y  5058  del
polígono 8, en el término municipal de Cubillas de Santa Marta (Valladolid).
-El caudal máximo instantáneo solicitado es de 7,77 l/s.
-El  volumen máximo anual  solicitado  es  de  31.757,5  m3/año,  siendo  el  método  de
extracción utilizado un grupo de bombeo de 15,12 C.V. de potencia.
-Las  aguas  captadas  se  prevén  tomar  de  la  Masa  de  aguas  subterránea
Aluviales del Pisuerga-Arlanzón (DU-400020).

Lo que se hace público, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 109 del
Reglamento  del  Dominio  Público  Hidráulico,  aprobado  por  el  Real  Decreto
849/1986, de 11 de abril, a fin de que, en el plazo de UN MES contado tanto a
partir de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de
Valladolid, como de su exposición en el lugar acostumbrado del Ayuntamiento
de Cubillas de Santa Marta (Valladolid),  puedan presentar reclamaciones los
que se consideren afectados, en el Ayuntamiento de Cubillas de Santa Marta
(Valladolid),  en la  oficina de la  Confederación Hidrográfica del  Duero en C/
Muro,  5 de Valladolid,  donde puede consultarse el  expediente de referencia
CP-1231/2020-VA (ALBERCA AYE) (previa cita), o en el registro de cualquier
órgano administrativo y demás lugares previstos en el artículo 16  de la Ley
39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones Públicas.

En  Valladolid,  a  veintiséis  de  marzo  de  dos  mil  veintiuno.-El  Jefe  de  Servicio  de
Concesiones y Autorizaciones.-Fdo.: Alberto de Luis Rivera.
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I.-ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO

CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL DUERO O.A.

COMISARÍA DE AGUAS

Información pública

Sobre extinción del derecho a un aprovechamiento de aguas. ED/1820/2019 (VA-4/60)

1.-En  el  Libro  de  Registro  de  Aprovechamientos  de  Aguas  Públicas  de  esta
Confederación Hidrográfica del Duero, O.A., figura la siguiente inscripción relativa a
un aprovechamiento de aguas del Arroyo Santa María:

Expediente VA-4/60:

-NÚMERO: 10620
-CLASE DE APROVECHAMIENTO: Riego
-TITULAR: D. Cándido del Río 
-TÉRMINO MUNICIPAL Y PROVINCIA DE LA TOMA: Portillo (Valladolid)
-TÍTULO DEL DERECHO: Artículo 149

2.-  El  Área de Régimen de Usuarios de esta Confederación Hidrográfica del
Duero, O.A., propuso en el informe que se iniciara el trámite de extinción de
acuerdo con lo establecido en el artículo 66.2 del Texto Refundido de la Ley de
Aguas, que señala que: ''El derecho al uso privativo de las aguas, cualquiera
que  sea  el  título  de  su  adquisición,  podrá  declararse  caducado  por  la
interrupción  permanente  de  la  explotación  durante  tres  años  consecutivos,
siempre que aquella sea imputable al titular''.

Del informe emitido por el Área de Régimen de Usuarios se desprende que: el
aprovechamiento de aguas de que se trata no existe.

3.-  Esta  Confederación  Hidrográfica  del  Duero,  O.  A.,  acuerda,  iniciar
expediente de extinción por caducidad del derecho del aprovechamiento de que
se trata y someter dicho expediente a información pública, de conformidad y a
los efectos previstos en los artículos 163.3 y 165 del Reglamento del Dominio
Público  Hidráulico,  aprobado  por  Real  Decreto  849/1986,  de  11  de  abril,
durante  un  plazo  de  VEINTE  DÍAS,  a  contar  desde  el  siguiente  al  de  la
publicación  del  presente  anuncio  en  el  Boletín  Oficial  de  la  provincia  de
Valladolid,  durante  el  cual  podrá  comparecer  por  escrito  ante  esta
Confederación el interesado, y cualquier persona que pueda resultar afectada
por la extinción del mismo, manifestando cuanto considere conveniente. 

El  plazo  máximo  de  duración  de  este  procedimiento  administrativo  es  de
dieciocho (18) meses, de acuerdo con la Disposición Adicional Sexta del Texto
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Refundido  de  la  Ley  de  Aguas,  transcurrido  este  plazo  se  producirá  la
caducidad del procedimiento en aplicación de lo dispuesto en el artículo 25.1.b)
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas.

En Valladolid, a veinte de  abril de dos mil veintiuno.-La Jefe de Servicio del Registro de
Aguas.-Fdo.: Ana I. Guardo Pérez.

D.L.: N.º: VA-200/2010https://www.diputaciondevalladolid.es 
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I.-ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO

CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL DUERO O.A.

ÁREA DE GESTIÓN

Información pública.

D.  FAUSTO CARREÑO DE  LA  TORRE (****2886*),  en  representación  de  la
COMUNIDAD DE REGANTES CANTALAVACIA (EN FORMACION), solicita de la
Confederación Hidrográfica del Duero, una concesión de un aprovechamiento
de aguas subterráneas, en el término municipal de Matapozuelos (Valladolid),
ya autorizado a favor del primero, mediante Inscripción de un aprovechamiento
temporal de Aguas Privadas en el Registro de Aguas (Sección C), expediente de
referencia  PRVA082010,  con  un  caudal  máximo  instantáneo  de  9  l/s,  un
volumen máximo anual  de 30.000 m3 y  con destino a  riego de 5  ha,  en el
término municipal de Matapozuelos (Valladolid).

Se  pretende  con  ello  la  segregación  de  la  Inscripción  de  referencia
PRVA082010  en  los  expedientes  de  referencias  CP-2854/2019-VA  y
CP-1807/2019-VA, siendo este último el perteneciente al presente expediente, a
favor de la Comunidad de Regantes Cantalavacia (en formación), con un caudal
máximo instantáneo de 3,58 l/s, un volumen máximo anual de 8.500 m3 y con
destino  a  riego  de  9,69  ha  de  cultivos  leñosos,  en  el  término municipal  de
Matapozuelos (Valladolid). 
Las obras descritas en la documentación presentada son las siguientes: 

-Sondeo de 100 m de profundidad, 300 mm de diámetro entubado y 500 mm de
diámetro, situado en la parcela 154 del polígono 501, paraje de Cantalavacia,
en el término municipal de Matapozuelos (Valladolid).

-La  finalidad  del  aprovechamiento  es  para  el  siguiente  uso:  riego  de  una
superficie de 9,69 ha, repartida entre las siguientes parcelas: (ver anexo)

-El caudal máximo instantáneo solicitado es de 3,58 l/s

-El  volumen máximo anual  solicitado de 8.500 m3/año,  siendo el método de
extracción utilizado un grupo de bombeo de 10 C.V. de potencia.

-Las aguas captadas se prevén tomar de la Masa de agua subterránea Medina
del Campo (DU-400047)  ZNA.

Lo que se hace público, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 109 del
Reglamento  del  Dominio  Público  Hidráulico,  aprobado  por  el  Real  Decreto
849/1986, de 11 de abril, a fin de que, en el plazo de UN MES contado tanto a
partir de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de
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Valladolid, como de su exposición en el lugar acostumbrado del Ayuntamiento
de  Matapozuelos  (Valladolid)puedan  presentar  reclamaciones  los  que  se
consideren afectados, en el Ayuntamiento de Matapozuelos (Valladolid), en la
oficina de la Confederación Hidrográfica del Duero en C/ Muro, 5 de Valladolid,
donde  puede  consultarse  el  expediente  de  referencia  CP-  1807/2019-VA
(ALBERCA  AYE)  (previa  cita),  o  en  el  registro  de  cualquier  órgano
administrativo y demás lugares previstos en el artículo 16  de la Ley 39/2015,
de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones Públicas.

En  Valladolid,  a  veintitrés  de  marzo  de  dos  mil  veintiuno.  -  El  Jefe  de  Servicio  de
Concesiones y Autorizaciones. -Fdo.: Alberto de Luis Rivera.
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- La finalidad del aprovechamiento es para el siguiente uso: riego de una superficie de 
9,69 ha, repartida entre las siguientes parcelas: 

PARCELA POLIGONO TÉRMINO MUNICIPAL PROVINCIA SUPERFICIE DE RIEGO 

154 501  
Matapozuelos 

 

 
Valladolid 

 

 
9,69 ha 

 
155 501 

156 501 

3 502 
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II.-ADMINISTRACIÓN AUTONÓMICA

JUNTA DE CASTILLA Y LEON

DELEGACIÓN TERRITORIAL DE VALLADOLID

Servicio Territorial de Industria, Comercio y Economía.

Resolución del Servicio Territorial de Industria, Comercio Economía de Valladolid, dictada
por delegación, por la que se autoriza y aprueba el proyecto de construcción de las
instalaciones de producción de energía eléctrica, conectada a la red de distribución, en
el  término  municipal  de  Aldeamayor  de  San  Martín  y  Portillo  (Valladolid)  (Expte.:
RI-48939; FV-2398/19).
 
1.  Antecedentes de hecho:
 
1.1. El día 27 de junio de 2019, D. Fernando Huidobro Ruiz, en representación de “Inver
Generación  15,  S.L.”,  presentó  en  este  Servicio  Territorial  solicitud  de  autorización
administrativa y aprobación del proyecto de construcción e inicio del procedimiento de
evaluación  de  impacto  ambiental  simplificada  de  “Proyecto  de  instalación  Solar
Fotovoltaica  “La  Tabaca”  conectada  a  red  de  15MW”  y  “Documento  Ambiental  del
Proyecto de Instalación Solar Fotovoltaica “La Tabaca” conectada a red de 15MW”. A
esta solicitud se le dio número de expediente RI-48939; FV-2398/19.
 
1.2. Por parte de este Servicio Territorial se ha dado cumplimiento al trámite preceptivo
de Evaluación de Impacto Ambiental simplificada, mediante escrito de fecha 26/7/2019,
se han remitido al  Servicio  Territorial  de Medio Ambiente los  proyectos denominados
“Proyecto de instalación Solar Fotovoltaica “La Tabaca” conectada a red de 15MW” y
“Documento  Ambiental  del  Proyecto  de  Instalación  Solar  Fotovoltaica  “La  Tabaca”
conectada a red de 15MW”.
 
1.3. Por parte de este Servicio Territorial se ha dado cumplimiento al trámite preceptivo
de información pública,  para dar  cumplimiento a lo  establecido en el  artículo  9  del
Decreto  127/2003,  de  30  de  octubre,  por  el  que  se  regulan  los  procedimientos  de
autorizaciones administrativas de instala instalaciones de energía eléctrica en Castilla y
León,  mediante  la  publicación  de  anuncio  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de
Valladolid (BOP) del 30 de noviembre de 2020, y en la página web de la Junta de Castilla
y León, sección correspondiente a energía y minería (www.energia.jcyl.es),  para que
cualquier  persona  pudiera  examinar  los  proyectos  y  formular  las  alegaciones  que
considere oportunas, ante este Servicio Territorial, durante el plazo de 20 días.
 
1.4. Por parte del Servicio Territorial de Industria, Comercio y Economía de Valladolid se
remiten separatas del proyecto al Nedgia Castilla y León, Confederación Hidrográfica del
Duero, Ayuntamiento de Aldeamayor de San Martín y Ayuntamiento de Portillo para que
en  el  plazo  de  20  días  establezcan  su  condicionado  técnico  procedente,  según  lo
establecido en el artículo 11 y 14 del Decreto 127/2003, de 30 de octubre.
 
Transcurrido el plazo de los 20 días, se ha reiterado la petición del condicionado técnico
procedente  a  las administraciones,  organismos,  empresas  de  servicio  público  o  de
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servicios de interés general que no lo habían emitido, para que lo emitan en el plazo de
10 días, informándoles que en el case de no recibir su condicionado técnico procedente
en el nuevo plazo, se entenderá que están de acuerdo con las especificaciones técnicas
contenidas en el proyecto presentado por el solicitante.
 
En el plazo establecido se han recibido los siguientes informes y condicionados técnicos
procedentes:
 
1.4.1.- Confederación Hidrográfica del Duero, con carácter extemporáneo, informa que
el promotor de las instalaciones deberá obtener autorización previa de este organismo,
conforme al Reglamento del Dominio Público Hidráulico.
 
1.4.2.-  El  Ayuntamiento  de  Aldeamayor  de  San  Martín,  informa  que  no  encuentra
objeciones urbanísticas a la propuesta.
 
1.4.3.- El Ayuntamiento de Portillo informa en primer lugar que deberá justificarse el
presupuesto desglosado de la Separata, en segundo lugar comunica que el camino del
polígono  4  parcela  9004  está  clasificado  como  suelo  rústico  de  protección  de
infraestructuras – Gasoducto y cualquier intervención deberá someterse a normativa
específica. En tercer lugar refiere que la intervención sobre los bienes patrimoniales del
Ayuntamiento deberá estar autorizado expresamente.
 
1.5.- Estos condicionados técnicos procedentes han sido trasladados al promotor para
que, en el plazo de 15 días, los acepte, realice las rectificaciones correspondientes o
bien  formule  las  razones  en  que  se  fundamente  la  imposibilidad  de  atender  los
condicionados propuestos.
 
El promotor acepta los condicionados recibidos del Ayuntamiento de Aldeamayor de San
Martín  y  del  Ayuntamiento  de  Portillo.  Informa  que  se  ha  dado  respuesta  el  día
26/11/2020 al Ayuntamiento de Portillo
 
1.6.-  Como  resultado  del  período  de  información  pública,  no  se  han  recibido
alegaciones.
 
1.6.- La resolución de 1 de junio de 2020, de la Delegación Territorial de la Junta de
Castilla y León en Valladolid, por la que se hace público el informe de impacto ambiental
del proyecto de planta solar fotovoltaica "La Tabaca" y su línea de evacuación, en el
término municipal de Aldeamayor de San Martin y Portillo (Valladolid), promovido por
Inver generación 15, S.L., se publicó en el BOCyL del 18 de junio de 2020, determinó
que el Proyecto de planta solar fotovoltaica "La Tabaca", en el término municipal de
Aldeamayor de San Martín y Portillo (Valladolid), no tiene efectos significativos sobre el
medio  ambiente  en  los  términos  establecidos  en  el  presente  informe  de  impacto
ambiental, sin  perjuicio del cumplimiento de otras normas vigentes de tipo ambiental o
sectorial que le sean de aplicación.
 
1.7.-. A los efectos de lo establecido en el artículo 48.4, de la Ley 21/2013, de 9 de
diciembre, se incluye un extracto de la decisión adoptada en el informe de impacto
ambiental y de las condiciones impuestas en el mismo:
 
1.7.1.- Descripción del proyecto
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El proyecto evaluado consiste en la instalación de una planta solar fotovoltaica en siete
subzonas discontinuas, que se localizará a noroeste del núcleo urbano de Portillo, a una
distancia de 2,4 km, y aproximadamente a 1,8 km de la zona urbana de Aldeamayor de
San Martín. La planta tiene como objeto generar energía eléctrica de origen renovable
para su incorporación a la red de distribución eléctrica.
La potencia total de la planta será de 15 MW, y contará con las siguientes instalaciones:
-45.420 módulos fotovoltaicos, instalados sobre 757 seguidores solares horizontales con
estructura hincada en el terreno, y accionados mediante módulos de giro individuales.
-Tres estaciones inversoras/transformadoras para la generación de la planta solar.
-Tendido de línea subterránea de media tensión 20 kV para la interconexión entre los
centros de transformación de la planta y las celdas de media tensión de la subestación
20/45 kV.
-Subestación 20/45 kV.
-Tendido de 50 metros de línea subterránea de alta tensión a 45 kV para la conexión de
la  nueva  subestación  con  el  centro  de  apoyo  23  de  la  línea  aérea  de  alta  tensión
«Portillo-2 ST Arroyadas» a través de un centro de seccionamiento.
Las parcelas donde se ubicará la planta solar son las siguientes:
-Término municipal de Portillo: 1, 3, 7, 21, 10008, 10022, 20008, 20022, todas ellas del
polígono 2.
-Término municipal de Aldeamayor de San Martín: 36, 37, 38, 39 y 40 del polígono 8.
La  superficie  de  las  parcelas  afectadas  por  el  proyecto  es  de  35  hectáreas
aproximadamente.
El acceso principal a la planta solar se realizará por caminos agrícolas que tienen su
origen en la Autovía de Pinares A-601 y la carretera VA-302.
El  proyecto  también  contempla  el  resto  de  obras  y  de  instalaciones  necesarias
(desbroce  de  terreno,  cableados,  tomas  de  tierra,  conexiones,  sistemas  de
monitorización y equipos de control, viales internos, cerramiento perimetral, etc.).
El  Documento  Ambiental  analiza  alternativas  de  elección  de  fuente  de  energía,
localización  del  proyecto  y  de  diseño  de  la  instalación,  los  posibles  impactos  del
proyecto sobre el medio ambiente y establece una serie de medidas correctoras para la
protección  del  medio  ambiente,  así  como  un  plan  de  seguimiento  ambiental  y  un
estudio  de  posibles  efectos  sinérgicos  con  las  plantas  solares  fotovoltaicas  «Los
Verdinales», «El Mazo» y «Los Pontones».
 
1.7.2.- Consultas realizadas
De acuerdo con lo establecido en el artículo 46 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de
Evaluación Ambiental y tras la remisión completa del Documento Ambiental por parte
del órgano sustantivo con fecha 2 de agosto de 2019, se procedió por parte del Servicio
Territorial de Medio Ambiente de Valladolid a la apertura del trámite de consultas a las
Administraciones públicas afectadas y a las personas interesadas. La relación de los
consultados, así como los informes recibidos es la siguiente:
-Ayuntamiento de Aldeamayor de San Martín, que emite informe sobre la clasificación
de suelo rústico común de las parcelas afectadas.
-Ayuntamiento de Portillo, que informa sobre la presencia al sur de las parcelas 10022 y
20022 del arroyo de Santa María, clasificado como suelo rústico con protección natural
de riberas, y las limitaciones establecidas por el P.G.O.U. en esa zona concreta.
-Diputación Provincial de Valladolid que informa sobre la colindancia del proyecto con
zonas arboladas, la presencia de arroyos y cauces en la zona, y la necesidad de que el
cerramiento sea permeable a la fauna y se instalen barreras vegetales en el mismo.
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-Confederación Hidrográfica del Duero, emite informe sobre servidumbres respecto del
Dominio Público Hidráulico, y otros condicionantes y autorizaciones necesarias a tener
en cuenta, como por ejemplo en los cruces subterráneos con cauces.
-Servicio Territorial de Agricultura y Ganadería, que informa el proyecto.
-Servicio Territorial de Fomento.
-Servicio Territorial de Cultura y Turismo, que informa sobre las condiciones que deberán
tenerse en cuenta en materia de protección del patrimonio cultural.
-Sección de Protección Civil de la Delegación Territorial de la Junta de Castilla y León en
Valladolid, que emite informe.
-Área  de  Gestión  Forestal  del  Servicio  Territorial  de  Medio  Ambiente  de  Valladolid,
informa el proyecto con condiciones.
-Ecologistas en Acción de Valladolid.
 
1.7.3.- Análisis de criterios según el Anexo Ill de la Ley:
Características del Proyecto.
El  tamaño  del  proyecto  puede  considerarse  medio  en  lo  referente  a  la  superficie
ocupada por este tipo de instalaciones. Existe acumulación con otros tres proyectos de
generación de energía eléctrica a partir de energía solar en el municipio de Aldeamayor
de San Martín y que cuentan con informes de impacto ambiental (Plantas solares «Los
Pontones»,  «Los Verdinales» y «El  Mazo». Por las características de los proyectos,  y
evaluado el estudio de efectos sinérgicos elaborado, se considera que no son de esperar
efectos sinérgicos negativos por la acumulación de los dos proyectos.
El consumo de materias primas y recursos naturales no se considera significativo debido
a la propia naturaleza del proyecto.
El riesgo de accidentes no es significativo para este tipo de instalaciones.
Ubicación del Proyecto.
Las  instalaciones  se  ubican  en  suelo  rústico  común  dentro  de  los  municipios  de
Aldeamayor  de San Martín  y  Portillo,  que se  corresponden con parcelas  de cultivos
agrícolas.  Existen  de  manera  intercalada  y  sin  que  se  vean  afectadas,  pequeñas
manchas de pinar colindantes con la planta solar. Otros elementos valiosos desde el
punto de vista natural son los arroyos de Santa María, arroyo de la Fuente del Sol y un
afluente de la Zanja de la Sal. Sobre estos cauces no se esperan impactos negativos,
aunque en dos de ellos (afluente de la Zanja de la Sal y el arroyo de Fuente del Sol) se
realizarán  cruces  subterráneos  de  líneas  de  evacuación.  La  zona  afectada  por  el
proyecto está fuera de terrenos que integran la Red Natura 2000, localizándose el ZEC
Salgüeros de Aldeamayor (código ES4180124) aproximadamente a 2.200 metros de la
zona que ocupará la planta solar.
Se trata de una zona, que aunque no muy cercana al núcleo urbano de Aldeamayor de
San Martín o Portillo, presenta una notoria transformación debida a la actividad humana
(agricultura, vías de comunicación, instalaciones industriales) y que además cuenta con
líneas eléctricas de evacuación muy próximas a la planta solar.
En cuanto a afecciones sobre el Patrimonio Cultural, en principio y con las medidas que
se informan, no son de esperar afecciones sobre elementos del patrimonio.
Características del potencial impacto.
Por  las  características  del  proyecto  y  las  medidas  que  se  aplicarán  durante  la
construcción de la planta solar, así como durante su funcionamiento, no son de esperar
afecciones significativas en el área de ubicación prevista.
El proyecto producirá un impacto ambiental puntual, localizado en el espacio y en el
tiempo, no presentando carácter transfronterizo. Los principales impactos podrán ser
debidos a la ocupación de terrenos agrícolas, que no van a perder sus características
agronómicas.  De  la  suma  de  factores  expuestos  anteriormente,  se  deduce  que  la
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capacidad de acogida del medio, y en el momento actual, es alta, por la ausencia de
valores ambientales de significación que puedan afectarse, y el carácter antropizado de
la zona.
Por todo ello, considerado adecuadamente tramitado el expediente y de acuerdo con lo
establecido  en  el  artículo  47  de  la  Ley  21/2013,  de  9  de  diciembre,  de  Evaluación
Ambiental, teniendo en cuenta el resultado de las consultas realizadas y siguiendo los
criterios del Anexo III de la citada Ley, y vista la Propuesta de la Comisión Territorial de
Medio Ambiente y Urbanismo de Valladolid, se resuelve determinar que el Proyecto de
planta solar fotovoltaica «La Tabaca» y línea de evacuación, ubicada en los términos
municipales de Portillo y Aldeamayor de San Martín (Valladolid), promovido por Inver
Generación  15,  S.L.  no  tiene  efectos  significativos  sobre  el  medio  ambiente  en  los
términos establecidos en el presente informe de impacto ambiental, sin perjuicio del
cumplimiento de otras normas vigentes de tipo ambiental o sectorial que le sean de
aplicación.
No  obstante  en  la  realización  del  proyecto  se  deberán  cumplir  todas  las  medidas
correctoras,  preventivas y compensatorias contempladas en el  documento ambiental
realizado en junio de 2019 y documentación complementaria, además de la que se citan
a continuación, y en lo que no contradigan a las mismas:
1.  Se deberán obtener  la  correspondiente autorización de uso excepcional  en suelo
rústico  con  carácter  previo  a  la  concesión  de  la  licencia  urbanística,  y  cuantas
autorizaciones fueran necesarias.
2.  Con  carácter  general,  por  parte  del  Organismo  de  cuenca  se  informará
desfavorablemente la intercepción de cauces públicos o la modificación de los mismos
en sus dimensiones espaciales. En todas las actuaciones a realizar se respetarán las
servidumbres  legales,  y  en  particular,  la  servidumbre  de  uso  público  de  5  metros
establecida  en el  Reglamento  del Dominio  Público  Hidráulico.  Para  la  realización  de
cruces sobre cauces, y actuaciones en la zona de policía de cauces, previamente al
inicio  de  las  obras  será  necesaria  la  autorización  por  parte  de  la  Confederación
Hidrográfica del Duero.
3. Los acopios de materiales se ubicarán de manera que se impida cualquier riesgo de
vertido,  directo  o  indirecto,  sobre  las  aguas  superficiales  o  subterráneas.  Las
instalaciones auxiliares y parques de maquinaria  se ubicarán fuera de las  zonas de
policía de cauces y zonas muy permeables, debiendo impermeabilizar si fuese necesario
dichas zonas.
4. De forma previa a las labores de despeje y desbroce de la parcela se realizará una
batida de fauna,  para poder identificar  posibles nidos de avifauna que haya podido
nidificar  en el  terreno.  En su  caso,  se  evitarán estos  trabajos  iniciales  de  desbroce
durante el período de reproducción de aquellas especies que puedan utilizarla como
refugio o como sustrato para la nidificación (del 1 de marzo al 30 de junio).
5. Con el objeto de minimizar el impacto visual y paisajístico, se reducirán al mínimo
indispensable  los  movimientos  de  tierras.  Dichos  movimientos  se  harán  de  forma
selectiva,  reservando  y  tratando  adecuadamente  la  tierra  fértil,  para  su
aprovechamiento  posterior  en  la  restauración  final  de  los  terrenos  alterados,
realizándose  la  remodelación  topográfica  y  el  suavizado  de  taludes.  Las  zahorras
utilizadas  en el  afirmado de caminos  deberán presentar  tonalidades  acordes  con el
entorno, minimizando la generación de impactos visuales.
Las zanjas de cableado y los viales internos entre los seguidores y los módulos no se
podrán pavimentar, ni cubrir con grava o zahorra.
Se recomienda la instalación de vegetación arbustiva propia del entorno en el interior
del recinto, y de pequeñas alineaciones y bosquetes de vegetación arbórea dispuestas
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junto  al  cerramiento  que  sirvan  de  refugio  para  la  fauna.  La  disposición  de  estas
plantaciones deberá efectuarse en las zonas de mayor impacto visual.
De  cara  a  una  mejor  integración  ambiental  del  proyecto,  se  considera  conveniente
destinar, en el entorno próximo a la zona de actuación, una superficie equivalente, al
menos  en  un  5%  de  la  superficie  ocupada  por  la  planta  fotovoltaica,  esto  es  1,8
hectáreas, como terreno de barbecho, sin cultivar. Sin perjuicio de que una vez finalice
la actividad los terrenos recuperen su uso de aprovechamiento agrícola.
6. La instalación de la planta no determinará en ningún momento la eliminación del
arbolado existente en sus lindes y cuya corta sólo estará condicionada a una correcta
gestión de la masa forestal conforme a su desarrollo. No obstante en el caso de que se
requiera  de  corta  de  arbolado,  ésta  estará  sujeta  a  lo recogido  en  la  Ley  3/2009,
exigiéndose  la  obtención  previa  de  la  correspondiente  autorización,  que  incluirá  las
condiciones para su ejecución y para el tratamiento de los restos generados.
En cualquier caso, se atenderá a todas las medidas preventivas y prohibiciones incluidas
en la Orden anual en la que se establecen normas sobre el uso del fuego y se fijan
medidas preventivas para la lucha contra los incendios forestales.
7. Con el objeto de dotar a las instalaciones de cierta permeabilidad para la fauna, el
cerramiento de  la  planta  será  de  malla  tipo  cinegética  y  no  irá  anclado  al  suelo
mediante zócalo perimetral de hormigón. La altura del cerramiento no será superior a
los 2,10 metros y se deberá dejar varias zonas libres de malla, con unas dimensiones de
30 x 30 cm de tamaño, que permita la salida y entrada de animales. Alguna de estas
zonas libre de malla debe coincidir con los tramos colindantes al cauce.
Con el objeto de evitar colisiones con el vallado, en él se dispondrán aleatoriamente y
en su parte superior unas placas de color claro.
La malla de tipo de simple torsión podrá utilizarse en el cerramiento de la subestación
eléctrica.
8.  En  todo  momento,  tanto  durante  la  fase  de  construcción  como  en  la  de
funcionamiento, el control de la vegetación dentro de la planta deberá realizarse por
medios  mecánicos  o  por  pastoreo,  evitándose  la  aplicación  de  herbicidas,  máxime
teniendo en cuenta la presencia de arroyos en el ámbito del proyecto.
9. La gestión de residuos se realizará conforme la normativa vigente, Ley 22/2011, de
28 de julio, de Residuos y Suelos Contaminados.
10. Al final de la vida útil de la planta, cuando el sistema de producción de energía deje
de ser operativo o se paralice definitivamente su funcionamiento, deberá garantizarse
el desmantelamiento de toda la instalación y edificaciones, retirarse todos los equipos,
residuos y materiales sobrantes y procederse a la restauración e integración paisajística
de toda el área afectada.
Para  garantizar  el  desmantelamiento  total,  se  presentará  un  proyecto  de
desmantelamiento  y  restauración  de  la  zona  afectada,  debiéndose  incorporar  un
presupuesto valorado de este coste.
11. Protección del Patrimonio Cultural: Deberá realizarse el control arqueológico como
medida preventiva con el fin de evitar daños al Patrimonio Arqueológico.
Si  durante  dicho  control  se  detectasen  elementos  pertenecientes  al  Patrimonio
Arqueológico contextualizados, se procederá a detener los movimientos de tierra y a
documentar  tales  elementos  mediante  la  metodología  adecuada  (excavación
arqueológica). A tal fin, será necesario presentar la pertinente propuesta de actuación
para su autorización por parte de la Comisión Territorial de Patrimonio Cultural.
12. Conforme a lo establecido en el artículo 47.4 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre,
de Evaluación Ambiental,  este Informe de Impacto Ambiental  perderá su vigencia y
cesará en la producción de los efectos que le son propios, si en el plazo de 4 años de su
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publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  Castilla  y  León,  no  se  hubiera  procedido  a la
autorización del proyecto.
 
2.  Fundamentos jurídicos:
2.1. Este Servicio Territorial es el órgano competente para la resolución del presente
expediente, de conformidad con lo previsto en el punto 24, del artículo 70 de la Ley
Orgánica 14/2007, de 30 de noviembre, del Estatuto de Autonomía de Castilla y León,
en el artículo 5.2 del Decreto 44/2018, de 18 de octubre, por el que se atribuyen y
desconcentran competencias en los Delegados Territoriales, así como en la Resolución
22 de noviembre de 2019 (BOCyL 29-11-2019), de la Delegación Territorial de la Junta
de Castilla y León en Valladolid, por la que se delegan determinadas competencias en el
Jefe del Servicio Territorial de Industria, Comercio y Economía de Valladolid.
 
2.2. Es normativa aplicable al caso:
 
2.2.1. Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.
 
2.2.2.- El Decreto 127/2003, de 30 de octubre, por el que se regulan los procedimientos
de autorizaciones administrativas  de instalaciones de energía  eléctrica  en Castilla  y
León
 
2.2.3.-  Real  Decreto  413/2014,  de  6  de  junio,  por  el  que  se  regula  la  actividad de
producción de energía eléctrica a partir de fuentes de energía renovables, cogeneración
y residuos.
 
2.2.4.- Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero por el que se aprueba el Reglamento
sobre condiciones técnicas y garantías de seguridad en líneas eléctricas de alta tensión
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09.
 
2.2.5.- Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueban el Reglamento
sobre condiciones técnicas y garantías de seguridad en instalaciones eléctricas de Alta
Tensión y sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23
 
2.2.6.-  El  Reglamento  Electrotécnico  para  Baja  Tensión,  aprobado  por  Real  Decreto
842/2002, y sus Instrucciones Técnicas Complementarias
 
3. Resolución
3.1.- Visto lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, y su normativa de
desarrollo.
 
3.2.- Considerando que el solicitante ha presentado documentación justificativa de su
capacidad legal, técnica y económico-financiera para la realización del proyecto.
 
3.3.-  Comprobado  que  este  solicitante  dispone  para  esta  instalación  de  acceso  y
condiciones de conexión a la red de distribución y que Red Eléctrica de España, SAU ha
manifestado su aceptabilidad desde la perspectiva de la operación de sistema, por la
afección  a  la  red  de  transporte  en  la  subestación  Las  Arroyadas  220 kV, para  una
potencia de 15 MWinst y 12,5 MWnom.
 
Cumplidos  los  trámites  reglamentariamente  exigidos,  este  Servicio  Territorial  de
Industria, Comercio y Economía.
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RESUELVE:
1.-Conceder  Autorización  administrativa  previa  para  el  establecimiento  de  una
instalación  fotovoltaica,  de  15  MWinst y  12,5  MWnom de  producción  de  energía 

eléctrica  conectada a la red de distribución.
 
2.-Conceder Autorización administrativa de Construcción de los proyectos de ejecución
denominados "Proyecto de Instalación Solar Fotovoltaica "La Tabaca" conectada a Red
de 15MW” firmado por el Ingeniero Técnico Industrial D. Javier De Pedro Íñigo Col. 2546,
visado el día 20/06/2019 por el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de
Navarra, con el número 01250, cuyas características fundamentales son:
 
Titular: "INVER GENERACIÓN 15 S.L." con domicilio social en Polígono Industrial Santos
Justo y Pastor s/n, 31510 Fustiñana (Navarra), provisto de C.I.F: B-71338438
Objeto: Construcción  de  una  instalación  de  producción  de  energía  eléctrica  por
tecnología fotovoltaica
Características: La planta fotovoltaica tiene potencia pico 14.988,6 kWp y 12000 kW de
potencia nominal, formada por 45.420 paneles fotovoltaicos de 330 Wp con seguimiento
solar a un eje horizontal
Estaciones inversor-transformador:
-2 estaciones de 2 MVA, compuestas por 1 inversor de 2 MVA y 1 transformador de 2
MVA 20/0,66 kV cada una
-2 estaciones de 4 MVA, compuestas   por 2 inversores de 2 MVA y 1 transformador de 4
MVA 20/0,66 kV cada una
Línea subterránea de 20 kV de 4.510 metros aproximadamente, desde transformadores
hasta subestación, cable HEPRZ1 3(1x240 mm2) de aluminio, de tensión nominal 12/20
kV
Subestación transformadora (ST)
-Transformador trifásico intemperie 15 MVA con relación de transformación 45/20 kV y
conexión Dyn11.
-Sector 20kV:
-3 pararrayos auto válvulas 15 kV, 10 kA
-1 celda de 24 kV, interruptor automático de corte en carga, intensidad nominal 630 A,
poder de corte 16 kA motorizado, con relés de protecciones
-2 celdas de 24 kV, interruptor automático de corte en carga, de intensidad nominal 630
A y poder de corte 16 kA.
o   1 celda de 24 kV, protección con fusibles para protección de transformador de 50
KVAs para servicios auxiliares.
-Sector 45 kV:
-1 seccionador tripolar 52 kV y 1250 A, con puesta a tierra.
-3 fusibles 52 kV y 3 A
-3 transformadores tensión 52 kV, relación transformación 44.000:√3/110√3/110:3 V
-1 interruptor automático tripolar 52 kV y 2000 A, con medio de extinción SF6.
-3 transformadores intensidad 52 kV, relación de transformación 150-300/5-5-5 A
-3 transformadores tensión 52 kV, relación transformación 44.000:√3/110:√3/110:3 V
-3 pararrayos auto válvulas 42 kV, intensidad de descarga10 kA
 
Línea de evacuación subterránea de 45 kV, hasta SUBESTACIÓN DE MANIOBRA Y DE
REPARTO DE 45KV de compañía distribuidora. Tipo de conductor HEPRZ1 3(1x150 mm2)
de aluminio 26/45 kV tramo aproximado de 25 metros
Ubicación:
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Parcelas  1,  3,  7,  9,  21,  10008,  20008,  10022  y  20022,  del  Polígono  2  de  Portillo
(Valladolid)
Parcelas 36, 37, 38, 39 y 40, del Polígono 8 de Aldeamayor de San Martín (Valladolid)
Presupuesto: 6.866.057,74 Euros
 
Esta Autorización se somete a las siguientes:
 
4. Condiciones:
4.1.En todo momento se deberá dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 24/2013,
de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y su normativa de desarrollo, así como a todo lo
establecido en reglamentación de seguridad industrial que le sea de aplicación para la
realización, puesta en marcha y explotación de estas instalaciones.
 
4.2.Esta  autorización  se  entiende  sin  perjuicio  de  las  autorizaciones,  licencias  o
permisos de competencia municipal, provincial u otros organismos, necesarias para la
realización de las obras de producción de energía eléctrica, en especial las relativas a la
ordenación del territorio y al medio ambiente.
 
4.3.En el caso de que haya que introducir modificaciones, al ejecutar el proyecto, éstas
deberán  ser  comunicadas  previamente  a  este  Servicio  Territorial,  mediante  el
modificado o adenda correspondiente al proyecto, para que sea aprobado previamente
a su ejecución.
 
4.4.El plazo para la ejecución de las instalaciones será de un año, sin perjuicio de los
compromisos  que  el  solicitante  haya  podido  adquirir  ante  otros  Organismos  y
administraciones.  El  interesado podrá  solicitar,  por  razones  justificadas,  prórroga de
dicho plazo.
 
4.5.Una  vez  realizadas  las  instalaciones,  se  deberá  solicitar  a  través  de  la  sede
electrónica de la Junta de Castilla y León, a este Servicio Territorial, el acta de puesta en
marcha  y  autorización  de  explotación,  rellenando  los  formularios  establecidos  en  la
dirección electrónica:
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/
Plantilla100DetalleFeed/1251181050732/Tramite/1284476963545/Tramite.
 
4.6.En  la  realización  del  proyecto  se  deberán   cumplir  todas  las  medidas 
correctoras,  preventivas  y  compensatorias  establecidas  en  el  informe  de  impacto
ambiental del proyecto de planta solar fotovoltaica "La Tabaca", en el término municipal
de Aldeamayor de San Martín y Portillo (Valladolid), promovido por Inver Generación 15,
S.L.,  hecho público mediante la Resolución de 1 de junio de 2020, de la Delegación
Territorial de Valladolid (BOCyL 18/06/2020).
 
4.7.La Administración se reserva el derecho de dejar sin efecto esta autorización en el
momento en que se compruebe el incumplimiento de las condiciones impuestas o la
declaración inexacta de los datos comunicados que dan lugar a esta Resolución.
 
5. Recursos
5.1.-Contra  la  presente  Resolución,  que  no  pone  fin  a  la  vía  administrativa,  cabe
interponer, en el plazo de UN MES a contar desde el día siguiente a la notificación o
publicación, Recurso de Alzada ante el Ilmo. Sr. Director General de Energía y Minas, de
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conformidad  con  los  artículos  121  y  122  de  la  Ley  39/2015  de  1  de  octubre,  del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

En Valladolid, a diecinueve de abril de dos mil veintiuno.-El Jefe del Servicio Territorial
.-(P.D. Res. 22-11-2019, BOCyL 29-11-2019).-Fdo.: Marceliano Herrero Sinovas.

D.L.: N.º: VA-200/2010https://www.diputaciondevalladolid.es 
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE VALLADOLID

ÁREA DE HACIENDA, PERSONAL Y PROMOCIÓN

Servicio de Personal

Vista la convocatoria para la selección de personal funcionario de carrera por el sistema
de concurso oposición libre, para la provisión de 6 plazas de Auxiliar de Administración
General cuyas bases fueron publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de fecha
28/08/2020
 
Visto  que  con  fecha  11/03/2021  se  publicaron  en  el  B.O.P.  la  lista  provisional  de
aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo de referencia.

Vistas las reclamaciones presentadas durante el plazo concedido desde día 12/03/2021
al 25/03/2021, ambos inclusive, a efectos de lo previsto en el art. 68 de la Ley 39/2015
de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las  Administraciones
Públicas,
 
Visto el informe del Servicio de Personal, siendo el órgano competente, en virtud de lo
dispuesto en el art. 34 de la Ley 7/85 de 2 de abril, art. 29 del R.D. Legislativo 781/86 y
art.61.12 del R.D. 2568/86, esta Presidencia, por Decreto nº 1350, de fecha 19/04/2021,
ha resuelto:
 
1º.-Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para la selección de
personal  funcionario  de  carrera  para  la  provisión  de  6  plazas  de  Auxiliar  de
Administración  General,  cuya  convocatoria  fue  publicada  en  el  BOP  de  28/08/2020,
conforme se detalla en los Anexos adjuntos.
 
2º.-Publicar dicha resolución en el Boletín Oficial de la Provincia y en la página web de la
Diputación.
 
Lo que se publica para general conocimiento.

Valladolid, a veintiseite de abril de dos mil veintiuno.-El Presidente.-Fdo.:
Conrado Íscar Ordóñez.
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ASPIRANTES ADMITIDOS NIF

1 ABAD MATIA, MARIO ****9614*
2 ABAJO RIOJA, JOSE FERNANDO DE ****4701*
3 ABASCAL DE LA FUENTE, ANA MARIA ****5453*
4 ABELLAN LARA, MARIA ANGELES ****1092*
5 ABIA ESTEBAN, PATRICIA ****8907*
6 ABOIN FIERRO, MARIA JESUS ****5374*
7 ACEBES GARCIA, PATRICIA ****5703*
8 ACEBES RODRIGUEZ, DIEGO ****9110*
9 ACEVES DE MIGUEL, OLGA ****5972*

10 ACEVES SESMA, CELIA ****1298*
11 ACITORES ABARQUERO, AURORA ****8091*
12 ADRADOS ESTAIRE, ROSA MARIA ****2130*
13 AFONSO FERNANDEZ, SILVIA ****6841*
14 AGUADO DELGADO, Mª JESUS ****9716*
15 AGUADO GARCIA, PATRICIA ****3785*
16 AGUADO NIETO, ELIA ****9678*
17 AGUILAR FERNANDEZ, VERONICA ****6969*
18 AGUILAR GUTIERREZ, MARIA ****7511*
19 AGÜERA IGLESIAS, MARIA CINTIA ****5246*
20 AHUMADA GARCIA, MARIO ****2841*
21 AIRA ALONSO, ISABEL ****0060*
22 ALAEJOS MONTERO, RAQUEL ****3575*
23 ALAMO CUBERO, FERNANDO ****4318*
24 ALARCON ARROYO, JORGE ****5577*
25 ALCALDE VILLANUEVA, Mª ANTONIA ****4991*
26 ALCALDE VILLANUEVA, NATALIA ****8389*
27 ALEGRE PERNIA, RUBEN ****6110*
28 ALFONSO CASCANTE, NURIA ****7356*
29 ALLER MARTINEZ, SARA ****7015*
30 ALLER MAYO, LORENA ****6553*
31 ALONSO ADEVA, MARIA ESTELA ****6891*
32 ALONSO BUENO, BEATRIZ ****3494*
33 ALONSO BURON, MARIA PILAR ****1757*
34 ALONSO DIAZ, Mª ANGELES ****1429*
35 ALONSO DIEZ, ALEJANDRO ****9579*
36 ALONSO DURAN, MARIA JOSE ****6326*
37 ALONSO GOMEZ, MARIA JESUS ****3056*
38 ALONSO HERNANDEZ, ANA ISABEL ****4667*
39 ALONSO MARTIN, MISAEL ****3733*
40 ALONSO PASCUAL, CRISTINA ****8483*
41 ALONSO RIVERA, ISMAEL ****5806*
42 ALONSO ROLDAN, ELENA ****9741*
43 ALONSO SAMANIEGO, MARIA JESUS ****7958*
44 ALONSO SAMANIEGO, NATALIA ****7960*
45 ALONSO SAN JOSE, DAVID ****7104*
46 ALONSO SIERRA, Mª DE LOS ANGELES ****9642*
47 ALONSO TAPIA, PALOMA ****9321*
48 ALONSO-VILLALOBOS ALONSO, INES ****4993*
49 ALVAREZ CENTENO, MARIA DEL CARMEN ****2022*
50 ALVAREZ CID, Mª MERCEDES ****3080*
51 ALVAREZ CUESTA, ARANTXA ****8839*
52 ALVAREZ DE ANA, EVA ****4803*
53 ALVAREZ DIMAS, ISABEL ****3457*
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54 ALVAREZ ESTEBAN, ANTONIO MANUEL ****4835*
55 ALVAREZ FERNANDEZ, CARMEN ****9963*
56 ALVAREZ FERNANDEZ, HECTOR ALFREDO ****2850*
57 ALVAREZ GIL, CARMEN ISABEL ****0853*
58 ALVAREZ GOMEZ, ALFREDO ****5892*
59 ALVAREZ GOMEZ, BEATRIZ ****4792*
60 ALVAREZ LOBO, MARIA ENCARNACION ****9654*
61 ALVAREZ MOLINA, ROBERTO ****5973*
62 ALVAREZ ORBE, ANA ROSA ****4153*
63 ALVAREZ PISONERO, RAQUEL ****6733*
64 ALVAREZ RUIZ, ESTER ****6447*
65 ALVAREZ SANCHEZ, VICTOR ****0992*
66 ALVAREZ SANCHEZ, YARA GUADALUPE ****5028*
67 AMIGO BENITO, JUAN JOSE ****8094*
68 AMO GARCIA, ALICIA DEL ****6260*
69 AMO PICO, ANDRES ****8814*
70 AMO SACRISTAN, YOLANDA DEL ****1529*
71 AMOR BAQUERO, RAQUEL ****2424*
72 ANDRES GOMEZ, SARAY ****7595*
73 ANDRES SANCHEZ, MERCEDES DE ****6479*
74 ANDRES SANCHEZ, VICTOR ****2995*
75 ANGUITA PEREIRA, MIGUEL ****1859*
76 ANTOLIN AGUADO, RAUL ****4120*
77 ANTOLIN PIÑAN, HUGO ****1326*
78 ANTOLIN SANCHEZ, Mª DEL PILAR ****8714*
79 ANTOLINEZ ROQUE, MARTA ****9602*
80 ANTON GREGORIO, CRISTINA ****4857*
81 ANTON HERRERO, MARIA BUSTAR ****7822*
82 APARICIO BENITO, MONICA ****1136*
83 APARICIO VEGA, SARA ****0983*
84 ARAGON FRAILE, VERONICA ****6104*
85 ARAGONESES CARRALON, JUAN ANTONIO****8210*
86 ARAGONESES GARCIA, MARIA DEL PILAR ****5889*
87 ARAUJO ARAUJO, LAURA ****9942*
88 ARAUZO IGLESIAS, OLGA ****3586*
89 ARCONADA PEREZ, CRISTINA ****1730*
90 ARES CAÑAS, AMPARO ****8682*
91 ARES MARTINEZ, M. CRISTINA ****8668*
92 ARES SANTOS, ESTHER ****6254*
93 AREVALO CASAS, LORENA ****3179*
94 ARGÜELLO PASCUAL, SUSANA ****3371*
95 ARIAS GONZALEZ, ALICIA ****6756*
96 ARIAS GONZALEZ, PAULA ****6755*
97 ARIAS OTERO, SONIA ****2542*
98 ARIZMENDI ZALBIDEA, ITXASNE ****7640*
99 ARNAEZ HERNANDEZ, MARIA SANDRA ****8870*

100 ARNAIZ RODRIGUEZ, SARA ****7336*
101 ARNAZ VARGAS, ELSA ****6421*
102 ARRANZ ALONSO, LAURA MARIA ****2973*
103 ARRANZ BAEZA, NATALIA ****7059*
104 ARRANZ DE LEON, RAQUEL ****5406*
105 ARRANZ INFANTE, MARIA BELEN ****3373*
106 ARRANZ LOPEZ, SONIA ****4899*
107 ARRANZ PEREZ, EVA MARIA ****6339*
108 ARRANZ SANZ, LORENA ****2304*
109 ARRATE CAROU, JESUS ANGEL ****7762*
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110 ARRIBA PEREZ, VICTOR MANUEL DE ****4781*
111 ARRIBAS CASTRILLO, MARIA DEL CARMEN ****5894*
112 ARRIBAS MARTIN, ELENA ****8020*
113 ARRIBAS MARTIN, PAULA MARIA ****5797*
114 ARRIBAS NORIEGA, ELISA ****7743*
115 ARRIBAS NORIEGA, NATIVIDAD ****7744*
116 ASENJO MINGUEZ, MARTA ****8826*
117 ASENSIO DIEZ, LAURA ****2029*
118 ASENSIO ESCAÑO, BLANCA ****9125*
119 ASENSIO GALLO, PABLO ****9948*
120 ASENSIO MARCOS, MARIA DE LAS MERCEDES****4929*
121 ASENSIO REPISO, NATALIA ****6644*
122 ASENSIO RICO,PATRICIA ****4491*
123 ATIENZA PUERTA, Mª MILAGROS ****0987*
124 AVENDAÑO SANCHEZ, ALEXANDRA ****9483*
125 AVILA MOLLON, MARIA DEL CARMEN ****2254*
126 AYALA BENITO, CRISTINA ****2135*
127 AZUARA DE PABLO, Mª DEL PILAR ****5958*
128 BAÑEZ AVALOS, RAQUEL ****8424*
129 BABON MARTINEZ, Mª ISABEL ****1067*
130 BACHILLER ALONSO, INMACULADA ****3610*
131 BACIERO GONZALEZ, OSCAR ****9297*
132 BAEZA GARCIA, SOFIA ****5233*
133 BAEZA GOMEZ, LORENA ****5368*
134 BAILEN PASCUAL, LAURA ****8457*
135 BAJON PAIS, EVA MARIA ****4197*
136 BALBAS AGUILAR, RAQUEL ****6983*
137 BALLANO BARCENA, MARTA ****1151*
138 BALLINES ALVAREZ, ANDREA ****8856*
139 BANCELLS BAHILLO, VANESA ****5049*
140 BARAJA HERNANDEZ, CARLOS ****8957*
141 BARAJA HERNANDEZ, Mª DE LAS MERCEDES****2172*
142 BARAJAS BALADRON, JULIO CESAR ****8546*
143 BARBA MONTERO, ROCIO ****5281*
144 BARBOSA CUESTA, FRANCISCO DE ASIS ****1976*
145 BARCENILLA COTILLAS, ALBA ****6438*
146 BARCENILLA MENA, Mª DE LAS NIEVES ****1667*
147 BARCIA GUIADANES, SONIA ****8954*
148 BARONA HERREROS, ROSA MARIA ****9915*
149 BAROUDI RAKDOU, NAOUAL EL ****1487*
150 BARRAGAN CURERO, Mª GUIA ****4341*
151 BARRAGAN GONZALEZ, MARIA ****1489*
152 BARRIENTOS FERNANDEZ, LAURA ****3403*
153 BARRIOLUENGO HORNILLOS, HECTOR ****1465*
154 BARTOLOME ACEDO, Mª LORETO ****2658*
155 BARTOLOME ACEDO, MARIA YOLANDA ****8407*
156 BARTOLOME CARRASCO, SERGIO ****7598*
157 BARTOLOME DECIAR, BEATRIZ SONIA ****6370*
158 BARTOLOME GONZALEZ, DIANA ****0160*
159 BARTOLOME HERRERO, MARIA ****2968*
160 BARTOLOME NIÑO, Mª ESTHER ****8680*
161 BARTOLOME PORRO, MARIA DEL PILAR ****0350*
162 BASTARDO CUEVAS, VERONICA ****0616*
163 BATICON MARTIN, JOSE IGNACIO ****3899*
164 BAUTISTA GERARDO, VIRGINIA ****2784*
165 BAYON LANZADERA, SONIA ****4964*

I
D
 
D
O
C
U
M
E
N
T
O
:
 
Y
7
V
j
w
v
h
m
Z
u
Z
E
t
C
B
Z
7
a
S
A
/
I
j
Q
C
J
Y
=

V
er

ifi
ca

ci
ón

 c
ód

ig
o:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

di
pu

ta
ci

on
de

va
lla

do
lid

.e
s/

ve
rif

ic
a



Pág 29Número 2021/82

BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE VALLADOLID
Lunes, 03 de mayo de 2021

166 BAZAN LOPEZ, LAURA ****0852*
167 BAZAN LOPEZ, MARIA ****7734*
168 BAZAN RODRIGUEZ, CRISTINA ****3684*
169 BECERRIL GARCIA, MARIA JESUS ****6174*
170 BECERRO FUENTES, PATRICK ****4001*
171 BELMONTE DE UDAONDO, IRATXE ****3774*
172 BELOSO BENITO, Mª CARMEN ****9511*
173 BENAVENTE GARCIA, JONATAN ****1645*
174 BENITO DE CASTRO, YOLANDA ****9916*
175 BENITO GOBERNADO, Mª TERESA ****4625*
176 BENITO RODRIGUEZ, INES DE ****0705*
177 BENITO SANCHEZ, FRANCISCO JAVIER ****4381*
178 BERCERUELO RODRIGUEZ, SARA ****3030*
179 BERCIANO TRAVESI, MODESTA MANUELA ****2854*
180 BERMEJO VILLA, NURIA MARIA ****0059*
181 BERNAL BERNAL, ANA MARIA ****3985*
182 BERNAL PEREZ, ROSA MARIA ****0598*
183 BERNALDEZ GARCIA, ANDREA ****7778*
184 BERNALDEZ RAMOS, ESTHER ****0995*
185 BERNALDEZ RAMOS, JAIME ****0996*
186 BERNARDO CENALMOR, SERGIO ****5553*
187 BES TOMAS, JAIME ****9280*
188 BILBAO RODRIGUEZ, AITOR ****4953*
189 BLANCO DEL BLANCO, MANUELA ****3222*
190 BLANCO HERRERO, MARIA PILAR ****4450*
191 BLANCO LEON, MARIA ****9722*
192 BLANCO MARTIN, AGUSTIN ****8362*
193 BLANCO MARTIN, Mª DEL HENAR ****8567*
194 BLANCO MARTIN, ROSA ANA ****7932*
195 BLANCO PACIOS, MARTA ****3792*
196 BLANCO PARRADO, SANDRA ****6625*
197 BLAS CARABIAS, MARTA DE ****7508*
198 BOBILLO MARTIN, JUDIT ****6653*
199 BOCOS ASENSIO, ANA CRISTINA ****3040*
200 BOCOS ASENSIO, Mª DEL MAR ****6449*
201 BOCOS SANZ, ENRIQUE ****9091*
202 BOLLO FERNANDEZ, NATALIA ****1571*
203 BOMBIN OVEJAS, CELIA AGUEDA ****7549*
204 BONILLA CASALDUERO, MARIA LOURDES ****0058*
205 BORREGO TAPIA, IGNACIO ****5685*
206 BOZA SCOTTO, NATALIA SOFIA ****5078*
207 BRAVO GARCIA, Mª JOSE ****4786*
208 BRAVO OLIVAR, NURIA ****3285*
209 BRAVO PEREIRO, MARIA ****3495*
210 BREZMES SAIZ, SABINA ****1214*
211 BRIZUELA RIVERA, MARIA ALEJANDRA ****2328*
212 BRUCE LLANOS, JESSICA MARIA ****2491*
213 BUEIS VALDESPINO, ANA ISABEL DE LOS ****1549*
214 BUENA PEÑA, MONICA ****4956*
215 BUENO DE LA PUENTE, SERGIO ****2865*
216 BUESO NUÑEZ, JUAN ANTONIO ****9147*
217 BURGOS CASTREÑO, JAVIER ****6423*
218 BURGUILLO SANDOVAL, MARIA ELENA ****9827*
219 BURON CANTARINO, EVA MARIA ****9604*
220 BURON VEGA, MARIA DEL CARMEN ****3358*
221 CAÑA VILLAMEDIANA, ELENA ****2005*
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222 CAÑAS LOPEZ, Mª CRISTINA ****4786*
223 CAÑO AGUILAR, MARTA DEL ****1480*
224 CAÑO MARTINEZ, ANA MARIA DEL ****3580*
225 CAÑO PRIETO, Mª AMAYA DEL ****2288*
226 CABALLERO BRATOS, MARIA ****0272*
227 CABALLERO FOMBELLIDA, LAURA ****1654*
228 CABALLERO GARCIA, ESTHER ****0273*
229 CABALLERO HOYOS, BEATRIZ ****3556*
230 CABALLERO MOREJON, NURIA MARIA ****2024*
231 CABALLERO RODRIGUEZ, ALICIA ****3430*
232 CABALLERO SERRANO, FERNANDO ****5303*
233 CABALLERO VILLAR, ALEJANDRO BORJA ****2027*
234 CABERO BELLOSO, PABLO ****8995*
235 CABERO LORENZO, MARIA TERESA ****7715*
236 CABERO PEREZ, BEATRIZ ****4173*
237 CABERO PEREZ, Mª AZUCENA ****4177*
238 CABEZAS FUERTES, VANESA ****4218*
239 CABEZON SETIEN, MARIA ESTIBALIZ ****8538*
240 CABO DEL CAÑO, RAQUEL DE ****4604*
241 CABRERA ARROYO, MARIA GLORIA ****1922*
242 CABRERO DIEGO, DANIEL ****0938*
243 CABRERO FERNANDEZ, SERGIO ****2658*
244 CABRERO SANZ, SARA ****3273*
245 CADENAS ACERO, IRENE ****8739*
246 CADENAS CASTRO, PATRICIA MARIA ****9810*
247 CAL FERNANDEZ, DIEGO DE LA ****5332*
248 CAL LOZANO, MARTINA Mª DE LA ****9400*
249 CAL RODRIGUEZ, ESTEFANIA DE LA ****3760*
250 CALDERON FERNANDEZ, CARMEN ****9608*
251 CALDERON LUQUE, NATALIA ANDREA ****7788*
252 CALDERON MEDIAVILLA, RAUL ****2369*
253 CALLE CARRACEDO, ANA MARIA DE LA ****0324*
254 CALLE DIAZ, JAIME DE LA ****6600*
255 CALLEJA HIERRO, BELEN ****5659*
256 CALLEJA LOPEZ, MAR ****8207*
257 CALLEJA PERAL, MARIA DEL CARMEN ****7683*
258 CALLEJA PERAL, MARIA TERESA ****7605*
259 CALLEJA RUIZ, ANA ****5761*
260 CALLEJA SANCHEZ-TAIZ, JUAN MIGUEL ****2233*
261 CALLEJAS DE DIOS, MARIA DEL PILAR ****0032*
262 CALLEJAS FINISTROSA, BEATRIZ ****1081*
263 CALVO ALVAREZ, Mª CONCEPCION ****1890*
264 CALVO CARRION, JAVIER ****1285*
265 CALVO CARRION, VERONICA ****5665*
266 CALVO CURIEL, EVA ****7599*
267 CALVO DURANTE, MARIA DEL ROCIO ****3188*
268 CALVO GARCIA, ERIKA ****7466*
269 CALVO LLORENTE, MARIA ISABEL ****0000*
270 CALVO MARTIN, REBECA ****1883*
271 CALVO PASTOR, FERNANDO ****9533*
272 CALVO REDONDO, Mª MONICA ****7327*
273 CAMARA FREIXAS, LUIS DIEGO DE LA ****0184*
274 CAMARA FREIXAS, MARIA CRISTINA DE LA ****9698*
275 CAMARERO PEREZ, Mª ENCARNACION ****8800*
276 CAMAZON CONDE, CARMEN MARIA ****9272*
277 CAMISON BALCAZA, AMAYA ****6314*

I
D
 
D
O
C
U
M
E
N
T
O
:
 
Y
7
V
j
w
v
h
m
Z
u
Z
E
t
C
B
Z
7
a
S
A
/
I
j
Q
C
J
Y
=

V
er

ifi
ca

ci
ón

 c
ód

ig
o:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

di
pu

ta
ci

on
de

va
lla

do
lid

.e
s/

ve
rif

ic
a



Pág 31Número 2021/82

BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE VALLADOLID
Lunes, 03 de mayo de 2021

278 CAMPILLO GARCIA, Mª NOELIA ****7534*
279 CAMPO CLEMENTE, MARIA DEL PILAR DEL ****4167*
280 CAMPO DE LA ESPERANZA, MARIA YOLANDA DEL****9600*
281 CAMPO MANGAS, LETICIA DEL ****7318*
282 CAMPOS MARCIEL, AZUCENA ****4612*
283 CAMPOS YUSTE, JOSE ANTONIO ****7275*
284 CANALES VIZCAINO, VICTORIA EUGENIA ****3152*
285 CANELO SANCHEZ, MARIOLA ****6180*
286 CANO CUBILLO, VICTORIA EUGENIA ****3237*
287 CANO GONZALEZ, LUCIA ****2358*
288 CANO MANSO, ANGEL ****0919*
289 CANO MANSO, JULIO ****0255*
290 CANO PEREZ, MARIA MERCEDES ****4249*
291 CANO REVUELTA, RAQUEL ****6558*
292 CANO SANZ, CRISTINA ****3860*
293 CANTALAPIEDRA MATALLANA, FRANCISCO J.****1705*
294 CANTALAPIEDRA PUENTES, PATRICIA CAROLINA****3756*
295 CANTALAPIEDRA RODRIGUEZ, MARIA ****1714*
296 CANTO VILLORIA, MARIA DEL CARMEN DEL****0152*
297 CARA GOMEZ, CARLOS ****6180*
298 CARBAJO FRAILE, JAIRO ****2003*
299 CARBAJO FRAILE, SHEILA ****2097*
300 CARDABA OLMOS, MARIA ISABEL ****7351*
301 CARDOSO MONTERO, RAQUEL ****4228*
302 CARMENA MARTINEZ, ANA BELEN ****6053*
303 CARO CALVO, ISABEL ****6800*
304 CARO CALVO, MARIO ****4752*
305 CARPINTERO SALINAS, PATRICIA ****2112*
306 CARRASCO GONZALEZ, DIANA ****4477*
307 CARRERA BENITO, MARIA NURIA ****6792*
308 CARRERA VALIENTE, ISABEL ****3333*
309 CARRERAS GONZALEZ, MARIA DEL MAR ****6098*
310 CARRETERO MIERES, LUCIA ****9115*
311 CARRICAJO GOMEZ, REBECA ****3025*
312 CARRION CARRIEDO, ISABEL ****1019*
313 CARRION MARTIN, VIRGINIA ****0655*
314 CARRO DE JUAN, Mª ESPERANZA ****4497*
315 CASADO CASADO, MARIA LUZ ****1004*
316 CASADO MATIAS, JOSE IGNACIO ****1342*
317 CASADO PICADO, RUTH ****6304*
318 CASADO PICADO, VERONICA ****6305*
319 CASADO RUIZ, YOLANDA PIEDAD ****1795*
320 CASALES VILLALBA, SOFIA ****0492*
321 CASANY ALONSO-VILLALOBOS, Mª CRISTINA****9843*
322 CASAS ARIAS, MARIA YOLANDA ****8742*
323 CASQUERO CABOS, MARIA DEL HENAR ****6106*
324 CASTAÑEDA ALONSO, BEATRIZ ****9059*
325 CASTAÑO JIMENEZ, LAURA ****0095*
326 CASTELLANO ROMERO, INES MARIA ****0147*
327 CASTELLANOS ENJUTO, MANUEL ****7623*
328 CASTELLANOS RODRIGUEZ, PATRICIA ****4776*
329 CASTELLON GONZALEZ, BEATRIZ ****1423*
330 CASTILLO LOPEZ, JUAN DEL ****5772*
331 CASTRILLO MARCOS, Mª BEATRIZ ****5221*
332 CASTRILLO PERIBAÑEZ, MANUELA ****8313*
333 CASTRO ALONSO, MARIANA ****7794*
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334 CASTRO ROBLES, JOSE MARIA ****3672*
335 CASTRO SOTERAS, ISABEL ****6069*
336 CEA CORDOBA, Mª CONCEPCION DE ****0410*
337 CEINOS ARRIBAS, MARIA YOLANDA ****4484*
338 CEPA SERRANO, LARA ****0138*
339 CERECINOS CARRANZA, OLGA MARIA ****4806*
340 CEREZO MONTALVILLO, Mª CARMEN ****4132*
341 CIDON FERNANDEZ, LOURDES ****3241*
342 CIDONCHA LOPEZ, PAOLA ****7887*
343 CILLEROS PEREZ, JENNIFER ****3201*
344 CIOBANU, MIHAELA ****9617*
345 CLAVERO MODROÑO, FERNANDO ****1739*
346 CLEMENTE BERRUECO, DIEGO ****8891*
347 CLEMENTE REBAQUE, IONE ****5538*
348 COBO MERINO, MONICA ****6744*
349 COBO MERINO, NATALIA ****6743*
350 COBOS MAGAZ, MARIA JULIA ****7294*
351 COBOS SORIA, Mª TRINIDAD ****6466*
352 COCA RAZO, LAURA ****2329*
353 COELLO GARCIA, ROSA MARIA ****2432*
354 COLLANTES RUBIO, CRISTINA ****1460*
355 COLLAZOS LORENZO, EVA ****6099*
356 COLORADO JARAMILLO, LEIDY YOHANA ****6225*
357 CONDE CALVO, Mª TERESA ****0553*
358 CONDE LUENGO, MARIA TERESA ****0436*
359 CONDE REFOYO, SARA MARIA ****5981*
360 CONDRATOV, ALINA ELENA ****3353*
361 CONESA RICO, ALVARO ****9476*
362 CONTIOSO IBAÑEZ, LAURA ****6665*
363 CONTRERAS DE LOS RIOS, MARIA ELENA ****3404*
364 CORCOLES MATO, Mª INES ****1427*
365 CORDERO LOBATO, ESTHER ****7697*
366 CORDERO LOPEZ, CRISTINA ****8432*
367 CORDERO MARTIN, ESTER ****2647*
368 CORDOVA GARCIA, GIOVANNA ****9238*
369 CORNEJO MARTINEZ, PATRICIA ****0070*
370 CORONA SALVADOR, CESAR EUGENIO ****5635*
371 CORRAL CAMPO, Mª JOSE ****2302*
372 CORRAL RODRIGUEZ, MARIA ****7368*
373 CORTES LOPEZ, MARIA DEL PILAR ****9636*
374 CORTES MARTIN, NOEMI ****2593*
375 COSSIO DE LA IGLESIA, LIDIA ****1105*
376 COTILLO PASCUAL, DAVID ****5019*
377 COTILLO PASCUAL, VERONICA ****3792*
378 CRESPO CASTELLANOS, LAURA ****5277*
379 CRESPO GARCIA, MARIA DEL PILAR ****3448*
380 CRESPO MANCHO, Mª DEL PILAR ****9337*
381 CRISTOBAL TEJEDOR, SONIA ****6166*
382 CRUZ CANTUCHE, ANA ISABEL DE LA ****1112*
383 CRUZ GOMEZ, CRISTINA DE LA ****6648*
384 CUÑA ARROYO, ISRAEL DA ****8963*
385 CUADRA RODRIGUEZ, DAVID ****9524*
386 CUADRADO MANTECA, MIGUEL ANGEL ****5851*
387 CUADRADO SANCHEZ, GALA ****4768*
388 CUBERO MUÑOZ, NATALIA ****4010*
389 CUELLAR LOPEZ, EVA Mª ****7663*
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390 CUENCA MARCOS, JULIAN ****3011*
391 CUERDO VEGA, ELISA ****8707*
392 CUERVO CASTRILLO, PATRICIA ****1267*
393 CUESTA MARTINEZ, MARTA ****0871*
394 CUEVAS CUEVAS, MARIA SAGRARIO ****3325*
395 CUEVAS LUENGO, DIANA ****8354*
396 CURTO SERRANO, YOLANDA RAQUEL ****4150*
397 D'APOLITO CRUZ, ROMINA ****3389*
398 DAHI ELENA, SARAH-DENA ****8340*
399 DELGADO FERNANDEZ, RAQUEL ****2674*
400 DIAGO BUSTELO, OMAR ****5129*
401 DIAZ FERNANDEZ, MARIA DEL MAR ****7381*
402 DIAZ GONZALEZ, SERGIO ****9288*
403 DIAZ JIMENEZ, Mª DEL PILAR ****6266*
404 DIAZ MALMIERCA, ALVARO ****8036*
405 DIAZ MELON, LAURA ****6810*
406 DIAZ PAJARES, PATRICIA ****4683*
407 DIAZ RODRIGUEZ, NOELIA ****2650*
408 DIAZ-SALA GALEANO, Mª OLVIDO ****9360*
409 DIEGO GOMEZ, ANA MARIA DE ****6878*
410 DIEZ ARNAEZ, TAMARA ****3265*
411 DIEZ ASENSIO, MARIA EUGENIA ****7236*
412 DIEZ BARRIO, MARIA JESUS ****3795*
413 DIEZ FERNANDEZ, Mª BELEN ****7260*
414 DIEZ GALINDO, JOSE JUAN ****4223*
415 DIEZ HERNANDEZ, HELENA ****2601*
416 DIEZ LAZCANO, LAURA ****8130*
417 DIEZ MARTINEZ, SOLEDAD ****7618*
418 DIEZ PEÑA, JOSE LUIS ****0535*
419 DIEZ RODRIGUEZ, LAURA ****0880*
420 DIEZ RODRIGUEZ, MARIA PILAR ****3069*
421 DIEZ ROJO, RAQUEL ****7332*
422 DIEZ SANDOVAL, MARINA ****8043*
423 DIEZ TORIBIO, SONIA ****9604*
424 DIEZ VALDIVIESO, Mª DEL CARMEN ****0985*
425 DIEZ YAGÜE, ISABEL ****4918*
426 DIOS VALDEZATE, ELENA DE ****7620*
427 DOCE LOPEZ, Mª TERESA ****4579*
428 DOMINGO DE PEDRO, PABLO ****0388*
429 DOMINGO HERNANDEZ, ALEXANDER ****9140*
430 DOMINGUEZ CATALINA, ALBA ****1757*
431 DOMINGUEZ FRANCISCO, YOLANDA ****9485*
432 DOMINGUEZ MENDEZ, MARIA ROSARIO ****4557*
433 DOMINGUEZ NACIMIENTO, DAVID ****7525*
434 DOMINGUEZ PEREZ, DIANA ****9585*
435 DULCE PEREZ, MARIA ANTONIA ****4507*
436 DUPORT IZQUIERDO, MARIA LUISA ****0818*
437 DUQUE ALVAREZ, PALOMA ****0771*
438 DUQUE NAVAS, ESTHER ****1433*
439 DUQUE VILLAFRUELA, CRISTINA ****5536*
440 DURAN GONZALEZ-QUIJANO, LUIS MIGUEL****8148*
441 ELIAS DE PAULA, RODRIGO ****3788*
442 ELIAS MARTIN, JOSE EMILIO ****5315*
443 ENCINAS SASTRE, FRANCISCO ****1689*
444 ENGELMO GUINALDO, SARAY ****7060*
445 ENJUTO GIL, LUIS MIGUEL ****8519*
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446 ESCAPA GARCIA, BEATRIZ ****5149*
447 ESCOLAR MONTAÑES, CRISTINA ****2872*
448 ESCRIBANO NEGUERUELA, MARIA JOSE ****0451*
449 ESCUDERO CABEZON, ROCIO Mª ****9103*
450 ESCUDERO ESTEBAN, REBECA ****9262*
451 ESPINEL PEREZ, LUIS EDUARDO ****0956*
452 ESPINOSA MECERREYES, CRISTINA ****8134*
453 ESPINOSA OTEGUI, EDUARDO ****6734*
454 ESPINOSA VALCARCEL, RODRIGO ****4313*
455 ESTEBAN CANCHO, SILVIA ****1467*
456 ESTEBAN LOPEZ, VIRGINIA ****9035*
457 ESTEBAN ROMAN, MARIA DEL CARMEN ****9874*
458 ESTEVEZ GARCIA, DAVID ****9868*
459 ESTEVEZ GOMEZ, FIDEL ANTONIO ****6300*
460 FAJARDO LOPEZ, FRANCISCO ****8618*
461 FERNANDEZ ABRIL, ESTER ****5981*
462 FERNANDEZ ALAMEDA, DAVID MANUEL ****6040*
463 FERNANDEZ AMO, SANDRA ****7211*
464 FERNANDEZ ARANAZ, JOSE MARIA ****1485*
465 FERNANDEZ CUETO, SARA ****8668*
466 FERNANDEZ DE LA PUENTE PEREZ, LUCIA FERN****1511*
467 FERNANDEZ DE VEGA, JENIFER ****1991*
468 FERNANDEZ DEL AMO, LAURA ****6451*
469 FERNANDEZ DEL DEDO, NURIA ****8873*
470 FERNANDEZ DIEZ, ARANZAZU ****8006*
471 FERNANDEZ ESTEVEZ, FRANCISCO ****7303*
472 FERNANDEZ FERNANDEZ, PATRICIA ****7095*
473 FERNANDEZ GARCIA, MARIA ****6285*
474 FERNANDEZ GARCIA, VANESSA ****8384*
475 FERNANDEZ GARROTE, ANA ****1853*
476 FERNANDEZ GOMEZ, Mª TERESA ****1908*
477 FERNANDEZ GOMEZ, PATRICIA ****5825*
478 FERNANDEZ GONZALEZ, LUISA FERNANDA****1235*
479 FERNANDEZ GONZALEZ, MARIA DEL CARMEN****8841*
480 FERNANDEZ GONZALEZ, PABLO ****9110*
481 FERNANDEZ HERNANDEZ, FERNANDO ****6799*
482 FERNANDEZ JIMENEZ, JAVIER ****2761*
483 FERNANDEZ LORENZO, MARTA ****5367*
484 FERNANDEZ MACIAS, CHRISTIAN ALBERTO****9558*
485 FERNANDEZ MARTIN, LETICIA ****4884*
486 FERNANDEZ MARTIN, OLEGARIO ****8406*
487 FERNANDEZ MERINO, LOURDES ****2485*
488 FERNANDEZ MOYA, ELENA MARIA ****0269*
489 FERNANDEZ OLMEDO, PATRICIA ****1577*
490 FERNANDEZ PALENZUELA, EVA ****0154*
491 FERNANDEZ PARDO, ANTONIO ****6476*
492 FERNANDEZ PEREZ, MARIA ANTONIA ****6591*
493 FERNANDEZ PEREZ, MARIA BELEN ****6288*
494 FERNANDEZ PEREZ, MIGUEL ANGEL ****6723*
495 FERNANDEZ PUERTAS, MARIA DEL MAR ****4762*
496 FERNANDEZ RAMOS, AMALIA ****0508*
497 FERNANDEZ REY, ALBERTO ****3202*
498 FERNANDEZ RODRIGUEZ, ALBA MARIA ****4198*
499 FERNANDEZ ROJO, ALBERTO ****9860*
500 FERNANDEZ TEJIDO, LUIS ****8041*
501 FERNANDEZ TOLIVIA, JOSE MIGUEL ****6453*
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502 FERNANDEZ VEGA, CAROLINA ****0530*
503 FERNANDEZ VILLAMEDIANA, CRISTINA Mª ****6890*
504 FERNANDEZ-ESCANDON SANCHEZ, LUIS ****9912*
505 FERRANDEZ HUIDOBRO, JAIME ****8763*
506 FERRANDEZ HUIDOBRO, MACARENA ****2339*
507 FERREIRO GAREA, LIDIA MARIA ****0606*
508 FERRERAS GALLEGO, ARIANA ****8753*
509 FERRERAS GALLEGO, ELSA ****8786*
510 FERRERAS LUENGOS, JUDIT ****5551*
511 FERRERO ANDRES, PATRICIA ****6754*
512 FERRERO MARTIN, REBECA ****1647*
513 FIDALGO MARTINEZ, NATALIA ****5948*
514 FIEL BALBAS, MONICA ****0271*
515 FIGUERO EGIDO, LAURENTINO ****4173*
516 FIGUEROA GOMEZ, Mª ISABEL ****0792*
517 FLORES JIMENEZ, DANIEL ****5488*
518 FLORES MARCELINO, EVA ****3442*
519 FLORES MUÑOZ, LORENA ****5341*
520 FLOREZ HERRERO, ANTONIO ****5180*
521 FONSECA VEGA, CARLOS JAVIER ****7665*
522 FONTANILLAS VEGA, ANASTASIA ****7647*
523 FRADEJAS SANCHEZ, SUSANA ****0012*
524 FRAILE CUÑADO, MONICA ****6027*
525 FRAILE LUENGO, ALBERTO JESUS ****3071*
526 FRAILE MARTIN, Mª HENAR DEL ****2656*
527 FRAILE SAN MIGUEL, JESUS GERARDO ****8702*
528 FRANCISCO SANTIAGO, MARIA JESUS ****7187*
529 FRANCO BELTRAN, MARIA INMACULADA ****4499*
530 FRANCO VILDA, MARIA ESTHER ****1264*
531 FRONTELA SERNA, MARIA JOSE ****8213*
532 FRUTOS LLORENTE, LUIS DE ****5301*
533 FRUTOS MOTA, ELENA DE ****1972*
534 FRUTOS MOTA, IRENE DE ****1973*
535 FRUTOS VELASCO, ESTHER DE ****8961*
536 FUENTE ANTOLIN, ROSA MARIA DE LA ****4400*
537 FUENTE CARMUEGA, BEATRIZ DE LA ****7564*
538 FUENTE CORDERO, NOELIA DE LA ****1315*
539 FUENTE DE DIOS, MARIA GLORIA DE LA ****0028*
540 FUENTE DE LA TORRE, SARA DE LA ****5362*
541 FUENTE GUTIERREZ, ASCENSION DE LA ****7344*
542 FUENTE HERNANDEZ, SARA DE LA ****2993*
543 FUENTE LOBATO, ANDREA DE LA ****3097*
544 FUENTE MARTIN, MARIA TERESA DE LA ****1097*
545 FUENTE PABLOS, CRISTINA DE LA ****5157*
546 FUENTE TELLEZ, TAMARA DE LA ****2051*
547 FUENTE TOMERO, OSCAR ALBERTO DE LA****9386*
548 FUENTES DE FUENTES, NATALIA PALOMA DE****6021*
549 FUENTES DE SAA, EVA ****7142*
550 FUENTES RIVERA, GEMA ****9379*
551 FURONES DOMINGUEZ, MARIA ANGELES ****3369*
552 GAGO MARTIN, NURIA ****4006*
553 GAGO MARTIN, ROSA MARIA ****7681*
554 GAGO TOBAL, CRISTINA ****3393*
555 GALENDE PINTO, ESTIBALIZ ****9060*
556 GALINDO CRESPO, JUANA MARIA ****7074*
557 GALINDO SANCHO, ANA BELEN ****7766*
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558 GALLARDO FEIJOO DE SOTOMAYOR, CRISTINA****4698*
559 GALLARDO MERINO, ANA OLGA ****3273*
560 GALLEGO CAMINERO, MONICA ****3719*
561 GALLEGO CAMINERO, NURIA PAZ ****2167*
562 GALLEGO DEL HOYO, JENNIFER ****1767*
563 GALLEGO GONZALEZ, MARIA ****4186*
564 GALLEGO REDONDO, Mª JOSE ****4442*
565 GALLO SANZ, BEATRIZ ****5541*
566 GALVAN RODRIGUEZ, SILVIA ****6547*
567 GANCEDO ROBLA, CARMEN ****2443*
568 GARABAYA JUANES, ANTONIO JOSE ****8489*
569 GARCIA ALONSO, CAROLINA ****8284*
570 GARCIA ALVAREZ, BEATRIZ ****3239*
571 GARCIA ARRANZ, EVA CATALINA ****6091*
572 GARCIA ARRANZ, Mª ELENA ****6097*
573 GARCIA ARRANZ, RAQUEL ****0339*
574 GARCIA BARTOLOME, Mª DEL CARMEN ****5437*
575 GARCIA BARTOLOME, SANDRA ****6056*
576 GARCIA BECEDONIZ, IGNACIO ****0658*
577 GARCIA BONILLA, SILVIA ****0843*
578 GARCIA BUENO, IRENE ****5173*
579 GARCIA CABOS, MARIA DEL ROSARIO ****6828*
580 GARCIA CAMPAÑO, MARIA DEL PILAR ****3643*
581 GARCIA CARDABA, Mª TERESA ****1797*
582 GARCIA CASQUETE, SANTIAGO ROBERTO ****4838*
583 GARCIA CERNUDA, MIGUEL ****8038*
584 GARCIA CONDE, Mª DEL PILAR ****3035*
585 GARCIA CORRAL, JOSE LUIS ****2046*
586 GARCIA CRISTOBAL, PAULA ****4076*
587 GARCIA DE LA VILLA REDONDO, ANA MARIA****0206*
588 GARCIA DIEGO, ELENA ****8168*
589 GARCIA DOS SANTOS, SILVIA ****6613*
590 GARCIA ESCUDERO, JOSE ANTONIO ****4510*
591 GARCIA ESPIÑEIRA, FERNANDO ****1880*
592 GARCIA ESPINEL, MARIA ****6851*
593 GARCIA FERNANDEZ, FRANCISCO JAVIER ****6818*
594 GARCIA FERNANDEZ, MARIA LOURDES ****6589*
595 GARCIA FERNANDEZ, MARTA MARIA ****3676*
596 GARCIA FERREIRO, HEITOR ****4917*
597 GARCIA FRECHILLA, MARIA JOSE ****6347*
598 GARCIA GARCIA, ALFONSO ****9437*
599 GARCIA GARCIA, BEATRIZ ****1936*
600 GARCIA GARCIA, MARIA JOSE ****7119*
601 GARCIA GARCIA, ROSA MARIA ****0346*
602 GARCIA GARCIA, SORAYA ****5693*
603 GARCIA GARCIA, VANESA ****3590*
604 GARCIA GIRON, Mª TERESA ****4626*
605 GARCIA GOMEZ, LAURA ****7700*
606 GARCIA GONZALEZ, ALFONSO ****5418*
607 GARCIA GONZALEZ, MARIA JOSE ****9951*
608 GARCIA GULLON, ELOISA MARIA ****2106*
609 GARCIA GULLON, MARIA CRISTINA ****0690*
610 GARCIA HERNANDEZ, Mª BEGOÑA ****8530*
611 GARCIA HERNANDEZ, Mª DEL CARMEN ****6039*
612 GARCIA HERRAEZ, VERONICA ****8032*
613 GARCIA HERRERO, CRISTINA ****8652*
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614 GARCIA HERRERO, LEYRE ****6202*
615 GARCIA HERRERO, Mª DEL ROSARIO ****5691*
616 GARCIA HERVAS, SUSANA ****1562*
617 GARCIA IZQUIERDO, ELENA ****6681*
618 GARCIA LASO, CAROLA ****0664*
619 GARCIA LEGIDO, PABLO ****3904*
620 GARCIA LEON, LUCIA CELERINA ****2078*
621 GARCIA LLORENTE, ESTEFANIA ****2994*
622 GARCIA LOMA, RODRIGO ****7017*
623 GARCIA LOPEZ, EVA MARIA ****9652*
624 GARCIA LOSADA, Mª JOSE ****4917*
625 GARCIA MARIN, SANTIAGO ****4542*
626 GARCIA MARTIN, LUCIA BELEN ****6691*
627 GARCIA MARTIN, MARIA TERESA ****5147*
628 GARCIA MARTINEZ, ALVARO ****7484*
629 GARCIA MARTINEZ, YOLANDA ****8044*
630 GARCIA MATEOS, GRACIELA ****7447*
631 GARCIA MATIA, SARA ****8690*
632 GARCIA MATILLA, IVAN ****1978*
633 GARCIA MORGADO, TAMARA ****4050*
634 GARCIA MORO, SUSANA ****7319*
635 GARCIA NIETO, JESUS ****4511*
636 GARCIA PEREZ, ESTHER ****0415*
637 GARCIA PEREZ, NOELIA ****8076*
638 GARCIA PEREZ, NURIA ****9310*
639 GARCIA POY, ANGEL ****1945*
640 GARCIA RETAMAL, TERESA DE JESUS ****1186*
641 GARCIA RODRIGUEZ, ANA ****1758*
642 GARCIA RODRIGUEZ, MANUELA ****8907*
643 GARCIA RODRIGUEZ, VANESA ****8953*
644 GARCIA SAEZ, MARTA ****5656*
645 GARCIA SAN JOSE, ANA ****9545*
646 GARCIA SAN JOSE, LORENA ****4745*
647 GARCIA SANTOS, DAVID ****5650*
648 GARCIA SANTOS, LAURA ****1537*
649 GARCIA SIMON, SOFIA ****4743*
650 GARCIA TEJEDOR, JAVIER ****1502*
651 GARCIA TERCEÑO, BEGOÑA ****4003*
652 GARCIA TORRES, MARIA FUENCISLA ****1794*
653 GARCIA VEGA, MARIA ROCIO ****6885*
654 GARCIA VERDUGO, MARIA ELENA ****6536*
655 GARCIA VIELBA, AGUSTIN ****9329*
656 GARCIA VILLAFAÑE, ANGEL CARMELO ****5371*
657 GARDUÑO DIEGO, IVAN ****9420*
658 GARDUÑO HERNANDEZ, BERTA ****2692*
659 GARIJO ALVAREZ-PEDROSA, CAROLINA MARIA****0995*
660 GARRACHON BURGOS, Mª BEGOÑA ****9312*
661 GARRACHON MERINO, Mª ANGELES ****3417*
662 GARRIDO ANTOLIN, ANA MARIA ROSARIO ****0213*
663 GARRIDO FRANCISCO, CRISTINA ****6389*
664 GARRIDO GARCIA, MARIA JULIA ****1540*
665 GARRIDO GONZALEZ, NOEMI ****6276*
666 GARRIDO GONZALEZ, RAQUEL ****6008*
667 GARRIDO REGUERO, ROCIO MARIA ****9365*
668 GARRIDO SAMANIEGO, DAVID ****6212*
669 GARRIDO TESTERA, BEATRIZ ****5240*
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670 GARROTE VELASCO, LETICIA ****4685*
671 GIL ALONSO, Mª ANTONIA ****0193*
672 GIL CREGO, MARIA ANGELES ****7378*
673 GIL DE SAGREDO BOLAÑOS, ARANTZAZU ****4884*
674 GIL GOMEZ, SANDRA MARIA DE ****9276*
675 GIL RUBIO, NATALIA ****2304*
676 GIL SANTAMARIA, GONZALO ****0806*
677 GIMENEZ ALLUEVA, MARIA ISABEL ****2461*
678 GOBERNADO MITRE, Mª NURIA ****2215*
679 GOMEZ ALVAREZ, RUTH ROSALIA ****4341*
680 GOMEZ ARIAS, ROSA ANA ****1677*
681 GOMEZ ARRANZ, REBECA ****8578*
682 GOMEZ ARRIBAS, MARIA ****3945*
683 GOMEZ CAMPELO, RAQUEL ****7837*
684 GOMEZ CASARES, MARIA LOURDES ****6864*
685 GOMEZ CUELLAR, AROA ****2720*
686 GOMEZ DIEZ, MARIA ****1888*
687 GOMEZ GARCIA, ENRIQUE ****3372*
688 GOMEZ GARCIA, LAURA ISABEL ****4282*
689 GOMEZ GONZALEZ, JOSE JAVIER ****8026*
690 GOMEZ GONZALEZ, LAURA ****6667*
691 GOMEZ HERRERO, GEMMA Mª ****0258*
692 GOMEZ IGLESIAS, ANA MARIA ****9303*
693 GOMEZ MARTIN, OSCAR ****0823*
694 GOMEZ MARTIN, SILVIA ****5115*
695 GOMEZ MARTINEZ, EVA ****4904*
696 GOMEZ NIETO, RUT ****8537*
697 GOMEZ PASTOR, MARIA DE LOS ANGELES ****8710*
698 GOMEZ PEÑA, SARA ****4983*
699 GOMEZ PEREZ, MARIA CRISTINA ****7313*
700 GOMEZ RAMOS, BENITO ****5362*
701 GOMEZ REDONDO, ANA ****3774*
702 GOMEZ REDONDO, FRANCISCO JAVIER ****8272*
703 GOMEZ REDONDO, NATALIA ****1177*
704 GOMEZ SANCHEZ, Mª LOURDES ****1262*
705 GOMEZ SANCHEZ, SAUL ****6643*
706 GOMEZ SANZ, MARIA LORETO ****7855*
707 GOMEZ VALBUENA, MARIA IMELDA ****8828*
708 GOMEZ VAQUERO, OSCAR ****9099*
709 GONZALEZ AGÜERA, IRENE ****3066*
710 GONZALEZ ALBENDEA, ANA ISABEL ****3395*
711 GONZALEZ ALFAYATE, EMILIO JOSE ****4858*
712 GONZALEZ ALONSO, ESMERALDA ISABEL ****8070*
713 GONZALEZ ALONSO, VIOLETA ISABEL ****0667*
714 GONZALEZ ARRANZ, ESTEFANIA ****6540*
715 GONZALEZ ARRANZ, FRANCISCO JAVIER ****7130*
716 GONZALEZ AYUSO, LUCIA MARIA ****0999*
717 GONZALEZ BARBERO, ALBA ****3847*
718 GONZALEZ BENITO, Mª DEL CARMEN ****6958*
719 GONZALEZ BUSTAMANTE, ANA MARIA ****9444*
720 GONZALEZ CAÑIBANO, ICIAR ****4404*
721 GONZALEZ CENTENO, SILVIA ****6739*
722 GONZALEZ DE SIMON, SANTIAGO ****4491*
723 GONZALEZ DEL CAÑO, Mª DEL CARMEN ****2487*
724 GONZALEZ EGIDO, DAVID ****4105*
725 GONZALEZ FADON, LETICIA ****0539*
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726 GONZALEZ FUENTES, JOSE MANUEL ****6302*
727 GONZALEZ GALLEGO, MARIA SOL ****5407*
728 GONZALEZ GALLEGO, OLIVIA ****1118*
729 GONZALEZ GARCIA, HECTOR ****8515*
730 GONZALEZ GARCIA, MONICA ****8617*
731 GONZALEZ GONZALEZ, ANA TERESA ****7158*
732 GONZALEZ GONZALEZ, MARIA EUGENIA ****9136*
733 GONZALEZ GONZALEZ, MARIA EUGENIA ****9726*
734 GONZALEZ GONZALEZ, MARIA ISABEL ****8194*
735 GONZALEZ HERNANDEZ, SORAYA ****9805*
736 GONZALEZ MARTIN, ANA ISABEL ****1001*
737 GONZALEZ MARTINEZ, BEATRIZ ****1282*
738 GONZALEZ MARTINEZ, MARIA JOSE ****2259*
739 GONZALEZ MELGAR, SILVIA ****4382*
740 GONZALEZ MORENO, LAURA ****3707*
741 GONZALEZ PEREZ, MARIA LUISA ****6359*
742 GONZALEZ PONCELA, RAQUEL ****9524*
743 GONZALEZ RETUERTO, MARTA ****4243*
744 GONZALEZ ROBLEDO, EVA MARIA ****9968*
745 GONZALEZ RODRIGUEZ, MARTA ****7368*
746 GONZALEZ RODRIGUEZ, MAXIMO ****2078*
747 GONZALEZ ROMO, Mª JOSE ****0352*
748 GONZALEZ SAIZ, BEGOÑA ****5226*
749 GONZALEZ SANCHEZ, ISABEL ****2962*
750 GONZALEZ SANCHEZ, MARIA ****9797*
751 GONZALEZ SANZ, ANA Mª ****6416*
752 GONZALEZ SANZ, CARLOS ****8073*
753 GONZALEZ SANZ, CAROLINA ****3616*
754 GONZALEZ TORDABLE, MARIA NOEMI ****8455*
755 GONZALEZ TURIEL, ALBERTO ****7597*
756 GONZALEZ VALLADARES, JOSE ****8719*
757 GONZALEZ VALLECILLO, MONICA ****7730*
758 GONZALEZ VALVERDE, MELISA ****9282*
759 GONZALEZ VARELA, NURIA ****5578*
760 GONZALEZ VELASCO, SHEILA ****2781*
761 GONZALEZ VILLANUEVA, SARA ****6965*
762 GONZALO DE LA FUENTE, ANGELA ****9389*
763 GORANOV MIRCHEV, GORAN ****4478*
764 GORDALIZA DE LA ROSA, MARIA PILAR ****9150*
765 GORDO GOMEZ, LETICIA ****8418*
766 GOTARREDONA LOPEZ, LAURA MARIA ****9172*
767 GRANADO SORIA, ANGELA ****7339*
768 GUERRA TEMPRANO, DAVID ****9166*
769 GUERRERO GARCIA, ALBA ****8350*
770 GUILLERMO MARTIN, Mª ANGELES ****6399*
771 GUSURRETA PALACIOS, CRISTINA ****4132*
772 GUTIERREZ BARBERO, VICTOR MANUEL ****0098*
773 GUTIERREZ DEL CAMPO, CRISTINA ****2164*
774 GUTIERREZ DEL CAMPO, VICENTE ****3171*
775 GUTIERREZ GOMEZ, SARA ****5128*
776 GUTIERREZ GONZALEZ, MARTA MARIA ****8823*
777 GUTIERREZ GUTIERREZ, EVA MARIA ****2314*
778 GUTIERREZ LERA, Mª MONTSERRAT ****3003*
779 GUTIERREZ PEDROSA, LUIS ELADIO ****7634*
780 GUTIERREZ SAN JOSE, ELOINA ****3747*
781 GUTIERREZ SANCHEZ, MARIA ROSARIO ****5075*
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782 GUTIERREZ VAQUERO, LAURA ****8688*
783 HERAS DELGADO, CECILIA DE LAS ****2669*
784 HERAS DELGADO, CRISTINA ****0899*
785 HERAS LAGUNA, SILVIA ****2953*
786 HERAS OBREGON, EVA MARIA ****1737*
787 HEREDERO GONZALEZ, ANA BELEN ****5911*
788 HERGUEDAS HERNANDEZ, SILVIA ****7940*
789 HERMOSA MERINERO, MARIA LARA ****1872*
790 HERMOSO LIEBANA, SANDRA ****5218*
791 HERNAEZ LORENZO, MARIA BELEN ****8562*
792 HERNANDEZ CONTRA, ELENA MARIA ****4950*
793 HERNANDEZ CUESTA, ALODIA ****7134*
794 HERNANDEZ DELGADO, SUSANA ****8606*
795 HERNANDEZ ECHANIZ, ALICIA ****7303*
796 HERNANDEZ FORNEIRO, LUIS ****6245*
797 HERNANDEZ FRAILE, FEDERICO ****5042*
798 HERNANDEZ GACHO, BEATRIZ ****3257*
799 HERNANDEZ GALLARDO, EVA ****6173*
800 HERNANDEZ GARCIA, BEATRIZ MARIA ****1550*
801 HERNANDEZ GARCIA, CELIA ****0617*
802 HERNANDEZ GONZALEZ, EVA ****7427*
803 HERNANDEZ GONZALEZ, MARIA CARMEN ****7759*
804 HERNANDEZ GONZALEZ, MARTA ****5377*
805 HERNANDEZ GONZALEZ, NURIA MARIA ****2219*
806 HERNANDEZ GONZALEZ, VICENTE ****7271*
807 HERNANDEZ GOZALO, SARA ****1069*
808 HERNANDEZ LASO, ROBERTO CARLOS ****2200*
809 HERNANDEZ MARTINEZ, ESTELA CONCEPCION****9812*
810 HERNANDEZ MARTINEZ, EVA MARIA ****0226*
811 HERNANDEZ MORENO, PAULA ****0057*
812 HERNANDEZ RECIO, ANA EVA ****4184*
813 HERNANDEZ RODRIGUEZ, ANGEL ****2482*
814 HERNANDEZ SANCHEZ, JAIME ****8972*
815 HERNANDEZ SANCHEZ, JORGE ****1267*
816 HERNANDEZ SOBA, BEATRIZ ****9833*
817 HERNANDEZ SOTO, CARLOS ****2022*
818 HERNANDEZ TAPIA, CRISTINA ****1716*
819 HERNANDO GONZALEZ, MONICA ****0167*
820 HERNANDO RODRIGUEZ, MARIA DEL ROSARIO****9793*
821 HERNANZ LAZARO, ESTER ****1932*
822 HERNAZ VERDUGO, MARIA JOSE ****6862*
823 HERRANZ DIEZ, MARTA BEATRIZ ****0691*
824 HERRANZ MARTIN, ALBA MARIA ****8200*
825 HERRANZ MUÑOZ, MARIA DE LOS REYES ****6593*
826 HERRERA LOPEZ, JOSE MANUEL ****7856*
827 HERRERA MERINO, EVA ****2516*
828 HERRERAS FERNANDEZ, SILVIA ****2797*
829 HERRERO DE PABLOS, Mª ANGELES ****7478*
830 HERRERO GARCIA, MARIA ELENA ****0054*
831 HERRERO HERRERO, BEATRIZ ****1243*
832 HERRERO LOPEZ, VERONICA ****8706*
833 HERRERO MORENO, MARIA YOLANDA ****7172*
834 HERRERO PEREZ, IGNACIO ****9536*
835 HERRERO SAN JOSE, PATRICIA ****4588*
836 HERREROS GONZALEZ, CRISTINA ****6879*
837 HERVADA CAMPOS, LORENA ****3214*
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838 HERVAS GARCIA, Mª AZAHARA ****1608*
839 HIDALGO ATIENZA, ANTONIO LUIS ****2751*
840 HIDALGO CASTAÑO, CRISTINA ****4278*
841 HIDALGO SANCHEZ, LARA ****5005*
842 HIERRO MATA, LOURDES ****3865*
843 HIGUERA COLLAZOS, MARIA ISABEL ****8204*
844 HIGUERO CABAÑES, MARIA LUZ ****7140*
845 HOLGADO CANORA, LAURA ****0253*
846 HOLGUERAS GARCIA, ANGELA ****6632*
847 HORNILLOS GONZALEZ, CRISTINA ****4207*
848 HOYOS TELLEZ, SUSANA ****3673*
849 HOZ SANCHEZ, FRANCISCO DE LA ****3274*
850 HUELMO IGLESIAS, ESTER ****1657*
851 HUELMOS FERRERO, Mª TATIANA ****2651*
852 HUMADA LABARGA, IRIS ****3494*
853 HUMAYOR GONZALEZ, ISABEL ****9893*
854 IBAÑEZ ARRAEZ, ANA BELEN ****2533*
855 IBAÑEZ DE PRADO, RAQUEL ****3435*
856 IBAÑEZ DIEZ, MARIA ****9422*
857 IBAÑEZ GUTIERREZ, Mª TERESA ****4305*
858 IGLESIA PONCELA, MARIA DE LA ****2837*
859 IGLESIAS BARRIUSO, LETICIA ****6479*
860 IGLESIAS CANTERA, MARIA ROSA ****1528*
861 IGLESIAS MAROTO, MARIA DE LAS MERCEDES****7115*
862 IGLESIAS MARTIN, ESTHER ****5617*
863 IGLESIAS MARTIN, MARCOS ****5562*
864 IGLESIAS SANTA POLONIA, GEMMA MARIA ****9651*
865 IGLESIAS TEJERO, ALICIA ****4114*
866 IGLESIAS TEJERO, MARIA AUXILIADORA ****5611*
867 ILLANAS PAREDES, ROBERTO CARLOS ****4429*
868 INCLAN GONZALEZ, NURIA ****3102*
869 INFANTE GUTIERREZ, Mª DEL CARMEN ****0424*
870 ISCAR PARRA, Mª ESTHER ****3230*
871 ITURRIZAR SANCHEZ, LEYRE AGURIZANE ****8147*
872 IZQUIERDO ESCUDERO, ELVIRA ****3400*
873 IZQUIERDO GARCIA, ALBERTO ****5377*
874 IZQUIERDO RODRIGO, AMAYA ****7093*
875 JIMENEZ DEL POZO, ESMERALDA ****9551*
876 JIMENEZ JIMENEZ, MARIA TERESA ****5130*
877 JIMENEZ VALLE, ALVARO ****4990*
878 JIMENO BERMEJO, MARIA ****2972*
879 JORGE GARCIA, MARIA NIEVES ****9776*
880 JORGE GARCIA, PATRICIA ****1765*
881 JOSE VIEJO, MARIA ELISABET ****1223*
882 JUAN MONDRAGON, ASIER ****0500*
883 JUANES RUEDA, ANA ISABEL ****2402*
884 JUANES RUEDA, MARIA INMACULADA ****2461*
885 JUEZ CRUCES, MARTA ****2391*
886 KWIECIEN, WERONIKA PATRYCJA ****0783*
887 LAGUNO LASTRA, JOSE FEDERICO ****8868*
888 LAIZ DE DIEGO, Mª ASUNCION ****9501*
889 LAIZ GARCIA, ANDRES ****7144*
890 LANCHARES MERINO, MIGUEL ANGEL ****4513*
891 LARGO PASCUAL, MARIA AGUSTINA ****8661*
892 LASSO DE LA VEGA GARCIA, LUIS ****1281*
893 LAVILLA PRIETO, DANIEL ****4838*
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894 LAZAGABASTER BARRIGON, MARIA EUGENIA****4359*
895 LAZARO GONZALEZ, CARLOS ****2379*
896 LAZARO HIDALGO, RAQUEL ****5793*
897 LAZARO LORIENTE, ANGEL ****5914*
898 LAZARO SOSA, SAMUEL ****8950*
899 LAZO MANGA, YOLANDA ****2508*
900 LEAL LOPEZ, MARIA JOSE ****3362*
901 LEBRATO SANCHEZ, RAUL ****4159*
902 LEDESMA DIEGO, MARIA ****6316*
903 LEDO MARCOS, SARA ****0665*
904 LEDO MARCOS, VIRGINIA ****0667*
905 LEGIDO MENDEZ, JESUS ****2822*
906 LEON BARBERO, LORENA ****0932*
907 LEON GARCIA, MILAGROS DE ****7911*
908 LEON SANCHEZ, JAVIER ****2299*
909 LEON VILORIA, MARIA ESTHER DE ****0618*
910 LERA PISONERO, MARIA ELISA ****4193*
911 LERA RODRIGUEZ, DAVID ****5475*
912 LERTXUNDI SANZ, ALICIA ****0133*
913 LINARES PEREIRA, PATRICIA ****8650*
914 LLAMAS DIEZ, LARA MARIA ****9018*
915 LLORENTE BARTOLOME, MONICA ****9356*
916 LLORENTE CASTILLO, DAVID ****2550*
917 LLORENTE PASCUAL, Mª ELENA ****8517*
918 LLORENTE VICENTE, MARIAM ****7065*
919 LOBON OLMEDO, ANA BELEN ****7187*
920 LOJO NIETO, LUIS MIGUEL ****5016*
921 LOPEZ AGUADO, CRISTINA MARIA ****8882*
922 LOPEZ ARNAIZ, ESTER ****3648*
923 LOPEZ AYUSO, CRISTINA ****8229*
924 LOPEZ BRAVO, FERNANDO ****0597*
925 LOPEZ CALDERON, MARIA GLORIA ****7974*
926 LOPEZ CAMPILLO, MARIA SONIA ****5151*
927 LOPEZ CASTELLANOS, JOSE LUIS ****8530*
928 LOPEZ CASTRO, MARIA LOURDES ****8810*
929 LOPEZ DE LA CRUZ, MONICA ****0501*
930 LOPEZ DEL RIO, MARIA BELEN ****8776*
931 LOPEZ GARCIA, MONICA ****3764*
932 LOPEZ GUERRERO, CRISTINA MARIA ****5047*
933 LOPEZ GUERRERO, SANTIAGO ****5048*
934 LOPEZ JIMENEZ, MARIA JESUS ****6158*
935 LOPEZ LOPEZ, MARIA DE LAS NIEVES ****2210*
936 LOPEZ MARIN, Mª CRISTINA ****7431*
937 LOPEZ MARTIN, EVA MARIA ****3095*
938 LOPEZ MORO, BEATRIZ ****5965*
939 LOPEZ PEÑARANDA, ALICIA ISABEL ****0920*
940 LOPEZ PEREZ, Mª CELESTE ****0044*
941 LOPEZ PETIT, JOSE IGNACIO ****0532*
942 LOPEZ PORRERO, MARIA DEL CAMINO ****3852*
943 LOPEZ RICO, MONICA ****6474*
944 LOPEZ ROBLES, MARIA ****0674*
945 LOPEZ RODRIGUEZ, LUIS ****5195*
946 LOPEZ RODRIGUEZ, MARIA JESUS ****1971*
947 LOPEZ RODRIGUEZ, RAQUEL ****9480*
948 LOPEZ SERRANO, ANGEL ****1412*
949 LOPEZ VELASCO, MARIA BELEN ****6349*
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950 LOPEZ VICARIO, MARIA ROSA ****4038*
951 LOPEZ VILABOA, CELIA ****1126*
952 LOPEZ VILLAFAÑEZ, VERONICA ****4965*
953 LOPEZ YUDEGO, NATALIA ****8930*
954 LORENZO SEOANE, MARTA ****7109*
955 LOSTE CAMPOS, MIRIAM ****4367*
956 LOZANO ALVAREZ, RAQUEL ****5856*
957 LOZANO BARRIOS, FERNANDO ****1883*
958 LOZANO OLIVERA, ESTEFANIA ****1466*
959 LUBIAN LAMAS, ANA MARIA ****4115*
960 LUCAS MANGAS, MARIA DEL SOL ****4654*
961 LUCAS REPISO, MARTA ****3141*
962 LUCERO FERNANDEZ, ANA BELEN ****2572*
963 LUIS CIFUENTES, IRENE ****3811*
964 LUIS FERNANDEZ, MARIA SONIA ****3270*
965 LUMBRERAS PEÑA, MARIA MELANIE ****0897*
966 MACHO PEREZ, Mª ROSA ****8450*
967 MACHO RIVERO, ANASTASIA ****8956*
968 MACIAS GARCIA, MARIA EUGENIA ****6415*
969 MADERO PAREJO, VERONICA ****1130*
970 MADRID ARRANZ, ROBERTO ****2328*
971 MADRIGAL PRIETO, PAULA ****7072*
972 MAESTRE MURIEL, ANA CRISTINA ****2969*
973 MAESTRO HERNANDEZ, JUAN JOSE ****7413*
974 MAESTRO ORCAJO, SERGIO ****6919*
975 MALANDA ARNAEZ, ANA ISABEL ****5979*
976 MANRIQUE CARRASCAL, LAURA ****4183*
977 MANRIQUE CUESTA, TAMARA ****5403*
978 MANRIQUE DE LA PEÑA, ELENA ****1736*
979 MANRIQUE GILA, NATALIA ****5487*
980 MANRIQUE GOMEZ, ELENA ****5450*
981 MANSO MAYO, MARIA DEL CARMEN ****7513*
982 MANSO NIETO, MARIA MERCEDES ****5613*
983 MANSO PEREZ, CARLOS ****4636*
984 MANTEIGA ANCOCHEA, ILLANA ****6230*
985 MANUEL ALVAREZ, TERESA ****1578*
986 MANZANEDA GONZALEZ, ANA REBECA ****9145*
987 MANZANO DOMINGO, MARTA ****4147*
988 MARCILLA BUZON, ANGELICA ****0468*
989 MARCOS BERZAL, MIGUEL ANGEL ****1756*
990 MARCOS CRISTOBAL, CRISTINA ****6869*
991 MARCOS CRISTOBAL, MARIA DEL MAR ****6870*
992 MARCOS HERNANDEZ, ROCIO ****2034*
993 MARCOS HERREZUELO, MARIA JOSE ****4295*
994 MARCOS LOPEZ, ANA RAQUEL ****4501*
995 MARCOS MARTIN, MARIA IRENE ****0222*
996 MARCOS REBOLLAR, JUAN CARLOS ****6991*
997 MARGARETO LORENZO, ELENA ****4352*
998 MARIA BARTOLOME, CLAUDIA DE ****5582*
999 MARIA BARTOLOME, ENRIQUE DE ****1009*

1000 MARIA GARCIA, LUIS MIGUEL ****1622*
1001 MARIA GONZALEZ, FRANCISCO ANTONIO ****4331*
1002 MARIA MARTIN, LAURA ****3078*
1003 MARIN ESCARDA, VIRGINIA ****6674*
1004 MAROTO BARBADO, NURIA ****0579*
1005 MARTIN ANDALUZ, MARIA ASUNCION ****1202*
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1006 MARTIN ARRIBAS, MARIA HENAR ****8261*
1007 MARTIN BAJO, FELIX ****7125*
1008 MARTIN BARRENA, DIANA ****0987*
1009 MARTIN BELLOSO, EDUARDO ****4753*
1010 MARTIN BORREGO, SONIA ****0476*
1011 MARTIN BRATOS, SARA ****5299*
1012 MARTIN CARRANZA, MARIA ANTONIA ****9198*
1013 MARTIN CASADO, ANA BELEN ****3945*
1014 MARTIN CASTELL, MARIA ****6287*
1015 MARTIN COELLO, MARIA BELEN ****1016*
1016 MARTIN CUESTA, MARIA ESTHER ****1945*
1017 MARTIN FERNANDEZ, RUTH ****2482*
1018 MARTIN GARCIA, ANA BEATRIZ ****7326*
1019 MARTIN GARCIA, ANA MARIA ****0278*
1020 MARTIN GARCIA, JORGE ****2761*
1021 MARTIN GARCIA, MARIA BELEN ****0151*
1022 MARTIN GARCIA, MARIA NATIVIDAD ****7792*
1023 MARTIN GARCIA, MARIA YOLANDA ****4771*
1024 MARTIN GARZON, JORGE ****5259*
1025 MARTIN GIL, LAURA ****8111*
1026 MARTIN GIL, MONICA ****4161*
1027 MARTIN GOMEZ, ANA ROSA ****1388*
1028 MARTIN GONZALEZ, BEGOÑA ****8525*
1029 MARTIN HERNANDEZ, NOELIA ****7234*
1030 MARTIN HERRERO, VIOLETA ****5356*
1031 MARTIN IZQUIERDO, MARTA ESTEFANIA ****5982*
1032 MARTIN JUAN, VERONICA ****3871*
1033 MARTIN LABRADOR, YOLANDA ****8041*
1034 MARTIN LOPEZ, MIRYAM ****1914*
1035 MARTIN MANRIQUE, ENRIQUE ****1834*
1036 MARTIN MARTIN, INMACULADA ****4982*
1037 MARTIN MARTIN, JUAN SALVADOR ****0143*
1038 MARTIN MARTIN, TERESA Mª ****5784*
1039 MARTIN MARTIN, YOLANDA ****6383*
1040 MARTIN MENDEZ, PATRICIA ****4703*
1041 MARTIN MIGUEL, MARIA ****0967*
1042 MARTIN NUÑEZ, JORGE ****0874*
1043 MARTIN ORDOÑEZ, ALEJANDRO ****2866*
1044 MARTIN PARRA, MARIA VICTORIA ****1072*
1045 MARTIN PASCUAL, MARIA CRISTINA ****2085*
1046 MARTIN PEÑALVER, RAQUEL ****5517*
1047 MARTIN PEREZ, AARON EUSEBIO ****5929*
1048 MARTIN PEREZ, EVA ****2358*
1049 MARTIN QUEIPO DE LLANO, EVA MARIA ****6445*
1050 MARTIN REDONDO, CRISTINA ****3382*
1051 MARTIN RETORTILLO, MYRIAM ****9536*
1052 MARTIN RODRIGUEZ, MARIA DEL CARMEN ****4981*
1053 MARTIN SANTANA, MARIA CONCEPCION ****6308*
1054 MARTIN SANZ, AROA ****7460*
1055 MARTIN SANZ, IRENE ****3451*
1056 MARTIN TORBADO, MARIA ARANZAZU ****8689*
1057 MARTIN TREVIÑO, MARIA TERESA ****7565*
1058 MARTIN VELASCO, VICTOR ****4987*
1059 MARTIN VERGEL, CRISTINA ****7936*
1060 MARTIN VIERA, MARIA JOSEFA ****0347*
1061 MARTINEZ CRESPO, MARIA NIEVES ****4387*
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1062 MARTINEZ DE LA FUENTE, LETICIA ****2681*
1063 MARTINEZ DELGADO, MIRIAN ****4830*
1064 MARTINEZ FERNANDEZ, GLORIA ****4536*
1065 MARTINEZ GALAN, MARIA JESUS ****0259*
1066 MARTINEZ GUTIERREZ, FELIX JAVIER ****2893*
1067 MARTINEZ GUTIERREZ, MARIA CARMEN ****7990*
1068 MARTINEZ JUSTEL, MARIA SOLEDAD ****6064*
1069 MARTINEZ LOPEZ, ANA MARIA ****4945*
1070 MARTINEZ MADRID, ANA BELEN ****2977*
1071 MARTINEZ MARTIN, NOELIA ****0741*
1072 MARTINEZ MARTINEZ, MARIA JESUS ****0088*
1073 MARTINEZ MATARRANZ, LIDIA ****7246*
1074 MARTINEZ PRIETO, RAUL ****3571*
1075 MARTINEZ REDONDO, MARCOS ****1723*
1076 MARTINEZ RODRIGUEZ, MARIA LUISA ****3821*
1077 MARTINEZ SOLSONA, MARIA AMPARO ****2999*
1078 MARTINEZ SORIANO, MARIA TERESA ****8240*
1079 MASNOU LOPEZ, PALOMA ****1314*
1080 MATA GONZALEZ, VANESA ****3280*
1081 MATA SERRADILLA, SILVIA ****6838*
1082 MATE ARENILLAS, LAURA ****3183*
1083 MATEOS LOPEZ, JORGE ****3669*
1084 MATESANZ MARTIN, JAIME ****4504*
1085 MATIAS CRUZ, JOANNA ****6762*
1086 MATO ALONSO, VERONICA ****9050*
1087 MATO CASTILLO, JUDIT ****2255*
1088 MAYO MUÑOZ, MARIA ****5390*
1089 MEDINA HERNANDEZ, CRISTINA ****1075*
1090 MEDINA LOPEZ, SARA PATRICIA ****9686*
1091 MEDRANO LOPEZ, SUSANA ****3594*
1092 MEGIDO SERNA, EUGENIA ****3282*
1093 MELERO MARCOS, EVA ****9124*
1094 MELGOSA REGUERO, MARIA DEL CARMEN ****7882*
1095 MEMBIBRE CASARES, CRISTINA ****0663*
1096 MENA SEVILLA, AMANDA ****7602*
1097 MENDEZ BLANCO, LUIS ENRIQUE ****7848*
1098 MENDEZ FIGUERA, LETICIA ****5398*
1099 MENDEZ PUENTE, MIRIAM ****2757*
1100 MENDEZ VARELA, MARIA NATIVIDAD ****1599*
1101 MERCHAN GONZALO, BERNARDINO ****7117*
1102 MERILLAS CRESPO, ANA Mª ****6146*
1103 MERINO ARROYO, MARIA DEL PILAR ****6829*
1104 MERINO BRAVO, ANA MARIA ****1314*
1105 MERINO CAPA, LAURA ****1501*
1106 MERINO ECHEVARRIA, ALEJANDRO ****2903*
1107 MERINO FERNANDEZ, SANDRA ****4789*
1108 MERINO FERNANDEZ, VANESA ****4102*
1109 MERINO GALLEGO, ALEJANDRO ****8814*
1110 MERINO ISLA, MARGARITA ****3019*
1111 MERINO LOPEZ, ESTELA ****4665*
1112 MERINO REBOLLAR, BEATRIZ ****6725*
1113 MIGUEL GONZALEZ, RAFAEL ****1437*
1114 MIGUEL LOBO, SILVIA ****6033*
1115 MIGUEL MARTIN, LAURA DE ****9904*
1116 MIGUEL MIGUEL, JUDIT ****5631*
1117 MIGUEL PORTERO, MARIA TERESA DE ****5287*
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1118 MIGUELEZ PEREZ, BEATRIZ ****6374*
1119 MINGUEZ HERNANDO, MARINA ****8565*
1120 MIRAVALLES OVEJERO, RUBEN DARIO ****0184*
1121 MODROÑO ALONSO, ESTHER ****4287*
1122 MODROÑO SANCHEZ, HENAR ****5849*
1123 MODRON ANTOLIN, MARIA DE NURIA ****6635*
1124 MOLINA CAÑIBANO, CRISTINA ****1126*
1125 MOLINA GONZALEZ, IRENE ****8869*
1126 MOLINA LOPEZ-NAVA, JORGE IGNACIO ****3338*
1127 MOLINERO DE LA PISA, DAVID ****1027*
1128 MOLPECERES ARROYO, IRENE ****7127*
1129 MOLPECERES VELASCO, DANIEL ****9278*
1130 MONEDERO ALONSO, GERARDO ****3665*
1131 MONEDERO PIÑERO, MARIA ISABEL ****6951*
1132 MONTALVILLO ALVAREZ, YAIRA ****3193*
1133 MONTALVILLO DELGADO, Mª HENAR ****9016*
1134 MONTALVILLO SANZ, ANA BELEN ****8766*
1135 MONTERO BARBILLO, ANA MARIA ****1012*
1136 MONTERO BENITO, CRISTINA ****6535*
1137 MONTERO SASTRE, EVA ELENA ****9439*
1138 MONTES LASO, MARIA MERCEDES ****4619*
1139 MONZON GONZALEZ, PATRICIA ****2712*
1140 MORAGA ARMIJO, ANA MARIA ****7672*
1141 MORAL PADRONES, JORGE FRANCISCO ****6420*
1142 MORAL RONDA, MONICA ****4319*
1143 MORALES ALFONSO, SILVIA ****8749*
1144 MORAN ALONSO, MARIA ****9092*
1145 MORAN MEZQUITA, RAQUEL ****6818*
1146 MORAS DIEZ, MARIA JESUS ****2926*
1147 MORAS GARCIA, LAURA ****6885*
1148 MORCHON ARAUJO, MARTA ISABEL ****7167*
1149 MORCHON FUENTES, MARIA DEL MAR ****9152*
1150 MORED SOTO, LETICIA ****7263*
1151 MOREJON MANZANO, MELISA ****5021*
1152 MOREJON SANCHEZ, PAULA MARIA ****0817*
1153 MORENO GOMEZ, ELENA ****0401*
1154 MORENO VOTO, MARIA ISABEL ****6838*
1155 MORILLO PASTOR, PALOMA ****4110*
1156 MOROS MORENO, YOLANDA ****8242*
1157 MOTA MOVELLAN, NURIA ****0537*
1158 MOURIÑO GUTIERREZ, ANA MARIA ****8049*
1159 MOYANO NORIEGA, LUISA MARIA ****1492*
1160 MOZO RODRIGUEZ, BEATRIZ ****6333*
1161 MROCZEK STRYCHARZ, CRISTIAN MAX ****0048*
1162 MUÑOZ DE PABLO, DAVID ****6890*
1163 MUÑOZ DEL VALLE, FERNANDO ****4450*
1164 MUÑOZ LOPEZ, MARIA HENAR ****2876*
1165 MUÑOZ MARIN, MARINA ****4788*
1166 MUÑOZ MARTIN, ALVARO ****7892*
1167 MUÑOZ MARTIN, VIRGINIA ****5503*
1168 MUÑOZ MUÑOZ, BARBARA ****2069*
1169 MUÑOZ O'CALLAGHAN, MARIA ****0281*
1170 MUÑOZ OPORTO, COVADONGA ****8715*
1171 MUÑOZ PEREZ, DAVID ****2320*
1172 MUÑOZ PLAZA, Mª ELENA ****8859*
1173 MUÑOZ SAN JOSE, ANA ****1989*
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1174 MUÑOZ SANZ, CRISTINA ****1281*
1175 MUÑUMER MOREDA, Mª INMACULADA ****6903*
1176 MUELAS RENILLA, NOELIA ****4913*
1177 MUGICA IZAGUIRRE, JON ****2166*
1178 MUNUERA VILLULLAS, ELENA ****7156*
1179 MURIEL BLAZQUEZ, PEDRO ****0433*
1180 MURUBE QUEIPO DE LLANO, MARTA MARIA****9557*
1181 NAVAJAS FERNANDEZ, JUAN ****1258*
1182 NAVARRO DE LA FUENTE, ROBERTO ****7623*
1183 NAVARRO VICENTE, ANA MARIA ****4011*
1184 NAVAS FERNANDEZ, LAURA ****3216*
1185 NEGRO BUENO, TERESA ****2028*
1186 NIÑO GOMEZ, JESUS ****0419*
1187 NIÑO GOMEZ, MARTA ****0420*
1188 NICOLAS GONZALEZ, JORGE ****6535*
1189 NIETO CEA, MARIA ELENA ****6483*
1190 NIETO GOMEZ, ALVARO ****6590*
1191 NIETO MONTENEGRO, MARIA DEL CORAL ****4151*
1192 NIETO MORO, MARIA CRISTINA ****7166*
1193 NIETO MUELA, ELISABET ****2798*
1194 NIETO NUÑEZ, ESMERALDA ****2037*
1195 NIETO PEREZ, JORGE ****1169*
1196 NIETO SAN JOSE, DIANA MARIA ****3140*
1197 NIETO SANTOLALLA, LUCIA ****4079*
1198 NOGUEIRAS LLORDEN, PATRICIA ****9807*
1199 NOVO GUTIERREZ, ESTELA ****8624*
1200 NOVOA CASADO, JOSE MANUEL ****9058*
1201 NUÑEZ ARTOLA, BEGOÑA ****0231*
1202 NUÑEZ ESGUEVILLAS, ANA ****0740*
1203 NUÑEZ FIDALGO, MARIA PILAR ****8291*
1204 NUÑEZ IBARRONDO, RODRIGO ****2062*
1205 NUEVO GALLEGO, ANA ISABEL ****0590*
1206 OÑATE SEVILLANO, MIRIAM ****0548*
1207 O'CALLAGHAN GORDO, MARTA BEATRIZ ****5269*
1208 OBREGON MORATINOS, ANA ISABEL ****5996*
1209 OCAÑA LORENZO, MARTA ****2679*
1210 ODEBRECHT NOLL, CIBELE ****7502*
1211 OLIVAR HORNILLOS, MARIA ANTONIA ****3545*
1212 OLIVEROS DE FUENTES, Mª PILAR TERESA****6848*
1213 OLIVEROS GALLEGO, DELIA ****3425*
1214 OLMEDO NADAL, EUGENIO CEFERINO ****1938*
1215 OLMOS VAQUERIZO, Mª TERESA DE JESUS****5998*
1216 OLTEANU DRAGU, TEODORA ****9861*
1217 ORTEGA DEL CAÑO, MARIA ROSA ****1055*
1218 ORTEGA DOMINGUEZ, ANGELA ****6062*
1219 ORTEGA ESTEBAN, Mª ANGELES ****7464*
1220 ORTEGA ESTEBAN, ROSA MARIA ****0704*
1221 ORTEGA FRIAS, MARIA ****4974*
1222 ORTEGA GONZALEZ, MARIA EUGENIA ****3013*
1223 ORTEGA PAREDES, SARA ****6733*
1224 ORTEGA PINEDA, NOELIA ****7862*
1225 ORTEGA RODRIGUEZ, VICENTE RAMOS ****6371*
1226 OSSET GONZALEZ, ANA MARIA ****1101*
1227 PABLOS CABALLERO, BEATRIZ ****4174*
1228 PABLOS GARCIA, RAQUEL ****8595*
1229 PABLOS PALACIOS, NURIA ****3280*
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1230 PACHON SANZ, CATERINA ****6367*
1231 PAINO TESEDO, TAMARA ****5170*
1232 PAIS NUÑEZ, DIEGO ****0362*
1233 PAJARES REDONDO, MARIA YOLANDA ****5247*
1234 PALENCIA GARCIA, VERONICA ****2501*
1235 PALENZUELA CAÑIBANO, LAURA ****6892*
1236 PALMERO GUTIERREZ, ERICA ****5116*
1237 PALOMINO ADEVA, JUAN CARLOS ****5250*
1238 PALOMINO LOPEZ, JORGE ****3109*
1239 PANERO CASTRILLO, MARIA TERESA ****8071*
1240 PANERO GONZALEZ, ARTURO ****4696*
1241 PANIAGUA BERNARDO, EMILIANO ****1747*
1242 PAREDES ALONSO, Mª DEL CARMEN ****8159*
1243 PARIENTE GOMEZ, ANGELICA ****1682*
1244 PARRA BERZOSA, VERONICA ****6727*
1245 PARRA SERRANO, LAURA ****4002*
1246 PARRILLA DOMINGUEZ, CARMELO ****9554*
1247 PASCUAL ACOSTA, SERGIO ****8404*
1248 PASCUAL DE ANTA, SANDRA ****6221*
1249 PASCUAL GARCIA, SOLEDAD ****4287*
1250 PASCUAL GOMEZ, ROSA MARIA ****7518*
1251 PASCUAL HERRANZ, CAROLINA ****5583*
1252 PASCUAL SAYALERO, MARIA BEGOÑA ****8821*
1253 PASTOR HERRERAS, MARIA DE LAS NIEVES****5673*
1254 PASTOR SENA, SERGIO ****7214*
1255 PAZ MACHO, BELEN ****4259*
1256 PAZ RUIZ, MARIA LAURA DE ****8464*
1257 PEÑA DOMINGUEZ, Mª LUISA ****6576*
1258 PEÑA DOMINGUEZ, ROCIO ****0242*
1259 PEÑA ORTEGA, ALFONSO ****3531*
1260 PEÑA SANZ, MARTA ****0798*
1261 PEDRAZ BLANCO, YOLANDA ****4718*
1262 PEDRAZ PINGARRON, MARIA MERCEDES ****9156*
1263 PEDREJON ORTEGA, LUCIA ****7347*
1264 PEDROSA SANCHO, CAROLINA ****3833*
1265 PEDROSA SANCHO, DAVID ****3831*
1266 PELAEZ GARCIA, MARIA CRISTINA CECILIA ****4446*
1267 PELAYO DIAZ, MIGUEL AGUSTIN ****6942*
1268 PERAL MERINO, CLARA EUGENIA ****0708*
1269 PEREIRA REGUERO, Mª DEL MAR ****6857*
1270 PEREZ ADAME, SIENA ****3113*
1271 PEREZ AGUADO, MARIA ELENA ****5537*
1272 PEREZ AMADOR, ESTEFANIA ****7354*
1273 PEREZ BARCENA, DANIEL ****9431*
1274 PEREZ BLANCO, ROBERTO ****7200*
1275 PEREZ BRAGADO, BEATRIZ ****3213*
1276 PEREZ BRATOS, ROBERTO ****8775*
1277 PEREZ CASTRO, MARIA JOSEFA ****4533*
1278 PEREZ CASTRO, ROBERTO ****9579*
1279 PEREZ COMAMALA, ANNA ****4016*
1280 PEREZ CRESPO, LARA CINTIA ****2646*
1281 PEREZ CRESPO, NATALIA PAULA ****2594*
1282 PEREZ DEL CAMPO, CRISTINA ****9236*
1283 PEREZ DOMINGUEZ, GEMA ****6848*
1284 PEREZ FERNANDEZ, REBECA ****5417*
1285 PEREZ FLORES, MARGARITA ****7319*
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1286 PEREZ GAGO, MARCELO ****6596*
1287 PEREZ GARCIA, ESTEFANIA ****5685*
1288 PEREZ GARCIA, MARIA LOURDES ****1797*
1289 PEREZ GARCIA, VANESA ****0920*
1290 PEREZ GONZALEZ, ISABEL ****9404*
1291 PEREZ HERNANDEZ, PAULA ****1013*
1292 PEREZ HERNANDO, JAIME ****7301*
1293 PEREZ HUIDOBRO, VICTOR MANUEL ****5553*
1294 PEREZ LAMAS, MIGUEL ANGEL ****4491*
1295 PEREZ MADERUELO, PABLO ****6994*
1296 PEREZ MARCOS, LUIS JAVIER ****1687*
1297 PEREZ ORTEGA, CRISTINA ****2165*
1298 PEREZ ORTEGA, ISABEL MARIA ****3824*
1299 PEREZ ORTEGA, VERONICA ****5108*
1300 PEREZ PEREZ, FERNANDO ****2583*
1301 PEREZ PEREZ, Mª AUXILIADORA ****9560*
1302 PEREZ PEREZ, MARIA JOSE ****4128*
1303 PEREZ PEREZ, SANDRA ****4846*
1304 PEREZ REBORDINOS, ANA ISABEL ****0446*
1305 PEREZ RENKWITZ, MELANIE ****2089*
1306 PEREZ RIVAS, Mª YOLANDA ****3076*
1307 PEREZ ROMERO, SANDRA ****5052*
1308 PEREZ RUBIO, ADRIANA ****7378*
1309 PEREZ SANCHEZ, MARIA ****5828*
1310 PEREZ SANCHIZ, RODRIGO ****0666*
1311 PEREZ SIMARRO, RAQUEL ****0822*
1312 PEREZ VELESAR, LOURDES ****8718*
1313 PEREZ VILLANUEVA, ALBA ****4551*
1314 PEREZ VILLARREAL, ROSA MARIA ****4399*
1315 PERIBAÑEZ FERNANDEZ, PATRICIA ****8473*
1316 PESCADOR GUTIERREZ, MARIA DEL CARMEN****0023*
1317 PIEDRA FERNANDEZ, PATRICIA ****8570*
1318 PINACHO OLMOS, SAMUEL ****3306*
1319 PINTO FERNANDEZ, MARTA ****5877*
1320 PLATA HERNANDEZ, ELISA ISABEL ****7603*
1321 PLATON GONZALEZ, TATIANA ****4499*
1322 PLAZA FLORES, MARIA JESUS ****3111*
1323 POLANCO PEREZ, PEDRO ****9992*
1324 POLO CUERDO, DAVID ****4133*
1325 PONTES DE LOS RIOS, MARIA ****9635*
1326 PORTAL FRAILE, ALICIA Mª ****9832*
1327 POVEDA GONZALEZ, MARIA TERESA ****7823*
1328 POZA DE CASTRO, VANESA ****8361*
1329 POZA MARTIN, MONICA ****6904*
1330 POZO CAEIRO, IRENE DEL ****2093*
1331 POZO GARRIDO, MARIA DE LA O DEL ****1009*
1332 POZO MARTIN, ANDRES DEL ****5239*
1333 PRADO CUBILLO, RENE DE ****6600*
1334 PRADO GONZALEZ, LUCIA ****8132*
1335 PRIETO ALLER, NATALIA ****6654*
1336 PRIETO ALVAREZ, ARANZAZU ****3734*
1337 PRIETO BAZACO, CRISTINA ****1072*
1338 PRIETO BAZACO, MERCEDES ****7971*
1339 PRIETO CALZON, ANA ISABEL ****4936*
1340 PRIETO CARRIZO, MIRIAN ****7299*
1341 PRIETO DE LA ESPERANZA, RUBEN ****4801*
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1342 PRIETO FEMENIA, MARIA FLORENCIA ****1375*
1343 PRIETO MALAGON, IVAN ****3047*
1344 PRIETO MARCOS, MARIA ****4010*
1345 PRIETO MORALES, VANINA FABIANA ****1075*
1346 PRIMO RODRIGUEZ, Mª CONCEPCION ****2764*
1347 PUERTA REDONDO, MARLENE DE LA ****9331*
1348 PURRIÑOS PEREZ, MARIA JOSE ****4367*
1349 QUEBRADA PRIETO, LORENA ****0098*
1350 QUEBRADA PRIETO, REBECA ****0097*
1351 QUINDOS FERRADAS, MARIO ****4440*
1352 QUINTANA FERNANDEZ, ELOISA ****3421*
1353 QUINTERO ZAZO, MARIA ESTHER ****6127*
1354 QUIRCE GONZALEZ, ALFONSO ****1567*
1355 QUIROGA CID, SILVIA ****9930*
1356 QUIROGA GONZALEZ, ANA BELEN ****9933*
1357 RABANAL MALLO, JESSICA ****7294*
1358 RABINAL MINGUEZ, CARLOS ****2919*
1359 RALLO ESPEJO-SAAVEDRA, JORGE ****7733*
1360 RAMIREZ LOPEZ, ELENA GLORIA ****6818*
1361 RAMIREZ PERCHA, LAURA ****2949*
1362 RAMON DIEZ, ALFREDO ****5550*
1363 RAMOS DELGADO, JOSE EUTIMIO ****8026*
1364 RAMOS GARCIA, ARITZ ****8840*
1365 RAMOS GARCIA, MARIA JESUS ****1987*
1366 RAMOS GONZALEZ, MARTA ****3112*
1367 RAMOS NEGRIN, EVA MARIA ****9477*
1368 RAMOS PASCUAL, MARIA JOSE ****8156*
1369 RAMOS RILOVA, MARTA ****4864*
1370 RAMOS RUEDA, ALVARO ****0412*
1371 RASTRILLA CABALLERO, Mª LORENA ****0909*
1372 RATON RATON, ANA MATILDE ****2950*
1373 REAL DIAZ, Mª AMPARO ****2877*
1374 REBOLLAR GALLARDO, NATALIA ****8946*
1375 REBOLLEDA FERNANDEZ, NURIA ****1999*
1376 REBOLLO CARRACEDO, ISABEL ****8218*
1377 REBOLLO LOPEZ, NATIVIDAD ****4795*
1378 REBOLLO PEREZ, ANA ISABEL ****2086*
1379 REBOLLO PEREZ, Mª FELICIDAD ****2099*
1380 RECHE LOPEZ, MARIA ESPERANZA ****3831*
1381 RECIO ESTEVEZ, JULIA ****0539*
1382 RECIO HERNANDEZ, ELENA ****5817*
1383 REDONDO CALVO, VANESA ****6415*
1384 REDONDO CRESPO, MONICA ****7517*
1385 REDONDO FERNANDEZ, MOISES ****1360*
1386 REDONDO GOMEZ, Mª ANGELES ****7908*
1387 REDONDO HIDALGO, TAMARA ****9134*
1388 REDONDO ORDOÑEZ, MARIA TERESA ****9479*
1389 REDONDO SANTIUSTE, MARIA ARACELI ****2227*
1390 REGADERA GARCIA, JAVIER ****8376*
1391 REINOSO ALVAREZ, FELIX ****4371*
1392 RENEDO PEREZ, Mª YOLANDA ****5774*
1393 RENILLA REYERO, MARTA MARIA ****5324*
1394 REPISO REPISO, MARIA DE LA PAZ ****3926*
1395 REVILLA ALONSO, RAQUEL ****1613*
1396 REVILLA ARANDA, MARIA ESTHER ****1606*
1397 REY SANCHEZ, MARTA ISABEL ****4665*
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1398 REY VIEIRA, MARINA DEL ****8437*
1399 RICA ABAD, JOSE MANUEL ****6643*
1400 RICO GUTIERREZ, YAIZA ****6690*
1401 RICO PASCUAL, ANA ISABEL ****2249*
1402 RICO SANZ, MARIA DEL CARMEN ****5522*
1403 RIESCO CALVO, MARIA CELESTE ****5830*
1404 RIO BLANCO, RAQUEL DEL ****5182*
1405 RIO DOMINGUEZ, MARIA MILAGROS DEL ****1493*
1406 RIO MORENO, JENNIFER DEL ****9580*
1407 RIO SANCHEZ, OMAR DEL ****2288*
1408 RIOJA GUERRAS, ALMA MARIA ****6231*
1409 RIOJA PEREZ, SANTIAGO ****8978*
1410 RIOS POLO, SONIA DE LOS ****3732*
1411 RIVAS ORTEGA, Mª BELEN ****8675*
1412 RIVAS ROMERO, ALEJANDRO ****2248*
1413 RIVERA IGLESIAS, LETICIA ****2004*
1414 RIVERA VILLAR, CARLOS MANUEL ****2577*
1415 RIVERO ALONSO, CRISTINA ****3840*
1416 RIVERO PELAEZ, Mª CRISTINA ****2381*
1417 RIVERO RODRIGUEZ, ANA MARIA ****7963*
1418 ROBERT GALLEGO, CRISTINA ****7707*
1419 ROBLEDO PONCELA, OLGA ****2850*
1420 ROBLES MORALES, DIEGO GUILLERMO ****0661*
1421 RODRIGO HERRERO, Mª DEL VALLE ****7196*
1422 RODRIGO RODRIGUEZ, ANA BELEN ****9902*
1423 RODRIGO SANCHEZ, MONICA ****6612*
1424 RODRIGUEZ ALONSO, ANA ROSA ****1276*
1425 RODRIGUEZ ALONSO, OSCAR ****3905*
1426 RODRIGUEZ ANAYA, LUIS ****7859*
1427 RODRIGUEZ APARICIO, CRISTINA ****7838*
1428 RODRIGUEZ BARTOLOME, ALEJANDRO ****0085*
1429 RODRIGUEZ BARTOLOME, JUDIT ****2398*
1430 RODRIGUEZ BARTOLOME, RUTH ****2397*
1431 RODRIGUEZ BUSTOS, ANA BELEN ****6167*
1432 RODRIGUEZ CONDE, NOELIA ****6412*
1433 RODRIGUEZ CORRAL, ROCIO ****4179*
1434 RODRIGUEZ ESCUDERO, MONTSERRAT ****9466*
1435 RODRIGUEZ FERNANDEZ, LETICIA ****2008*
1436 RODRIGUEZ FERNANDEZ, MARIA AMAYA ****7411*
1437 RODRIGUEZ FLOREZ, ROBERTO ****6565*
1438 RODRIGUEZ GALVAN, JUAN CARLOS ****0719*
1439 RODRIGUEZ GARCIA, MARIA ARANZAZU ****1721*
1440 RODRIGUEZ GASCON, VICTOR ****6475*
1441 RODRIGUEZ GIL, AYMEE ****0794*
1442 RODRIGUEZ GOMEZ, SILVIA ****6458*
1443 RODRIGUEZ GONZALEZ, ELENA MARIA ****1681*
1444 RODRIGUEZ GORDO, ALFONSO ****8939*
1445 RODRIGUEZ GUTIERREZ, JOSE ANTONIO ****0585*
1446 RODRIGUEZ HERRERO, JESSICA ****8688*
1447 RODRIGUEZ JIMENO, ANDREA ****1835*
1448 RODRIGUEZ JURIO, YOLANDA ****4582*
1449 RODRIGUEZ MAGAZ, SUSANA ****5634*
1450 RODRIGUEZ MARCOS, MARIA BELEN ****7327*
1451 RODRIGUEZ MARTIN, VICTOR ****4630*
1452 RODRIGUEZ MARTINEZ, CRISTINA ****0134*
1453 RODRIGUEZ MEDIAVILLA, MARIA DEL PILAR****4641*
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1454 RODRIGUEZ MORENO, SANTIAGO EDUARDO****7074*
1455 RODRIGUEZ PARRADO, LAURA ****9724*
1456 RODRIGUEZ PASCUAL, LAURA ****4547*
1457 RODRIGUEZ PERDIGUERO, LARA ****1794*
1458 RODRIGUEZ PEREZ, GUILLERMO ****8147*
1459 RODRIGUEZ RAMOS, AINHOA ****7798*
1460 RODRIGUEZ REGIDOR, CAROLINA ****9286*
1461 RODRIGUEZ RODRIGUEZ, DAVID ****4831*
1462 RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MARIA BEATRIZ ****7244*
1463 RODRIGUEZ SALVADOR, LETICIA ****1930*
1464 RODRIGUEZ SANCHEZ, BARBARA ****7357*
1465 RODRIGUEZ SANCHEZ, LIDIA ****6946*
1466 RODRIGUEZ SANTOS, GUSTAVO ****2095*
1467 RODRIGUEZ SIGÜENZA, MARIA CONCEPCION****9112*
1468 RODRIGUEZ YAÑEZ, LUZDIVINA ****4671*
1469 ROJO RIOS, FRANCISCO ****5695*
1470 ROLLAN NUÑEZ, FRANCISCO JAVIER ****2061*
1471 ROMAN ROMAN, Mª DEL ROCIO ****5547*
1472 ROMERO MILLAN, MIRIAN ****5871*
1473 ROMERO REDONDO, JOSE DAVID ****7764*
1474 ROMERO REDONDO, MARTA MARIA DEL HENAR****8222*
1475 ROMERO USED, JUAN ANTONIO ****5348*
1476 ROPERO RAMIREZ, MARIA CONCEPCION ****9231*
1477 ROQUE DEL AMO, MARIA DEL MAR ****0696*
1478 ROSA NIETO, TERESA DE LA ****9398*
1479 ROSADO CUBO, JAVIER ****9893*
1480 ROSAT VELASCO, ANA ISABEL ****3377*
1481 RUANO GALLEGO, SONIA ****6264*
1482 RUANO HERNANDEZ, ISABEL ****8890*
1483 RUANO ORTEGA, MARIA EUGENIA ****7345*
1484 RUBIO DE LA VIUDA, LORENA ****9180*
1485 RUBIO DIAZ, MARIA COVADONGA ****7474*
1486 RUBIO GIL, JESSICA ****7160*
1487 RUBIO MERINO, MARIA DEL CARMEN ****3740*
1488 RUBIO PEREZ, Mª DOLORES ****4479*
1489 RUEDA AGÜERA, ALBA ****4670*
1490 RUEDA RICO, MARIA ESPERANZA ****6306*
1491 RUIZ ALVAREZ, ALVARO ****1370*
1492 RUIZ BARBA, MIGUEL ****9428*
1493 RUIZ DURAN, MARIA DEL ROCIO ****7629*
1494 RUIZ MACHO, MARIA CARMEN ****3523*
1495 RUIZ MARTINEZ, JESUS ANGEL ****8537*
1496 RUIZ MATILLA, ALICIA ****6434*
1497 RUIZ PLATON, ADRIANA ****9829*
1498 RUIZ PRIEDE, LORENA ****5089*
1499 RUIZ RODRIGO, MARTA ****1114*
1500 RUIZ RODRIGUEZ, GEMMA ****9074*
1501 RUIZ RODRIGUEZ, MIRIAM ****1713*
1502 RUIZ SESMERO, MARIA ****2282*
1503 RUIZ SOMODEVILLA, MARIA ****7637*
1504 RUPEREZ RAMOS, MARIA LEONOR ****5480*
1505 SACRISTAN MARCOS, Mª DEL PILAR ****3682*
1506 SACRISTAN MARCOS, RUTH ****5980*
1507 SAENZ PAZ, ALBA ****6637*
1508 SAENZ ROMERO, ERIKA BEATRIZ ****6942*
1509 SAEZ MARTIN, NAZARET ****5621*
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1510 SAEZ NAVARRO, JOSE OSCAR ****1453*
1511 SAEZ PEREZ, ANGELA ****2377*
1512 SAEZ SAEZ, MARIA SORAYA ****2479*
1513 SAFONT SANTOS, JOSE FRANCISCO ****1257*
1514 SALAMANCA GARCIA, ANDREA ****8856*
1515 SALAMANCA GONZALEZ, JORGE ****3639*
1516 SALAMANQUES BARAJA, Mª DOLORES ****0743*
1517 SALINAS COBOS, JESUS ****4270*
1518 SALVADOR GALLEGO, AROA ****0246*
1519 SALVADOR SANCHEZ, MARTA ****1181*
1520 SAN JOSE LOPEZ, RUTH MARIA ****6185*
1521 SAN JOSE PEÑA, BEATRIZ ****1540*
1522 SAN JOSE RODRIGUEZ, MARIA EUGENIA ****5199*
1523 SAN JOSE RODRIGUEZ, MARIA ISABEL ****8765*
1524 SAN JOSE RODRIGUEZ, ROCIO ****8157*
1525 SAN JUAN CELORRIO, SARA ****8410*
1526 SAN JUAN DE LA FUENTE, ADRIAN ****5177*
1527 SAN MIGUEL MANCHADO, MIRIAM ****6525*
1528 SAN MILLAN VALLEJO, JAVIER ****1413*
1529 SANCHEZ AMO, MARTA ****8248*
1530 SANCHEZ AVILA, RAUL ****2587*
1531 SANCHEZ BARBERO, BELEN ****0260*
1532 SANCHEZ BELTRAN, GONZALO ****2098*
1533 SANCHEZ BELTRAN, ZAIRA ****7307*
1534 SANCHEZ BLANCO, ELVIRA ****9584*
1535 SANCHEZ BLANCO, JAVIER ****0248*
1536 SANCHEZ CARRERA, AURORA ****5425*
1537 SANCHEZ DE CASTRO, ALFONSO DOMINGO****9182*
1538 SANCHEZ DE LA CALLE, ALBA ****2044*
1539 SANCHEZ ESTEVEZ, MARIA DOLORES ****6062*
1540 SANCHEZ GONZALEZ, ANA BELEN ****3488*
1541 SANCHEZ GONZALEZ, MONICA ****9349*
1542 SANCHEZ HERNANDEZ, ELENA ****9263*
1543 SANCHEZ HERNANDEZ, REBECA MARIA ****1840*
1544 SANCHEZ HERRERO, MARTA ISABEL ****5955*
1545 SANCHEZ HUERGO, MARIA DE LA O ****0980*
1546 SANCHEZ JIMENEZ, CAROLINA ****4721*
1547 SANCHEZ JIMENO, LIDIA ****1561*
1548 SANCHEZ LABAJOS, PILAR ****2173*
1549 SANCHEZ LEON, SILVANO ****5702*
1550 SANCHEZ LOPEZ, MIRIAM ****4406*
1551 SANCHEZ LOPEZ, SARA ****3371*
1552 SANCHEZ LOSADA, SONIA ****0380*
1553 SANCHEZ MACIZO, EVA ****6984*
1554 SANCHEZ MELGAR, REBECA ****9052*
1555 SANCHEZ MULAS, MARIA TERESA ****5202*
1556 SANCHEZ PARDO, LUCIA ****6592*
1557 SANCHEZ PARDO, MIGUEL ****6593*
1558 SANCHEZ PASTOR, MARIA ****5334*
1559 SANCHEZ PEREZ, ELENA ****1284*
1560 SANCHEZ PEREZ, MARIA ****9815*
1561 SANCHEZ PEREZ, MARIA NIEVES ****8353*
1562 SANCHEZ RUEDA, CRISTINA ****4788*
1563 SANCHEZ SAN JUAN, PABLO ANGEL ****0677*
1564 SANCHEZ SANCHEZ, CARMEN MARIA ****4659*
1565 SANCHEZ SANCHEZ, LAURA ****7909*
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1566 SANCHEZ SANCHEZ, ROSA MARIA ****7481*
1567 SANCHEZ SANZ, PENELOPE ****2912*
1568 SANCHEZ-CENDAL MORE, Mª JOSE ****0577*
1569 SANCHO ARRANZ, MARIA NIEVES ****6626*
1570 SANCHO GARCIA, AURORA ****3968*
1571 SANCHO GARCIA, INES ****1327*
1572 SANCHO RODRIGUEZ, EVA Mª ****7947*
1573 SANJOSE NAVACERRADA, SILVIA ****2482*
1574 SANTA OLALLA TOVAR, MARTA ****1152*
1575 SANTAMARIA GALLEGO, JOSE LUIS ****3726*
1576 SANTAMARIA MOREZUELAS, CARLOS ****1641*
1577 SANTAMARIA TORRE, REBECA ****6994*
1578 SANTAMARIA VALLEJO, CARLA ****3605*
1579 SANTAMARIA VILLARREAL, ADRIANA PATRICIA****5665*
1580 SANTANA ALONSO, NURIA ****7559*
1581 SANTANA SANTANA, MARIA CONCEPCION ****6689*
1582 SANTIAGO COLINAS, SANDRA ****0241*
1583 SANTIAGO FERRERO, Mª DEL PILAR ****7652*
1584 SANTIAGO HIDALGO, ADELIA ****1915*
1585 SANTIAGO YAÑEZ, RAQUEL ****5404*
1586 SANTO TOMAS CONEJO, ROCIO ****3552*
1587 SANTOS APARICIO, MARIA ELENA ****4143*
1588 SANTOS DE LA MANO, JUAN CARLOS ****2530*
1589 SANTOS FERNANDEZ, TAMARA ****9587*
1590 SANTOS HERNANDEZ, ANA CRISTINA ****2533*
1591 SANTOS MARTIN, MARIA ROSA DOS ****9455*
1592 SANTOS REGUERA, MARTA ****4132*
1593 SANTOS RIVERO, ANA ISABEL ****5358*
1594 SANTOS TABERNERO, VERONICA ****6628*
1595 SANZ CALONGE, BEATRIZ ****8213*
1596 SANZ CORRALES, TANIA ****0868*
1597 SANZ DE BLAS, SILVIA ****4526*
1598 SANZ DE PAZ, DIEGO ****8681*
1599 SANZ DEL OLMO, MONICA ****7317*
1600 SANZ FERNANDEZ, ELENA ****2554*
1601 SANZ GARCIA, VERONICA ****6154*
1602 SANZ GIL, BELEN ****9586*
1603 SANZ JIMENEZ, IRENE ****2142*
1604 SANZ MARTIN, ISABEL ****8057*
1605 SANZ MARTINEZ, CARLOTA ****0506*
1606 SANZ MONTAÑA, ERNESTO ****9450*
1607 SANZ MORALES, CARMEN LOURDES ****3058*
1608 SANZ MORENO, MARIA SORAYA ****2817*
1609 SANZ PANERO, ALVARO ****8881*
1610 SANZ RASO, LETICIA ****1246*
1611 SANZ REIJA, DAVID ****1520*
1612 SANZ SEBASTIAN, MARIA OLGA ****8895*
1613 SANZ SEBASTIAN, NOELIA ****2043*
1614 SANZ SIERRA, MONICA ****6499*
1615 SANZA PEREZ, JAVIER ****7118*
1616 SARAS ALONSO, MARIA SUSANA ****770C*
1617 SASTRE CONDE, ROSA MARIA ****8077*
1618 SCHINTU GOMEZ, CRISTINA SONIA ****2972*
1619 SECO GUTIERREZ, CARMEN MARIA ****0674*
1620 SECO MUÑOZ, Mª JESUSA ****8619*
1621 SEDANO RUIZ, JULIO CESAR ****8174*
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1622 SEGOVIA LOPEZ, FATIMA ****9711*
1623 SEGURADO BUSTAMANTE, ANA ISABEL ****0476*
1624 SEMINARIO CASTRO, CARLA YANET ****1187*
1625 SERNA PEREZ, MARIA REBECA ****5409*
1626 SERNA VERGARA, MARIA NIEVES ****2282*
1627 SERRADA LABAJO, ESTHER ****7939*
1628 SERRANO GOMEZ, FERNANDO ****6198*
1629 SERRANO REILLO, NATIVIDAD ****4559*
1630 SEVILLA CASAS, SORAYA ****2962*
1631 SEVILLA DE LA TORRE, OLMAR ****3181*
1632 SIÑERIZ RODRIGUEZ COLUBI, MARIA ****3977*
1633 SIERRA ALONSO, HUGO ****2407*
1634 SIERRA LAZARO, SUSANA ****1508*
1635 SIERRA MELQUIADES, JUANA PAULA ****2861*
1636 SIERRA RICO, ROBERTO ****2965*
1637 SIERRA SERRANO, LAURA Mª ****9858*
1638 SIERRA TURRION, BEATRIZ ****7919*
1639 SILVA MARTINEZ, BELEN ****4700*
1640 SILVA PASCUAL, NEREA ****7407*
1641 SILVELA ALTES, MARIA DEL CARMEN ****5240*
1642 SIMON CAMPOS, SAMUEL ****0120*
1643 SIMON MANCHADO, MONICA ****3246*
1644 SIMON MARTIN, LIDIA ****2645*
1645 SIMON OTIN, MARIA LOURDES ****5747*
1646 SINOVAS HERRARTE, MIRIAM ****1384*
1647 SOBAS MOYANO, ALFREDO ****3655*
1648 SOBLECHERO ALONSO, MARIA YOLANDA ****0654*
1649 SOBRADILLO MAYOR, CRISTINA ****5850*
1650 SOBRINO CALLEJO, CAROLINA ****1473*
1651 SOL SOBLECHERO, ALICIA DEL ****3722*
1652 SOLIS CANO, Mª ASUNCION ****2435*
1653 SOLIS FERNANDEZ, PATRICIA ****3145*
1654 SOLORZANO DIAZ OBREGON, CELIA ****7959*
1655 SONZINI MEROI, PATRICIA MARIA ****8325*
1656 SORIA HERRERA, INMACULADA ****7972*
1657 SORIA MARTIN, TOMASA MARINA ****6276*
1658 SOTO GUTIERREZ, PAULA ****6780*
1659 SOTO MARTIN, LORENA ****9796*
1660 STEFANOVA STANEVA, PAVLINA ****4203*
1661 SUAREZ CUESTA, ROSA ANA ****9421*
1662 SUAREZ MAYO, NAYARA ****1448*
1663 SUAREZ NIETO, SOFIA DEL ROSARIO ****3886*
1664 TAMAYO GONZALEZ, MARIA DE LAS MERCEDES****2327*
1665 TAPIAS LOPEZ, ANTONIO ****8991*
1666 TEHEIRA RAMOS, SARA ****5777*
1667 TEJEDOR ALONSO, IVAN ****4056*
1668 TEJEDOR FERRERO, MERCEDES ****9715*
1669 TELLEZ RIUS, CRISTINA ELENA ****3779*
1670 TERAN TARILONTE, LUCIA ****0765*
1671 TIERNO TUDELA, MARIA DE LAS VIÑAS ****6201*
1672 TIRADO GARCIA, IRENE ****5398*
1673 TOBAL ANDRES, MARIA LOURDES ****5138*
1674 TOLEDANO MARTINEZ, RAFAEL ****8560*
1675 TOMAS LEON, MARIA BLANCA ****4684*
1676 TORIBIO MUÑOZ, ROBERTO ****8852*
1677 TORICES VIÑA, NOELIA ****7593*
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1678 TORRADO GARCIA, Mª CARMEN ****8126*
1679 TORRE LOPEZ, MANUELA DE LA ****4575*
1680 TORREGO MUÑOZ, JAIME ****5515*
1681 TORRES ARNAEZ, ANGELICA ****7937*
1682 TORRES ARNAEZ, MIRIAM ****7936*
1683 TORRES GIRALDA, MARIA ****8550*
1684 TORRES MARTIN, TOMAS ****0553*
1685 TORRES SERUENDO, MARIA GEMA ****1545*
1686 TORRES VICENTE, Mª LUISA ****7398*
1687 TOVAR MENA, Mª JOSE ****7530*
1688 TRAPERO RODRIGUEZ, ANGELA ****8452*
1689 TRIANA RUIZ, JESUS ****1610*
1690 TRIGUEROS ALVAREZ, Mª DELFINA ****7771*
1691 TURRION GARCIA, LARA ****1890*
1692 UCERO ALONSO, DIEGO ****3249*
1693 ULLOA BARROCAL, RAFAEL ****9537*
1694 UTRILLA LAFUENTE, Mª DEL ROSARIO ****2059*
1695 VALBUENA DE PRADO, ANA ****8986*
1696 VALBUENA FRESNO, EVA Mª ****2261*
1697 VALBUENA FRESNO, SARA ****3977*
1698 VALCUENDE DIEZ, RAQUEL ****7816*
1699 VALDEOLIVAS DEL VALLE, ANA ISABEL ****6245*
1700 VALDERREY HIDALGO, MARIA DE LAS MERCEDES****4193*
1701 VALDES LOPEZ, LIDIA ****0322*
1702 VALDIVIELSO FERNANDEZ, SERGIO ****2191*
1703 VALDIVIELSO GADEA, ANA MARIA ****1065*
1704 VALDIVIELSO MARTINEZ, Mª BEGOÑA ****4966*
1705 VALDIVIESO LUENGO, SORAYA ****5755*
1706 VALENCIA FRANCO, DAVID ****2899*
1707 VALENCIA FRANCO, SERGIO ****2900*
1708 VALERA MARTIN, ESTELA ****3893*
1709 VALLE MUÑOZ, DESIRE DEL ****1522*
1710 VALLEJO BARATAS, JORGE ****2054*
1711 VALLEJO DE LA CRUZ, ESTHER ****3156*
1712 VALLEJO DIEZ, CARMELO ****0249*
1713 VALMALA GUTIERREZ, SARA ****2056*
1714 VALVERDE MARTINEZ, ALMUDENA ****2941*
1715 VAQUERO ANDALUZ, SALOME ****3485*
1716 VAQUERO GONZALEZ, CARLOS ALVARO ****0553*
1717 VAQUERO RICO, MARIA PEÑA ****4224*
1718 VARA BALLESTERO, MARIA DEL PILAR ****5638*
1719 VARA MORENO, ISABEL ****7338*
1720 VARAS MESONERO, MIGUEL ANGEL ****4169*
1721 VARGAS PASCUAL, SARA ****7626*
1722 VARGAS RODRIGUEZ, JENIFER ****9008*
1723 VAZQUEZ DE PRADA DE MIGUEL, PALOMA Mª****0354*
1724 VAZQUEZ ESPADA, VANESA ****2064*
1725 VAZQUEZ FERNANDEZ, LAURA ****2448*
1726 VAZQUEZ GONZALEZ, Mª DOLORES ****7431*
1727 VAZQUEZ MARTIN, LAURA ****0664*
1728 VECINO IGLESIAS, SONIA ****8379*
1729 VEGA NAVAS, SERGIO ****5155*
1730 VEGA PEREZ, ALBA MARIA ****3305*
1731 VEGAS HERNANDO, MARIA JESUS ****8402*
1732 VELA SALAMANCA, CRISTINA ****2297*
1733 VELASCO ALVAREZ, TERESA LUISA ****7199*
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1734 VELASCO HERNANDEZ, MAGDALENA ****4266*
1735 VELASCO MARTIN, VIOLETA ****4681*
1736 VELASCO MELGAR, MARTA ****4767*
1737 VELASCO MIGUEL, MARIA JESUS ****9357*
1738 VELASCO ORTEGA, SONIA ****3263*
1739 VELASCO SANCHO, VANESA ****9343*
1740 VELAZQUEZ GIL, MARCOS ****7183*
1741 VELAZQUEZ SANZ, JAVIER ****5449*
1742 VERDEJA TRIGUEROS, ISRAEL ****0672*
1743 VERGAZ DIEZ, MARCELO ****4789*
1744 VIÑA MUÑUMER, AURORA ****7188*
1745 VIÑAL ROY, ISABEL ****7934*
1746 VIÑAS OLAIZ, ANTONIO ****6041*
1747 VICEDO RODRIGUEZ, MARIA ****2410*
1748 VICENTE CAMARERO, MARIA TERESA ****3679*
1749 VICENTE CANDELAS, MARIA ****1320*
1750 VICENTE MARIA, HUGO ****3499*
1751 VICENTE MARTIN, MARIA BELEN ****3825*
1752 VICENTE MARTIN, TAMARA ****4498*
1753 VIDAL LLAMAS, ESTER ****9864*
1754 VIDAL RAMOS, ESTEFANIA ****4472*
1755 VIDAL SANCHEZ, MARIA ISABEL ****2539*
1756 VIDAL VILLAHOZ, BLANCA ****0493*
1757 VILLADANGOS ARNAIZ, LAURA ****4310*
1758 VILLAHOZ PRIETO, JUAN ****5139*
1759 VILLANUEVA BARRERO, ANA ISABEL ****7102*
1760 VILLANUEVA MARTIN, Mª ANGELICA ****1592*
1761 VILLAR COBEÑA, ROCIO ****8806*
1762 VILLARRAMIEL GONZALEZ, RAQUEL ****2779*
1763 VILLEGAS MUÑOZ, JUAN ****7032*
1764 VIRUEGA GOMEZ, SARA MARIA ****2737*
1765 VITORIA PALOMO, MARIA EUGENIA ****8794*
1766 VIVERO RODRIGUEZ, SILVIA ****0246*
1767 YAÑEZ PEREZ, Mª JOSE ****3775*
1768 YAGÜE ASENSIO, MARIA LOURDES ****6335*
1769 YAGÜEZ FERNANDEZ, Mª CRISTINA ****7477*
1770 YENES DE LA FUENTE, CARLOS ****4924*
1771 YENES DE LA FUENTE, OSCAR ****4925*
1772 YONKOVA BRATOVANOVA, DENITSA ****3912*
1773 ZALAMA GUTIERREZ, MARIA AZUCENA ****4504*
1774 ZAPATERO SERRANO, SERGIO ****3290*
1775 ZAPICO ALONSO, OSCAR ****9377*
1776 ZURDO HERNANDEZ, AINHOA ****0392*
1777 ZURDO HERNANDEZ, FRANCISCO ****6299*
1778 ZURDO SERNA, MARIA HELGA ****5809*
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ASPIRANTES EXCLUIDOS MOTIVO NIF

1 AGUADO ACEBES, ALVARO 2 ****1174*
2 ALONSO POURRIER, SANDRA 2 ****8183*
3 ALVAREZ ALVAREZ, ANTONIO 2 ****5124*
4 AMADOR GARCIA, MANUEL 1 ****2864*
5 ANDRADE MARTIN, PATRICIA 2 ****0344*
6 BAÑEZ AVALOS, ESTHER 2 ****4818*
7 BARROS PEÑA, VICTOR 2 ****0661*
8 BOTELLA AUSINA, FERNANDO RAMON 2 ****6788*
9 BOWAKIM ANTA, DIANA 2 ****0380*

10 BRAGADO DOMINGUEZ, MARTA MARIA 2 ****0908*
11 CALLE GUTIERREZ, ALEJANDRA DE LA 2 ****7750*
12 CLEMENTE GARCIA, ALBA 2 ****5585*
13 DIEZ FERNANDEZ, JUAN CARLOS 2 ****2884*
14 DOUKKALI, REDA 3 ****0502*
15 DUQUE GARCIA, BERNARDO 2 ****4884*
16 FERNANDEZ PEREZ, LAURA 2 ****5351*
17 FERNANDEZ VALLE, FERNANDO 1 ****0451*
18 FRECHOSO MARCOS, ROSA 2 ****4078*
19 FUENTE SOTILLOS, MONICA DE LA 1 ****6620*
20 FUENTES BRONCHUT, ANA MARIA 2 ****4952*
21 GOMEZ NIETO, Mª BEGOÑA 1 ****8454*
22 GONZALEZ RODRIGUEZ, MARIA SORAYA 2 ****0912*
23 GUTIERREZ DE BENITO, RAUL 2 ****4217*
24 HERGUEDAS GONZALEZ, LIDIA 2 ****2589*
25 HERNANDEZ BRAVO, JESUS 2 ****2145*
26 HERVAS MENDOZA, MONICA 2 ****9679*
27 HUO, SIJIA 3 ****1047*
28 JUAN TURIÑO, PAULA 2 ****7666*
29 LEGIDO SETIEN, VIRGINIA 2 ****2865*
30 LLANES PRENDES, GREGORIO 2 ****5328*
31 LOPEZ GARCINUÑO, GEMA CRISTINA 2 ****8463*
32 LOPEZ PEREZ, LUCIA 1 ****2863*
33 MATEOS DEBRAN, MARIO 2 ****6300*
34 NUÑEZ PEREZ, CARMEN 2 ****1559*
35 PAZ FERNANDEZ, DIEGO DE 1 ****6247*
36 PIRIZ MARTIN, MAYRA 2 ****3008*
37 RAMOS CARMONA, ROSA MARIA 2 ****6828*
38 RASTRILLA DE LA CRUZ, ANA MARIA 2 ****4294*
39 RIOS DIEZ, ALFREDO 1 ****1464*
40 RIVERO SIERRA, JUAN FRANCISCO 2 ****6946*
41 RODRIGUEZ BLANCO, ANA MARIA 2 ****4881*
42 RODRIGUEZ JIMENEZ, JUAN CARLOS 2 ****8587*
43 RODRIGUEZ MARTIN, ALBA 2 ****3957*
44 RODRIGUEZ VECINO, CONCEPCION 2 ****8277*
45 RUEDA GARCIA, MARIA 1 ****2779*
46 SALCEDO FERNANDEZ, ABEL 2 ****3381*
47 SEDANO GALERON, Mª DEL CARMEN 2 ****2249*
48 SEGOVIA SAN JOSE, FRANCISCO JAVIER 2 ****2612*
49 SINOVAS DE MIGUEL, FELIX 2 ****7737*
50 TORDABLE GARCIA, MARIA 2 ****7177*
51 VEGA CRESPO, ELENA 2 ****6492*
52 VICENTE CHACON, ROSA MARIA 2 ****3951*
53 VILLARRAMIEL DE LA LAMA, EDUARDO 2 ****6686*
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*1 Fuera de plazo
*2 No abonar derechos de examen/no justificar reduccion tasas
*3 No reunir requisito de nacionalidad
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE VALLADOLID

ÁREA DE HACIENDA, PERSONAL Y PROMOCIÓN

Servicio de Personal

El Pleno de la Excma. Diputación Provincial de Valladolid, en sesión ordinaria celebrada
el día 22 de abril de 2021 adoptó, entre otros, el Acuerdo nº 71/21, que se publica para
general conocimiento y efectos:

Primero.-Aprobar la modificación extraordinaria y puntual de la Relación de Puestos de
Trabajo del  personal  funcionario de carrera e interino y laboral  fijo  de la Diputación
Provincial de Valladolid en los términos que figura en el expediente.
 
Segundo.-Publicar  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  la  apertura del  trámite  de
información  pública,  de  conformidad  con  el  artículo  83  de  la  Ley  39/2015,  de
Procedimiento  Administrativo  Común de  las  Administraciones  Públicas,  por  plazo  de
veinte días hábiles a contar desde el siguiente al de la publicación, durante los cuales se
podrá examinar  el  expediente  en la  Secretaría  General  de la  Diputación,  sita  en el
Palacio  Pimentel,  calle  Angustias  nº  44  de  Valladolid,  para  la presentación  de
alegaciones u observaciones. En el caso de que no se presente ninguna alegación, se
entenderá definitivamente adoptado el acuerdo, que se considera hasta ese momento
provisional, una vez transcurra el citado plazo.
 
Este expediente administrativo podrá ser  examinado también en la web corporativa
https://gobiernoabierto.diputaciondevalladolid.es/expedientes-tramite-informacion-
publica.

En Valladolid, a 29 de abril de 2021.-El Presidente.-Fdo.: Conrado Íscar Ordóñez

D.L.: N.º: VA-200/2010https://www.diputaciondevalladolid.es 
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

CONCEJALÍA DE PLANIFICACIÓN Y RECURSOS

Departamento de Gestión de Recursos Humanos

Por decreto núm. 3404 de fecha 20 de abril  de 2021, se ha dictado Resolución del
siguiente tenor literal:
 
“Visto  el  expediente  PER-841/2020,  relativo  a  la  convocatoria  para  la  provisión,
mediante  concurso  específico,  de  un  puesto  de  trabajo  de  Letrado  de  la  Asesoría
Jurídica,  vacante  en  la  plantilla  del  Ayuntamiento  de  Valladolid,  el  funcionario  que
suscribe propone que sea dictada resolución del tenor literal siguiente:
 
ANTECEDENTES DE HECHO
 
PRIMERO.-Por  Decreto  núm.  8483,  de  fecha  2  de  diciembre  de  2020,  se  aprobó  la
convocatoria para la provisión, mediante concurso específico, de un puesto de trabajo
de  Letrado  de  la  Asesoría  Jurídica,  vacante  en  la  plantilla  del  Ayuntamiento  de
Valladolid.
 
Dicha convocatoria fue publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid el 16
de diciembre de 2020, en el Boletín Oficial de Castilla y León el 17 de diciembre de 2020
y en el Boletín Oficial del Estado el 4 de enero de 2021.
 
SEGUNDO.-Por Resolución de 12 de abril de 2021, la Comisión de Valoración prevista en
la Base Sexta de la Convocatoria, aprobó la resolución provisional de adjudicación de
destinos  a  los  aspirantes  que  habían  participado  en  el  citado  procedimiento.  Dicha
resolución  fue  publicada  en  el  Tablón  de  Anuncios  de  la  Sede  Electrónica  del
Ayuntamiento de Valladolid el 12 de abril de 2021.
 
TERCERO.-Finalizado el plazo de presentación de alegaciones frente a dicha resolución
provisional,  por Resolución de la Comisión de Valoración de 16 de abril  de 2021, se
formuló, con arreglo a lo previsto en la Base décima de la convocatoria, propuesta de
adjudicación definitiva. Dicha resolución fue publicada en el Tablón de Anuncios de la
Sede Electrónica del Ayuntamiento de Valladolid el 16 de abril de 2021.
 
A estos hechos corresponden los siguientes
 
FUNDAMENTOS DE DERECHO
 
PRIMERO.-Corresponde la competencia para dictar la presente Resolución a la Junta de
Gobierno, en virtud de lo establecido en el artículo 127.1.h de la Ley 7/1985, de 2 de
abril,  Reguladora  de  las  Bases  del  Régimen  Local,  habiéndose  delegado  dicha
competencia en el Concejal Delegado de Planificación y Recursos, por Acuerdo de fecha
19 de junio de 2019.
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SEGUNDO.-La Base novena de la  convocatoria  del  concurso específico de traslados,
aprobada  por  Decreto  núm.8483,  de  fecha  2  de  diciembre  de  2020,  establece  que
“finalizado el plazo señalado de presentación de alegaciones, y vistas las mismas, la
Comisión formulará la propuesta de adjudicación definitiva de vacantes que se publicará
de igual manera que la resolución provisional. La propuesta será, asimismo, elevada al
órgano  competente,  quien  dictará  la  resolución  definitiva  del  concurso,  que  será
publicada en el Tablón de Anuncios de la Sede Electrónica Oficial del Ayuntamiento de
Valladolid  (www.valladolid.gob.es),  sin  perjuicio  de  la  publicación  de  un  anuncio
indicativo de dicha resolución en el Boletín Oficial de la Provincia”.
 
En  vista  de  lo  cual,  de  conformidad  con  la  propuesta  de  adjudicación  definitiva
formulada por la Comisión de Valoración, a que se refiere el  Antecedente de Hecho
Tercero y, atendidos los restantes Antecedentes de Hecho y Fundamentos de Derecho
expuestos, se propone la adopción de la siguiente RESOLUCIÓN:
 
PRIMERO.–Hacer pública la resolución del concurso específico convocado y, en su virtud,
adjudicar  el  puesto  de  trabajo  relacionado  en  el  Anexo  I  de  esta  Resolución a  la
concursante  que  se  indica,  con  las  puntuaciones  total  y  parcial  otorgadas  por  la
Comisión en los correspondientes apartados de méritos comunes y específicos alegados
y acreditados por la adjudicataria.
 
SEGUNDO.-El destino adjudicado es irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo
de toma de posesión se hubiera obtenido otro destino definitivo. El órgano competente
en materia de Función Pública, en el caso que proceda, aceptará la renuncia al puesto
adjudicado mediante  resolución  que  será  notificada  a  la  persona  interesada  y  a  la
Unidad organizativa a la que hubiera sido destinada.
 
TERCERO.-El  cese en el  anterior  destino de aquellas  personas a las  que se hubiese
adjudicado un puesto  en el  presente concurso se efectuará  de oficio  por  el  órgano
competente dentro de los tres días hábiles siguientes al de la publicación en el «Boletín
Oficial de la Provincia» del anuncio indicativo de la presente resolución.
 
CUARTO.-El plazo de incorporación será de tres días hábiles, si no implica cambio de
residencia del trabajador o trabajadora, o de un mes si comporta el reingreso al servicio
activo.
Dicho plazo de incorporación comenzará a contar a partir del día siguiente al del cese
en el puesto de trabajo desde el que se haya participado en el concurso.
En caso de reingreso al servicio activo, el  plazo para la incorporación se computará
desde la fecha de publicación del anuncio indicativo de la resolución del concurso en el
“Boletín Oficial de la Provincia”.
En caso de que el trabajador o trabajadora al que se le haya adjudicado un destino
mediante la resolución del concurso se hallase disfrutando de vacaciones, permisos o
licencias, el cómputo de los plazos para el cese y la incorporación se iniciará cuando
finalicen  las  vacaciones,  permisos  o  licencias  concedidas.  Del  mismo  modo,  si  el
trabajador o trabajadora se hallase de baja por incapacidad temporal en el momento de
publicarse la resolución del concurso, el cómputo de los plazos se iniciará cuando se
produzca el alta médica.
 
QUINTO.-El órgano competente en materia de Función Pública por exigencias del normal
funcionamiento de los servicios, podrá, a propuesta motivada del Área al que se halle
adscrito el puesto de origen del trabajador o trabajadora, aplazar la fecha de cese hasta
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un máximo de tres meses, comunicándoselo a la unidad a que esté adscrita el puesto
de trabajo adjudicado por la resolución del concurso.
En este caso, el tiempo durante el que se suspenda el cese computará a efectos de
contabilizar los dos años de permanencia en el nuevo destino necesarios para poder
volver a concursar.
 
SEXTO.-Disponer la publicación de un anuncio indicativo de la presente Resolución en el
Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid.
 
Contra esta Resolución, que pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer, con
carácter potestativo, recurso de reposición ante el mismo órgano que lo ha dictado en el
plazo de un mes a contar a partir del día siguiente al de la publicación de la presente
resolución,  de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o
bien directamente Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, ante
el Juzgado Contencioso-Administrativo de Valladolid, conforme a lo dispuesto en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa. Todo
ello sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso
que estime procedente.

Valladolid,  20  de  abril  de  2021.-El  Concejal  Delegado  del  Área  de  Planificación  y
Recursos.-Fdo.: Pedro Herrero García.-Decreto núm. 3404 de fecha 20 de abril de 2021.
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ATAQUINES

De acuerdo con lo establecido en el artículo 53.1 del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen jurídico de los funcionarios de administración
local con habilitación de carácter nacional y en el Decreto 32/2005 de 28 de Abril de la
Junta  de Castilla  y  León,  por  el  que se  regulan los  procedimientos  de selección  de
funcionarios interinos y se crea la bolsa de trabajo para la provisión temporal de puestos
de  trabajo  reservados  a  funcionarios  de  Administración  Local  con  habilitación  de
carácter Nacional, por Decreto del Alcalde del Ayuntamiento de Ataquines, de fecha 28
de abril de 2021, se acordó aprobar las bases que a continuación se reproducen según
anexos.

En Ataquines, a 29 de abril de 2021.-El Alcalde.-Fdo.: Hérctor Arroyo Izquierdo
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BASES POR LAS QUE SE RIGE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA 
PROVISION CON CARÁCTER INTERINO DEL PUESTO DE SECRETARIA-
INTERVENCIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE ATAQUINES (VALLADOLID) 
 
Primera. Características del puesto: 
 
Se convoca concurso de méritos para cubrir por personal interino, el puesto de 
Secretaría-Intervención del Ayuntamiento de Ataquines reservado a funcionarios con 
habilitación de carácter nacional de la Subescala Secretaría Intervención, Grupo A1. 
 
Segunda. Lugar y plazo de presentación de solicitudes 
 
Los aspirantes a desempeñar dicha plaza deberán dirigir su SOLICITUD (ANEXO I) al 
Presidente de este Ayuntamiento, presentándolas en la sede electrónica del 
Ayuntamiento de Ataquines (https://ataquines.sedelectronica.es), utilizando el trámite 
“instancia general”, en el plazo de CINCO DÍAS HÁBILES, a contar desde el siguiente 
al de la publicación de esta convocatoria en el Boletín Oficial de la Provincia.  
 
El plazo de presentación de solicitudes lo es también para que los funcionarios con 
habilitación de carácter nacional interesados en dicho puesto, manifiesten por escrito al 
Sr. Presidente de la Corporación su interés en el desempeño del mismo. Por lo que, si 
hubiera un funcionario habilitado con carácter nacional interesado, el procedimiento se 
suspenderá hasta el efectivo nombramiento de éste, momento en que se dejará sin 
efecto. No obstante, si finalmente no recayere nombramiento en el funcionario habilitado 
con carácter nacional interesado, continuará el procedimiento de selección de 
nombramiento interino. Igualmente podrá dejarse sin efecto el procedimiento en el 
supuesto de que la vacante prevista no llegue a producirse. 
 
A la solicitud se acompañará: 

1. DNI 
2. Acreditación de la titulación exigida 
3. Hoja de autobaremación de méritos (ANEXO II). 
4. Documentación acreditativa de los méritos que se aleguen. 

 
Tercera. Requisitos para participar en la selección 
 
Los candidatos deberán reunir en el momento en que termine el plazo de presentación 
de solicitudes los siguientes requisitos: 

a) Ser español. 
b) Tener cumplidos los 16 años de edad. 
c) Estar en posesión, o en condiciones de obtener en el momento en que termine 

el plazo de presentación de instancias, de la titulación universitaria exigida 
para el ingreso en los Cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1, de 
acuerdo con lo previsto en el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de 
octubre. Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberán 
acreditar que están en posesión de la correspondiente homologación del 
título. Este requisito no será de aplicación a los aspirantes que hubieran 
obtenido el reconocimiento de su cualificación profesional, en el ámbito de las 
profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho de la Unión 
Europea. (Conforme a los Artículos 18 y 53 del Real Decreto 128/2018, de 16 
de marzo, por el que se regula el régimen jurídico de los funcionarios de 
Administración Local con habilitación de carácter nacional).  
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d) No estar separado mediante expediente disciplinario de cualquiera de las 
Administraciones Públicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de 
funciones públicas.   

e) No padecer enfermedad o defecto físico o psíquico que le impida el ejercicio 
de las funciones correspondientes.  

f) No estar incurso en causas de incompatibilidad, conforme a lo establecido en 
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al 
servicio de las administraciones públicas. 

 
Cuarta. Baremo de méritos 

1. El procedimiento de selección será el concurso de méritos en el que se valorará: 
 1.1.- Por haber superado alguno o algunos de los ejercicios de las pruebas 
selectivas convocadas para el acceso a la escala de funcionarios de 
Administración Local con habilitación de carácter nacional: 

a) A la misma subescala y categoría: 1,5 puntos por cada ejercicio, 
hasta un máximo de 3 puntos. 

b) A distinta subescala y categoría: 1 punto por cada ejercicio, hasta un 
máximo de 2 puntos. 

 
NO se puntuará la superación de ejercicios de pruebas selectivas convocadas 
para el acceso a otras escalas distintas de la de funcionarios de administración 
local con habilitación de carácter nacional, por lo que los solicitantes evitarán 
aportar documentos de méritos no valorables. 
  
1.2.- Por experiencia profesional desarrollada en la administración: 

a) En puestos reservados a Funcionarios con Habilitación de Carácter 
Nacional de la misma subescala y categoría: 0,04 puntos por mes completo 
hasta un máximo de 4 puntos. 

b) En puestos reservados a Funcionarios con Habilitación de Carácter 
Nacional de distinta subescala y categoría: 0,03 puntos por mes completo hasta 
un máximo de 2,25 puntos. 

c) En puestos de trabajo de la administración local NO reservados a 
funcionarios con habilitación nacional clasificados en los grupos A y B, o grupo 
equivalente para el personal laboral, y que tengan atribuido el desempeño de 
funciones administrativas: 0,02 puntos por mes completo hasta un máximo de 
1,5 puntos. 

d) En puestos de trabajo de la administración local NO reservados a 
funcionarios con habilitación nacional clasificados en los grupos C y D, o grupo 
equivalente para el personal laboral, y que tengan atribuido el desempeño de 
funciones administrativas: 0,01 puntos por mes completo hasta un máximo de 
1 punto. 

e) En puestos de trabajo de otras administraciones diferentes de la local, 
clasificados en los grupos A y B, o grupo equivalente para el personal laboral, 
con funciones propias de la actividad administrativa: 0,01 puntos por mes 
completo hasta un máximo de 1,5 puntos. 

f) En puestos de trabajo de otras administraciones diferentes de la local, 
clasificados en los grupos C y D, o grupo equivalente laboral, con funciones 
propias de la actividad administrativa: 0,005 puntos por mes completo hasta un 
máximo de 1 punto. 
 
1.3.- Por la realización de cursos impartidos por centros oficiales de formación 
en los siguientes sectores: urbanismo, informática, gestión económica 
financiera, tesorería y recaudación, contabilidad, legislación general y sectorial 
relacionada con la Administración local, hasta un máximo de 3 puntos, de 
acuerdo con el siguiente baremo: 
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a) Por cursos entre 25 y 50 horas lectivas: 0,10 puntos. 
b) Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,20 puntos. 
c) Superior a 100 horas lectivas: 0,30 puntos. 

 
 1.4.- Otros méritos relacionados con las características y funciones del puesto 
de trabajo convocado, hasta un máximo de 3 puntos, de acuerdo con el 
siguiente baremo:   
 
a) Por manejo efectivo y uso de la aplicación “GESTIONA” en Entidades 
Locales hasta un máximo de 1,00 punto:  
    - Hasta 90 días: 0,50 puntos. 
   -  De 90 días en adelante: 1,00 punto. 
 a) Por manejo efectivo y uso de la aplicación Padrón de Habitantes “ACCEDE” 
en Entidades Locales, hasta un máximo de 1,00 punto:  
    - Hasta 90 días: 0,50 puntos. 
   -  De 90 días en adelante: 1,00 punto. 
c) Por manejo efectivo y uso de la aplicación de Contabilidad “SICALWIN” en 
Entidades Locales, hasta un máximo de 1,00 punto:  
    - Hasta 90 días: 0,50 puntos. 
   -  De 90 días en adelante: 1,00 punto. 

 
2. Forma de acreditación de los méritos 
Los méritos se acreditarán por los aspirantes mediante certificados y títulos 
originales emitidos por los órganos competentes o fotocopias debidamente 
compulsadas, con las siguientes particularidades: 

▪ La experiencia profesional desarrollada en la Administración (Apartado 
1.2). Se acreditará mediante Certificado de Servicios Prestados emitido 
por la administración correspondiente en el que conste: 
o  Cuerpo, Escala o categoría laboral del puesto de trabajo 

desempeñado  
o Régimen jurídico/vínculo del desempeño del puesto (funcionario de 

carrera/interino/eventual, contratado laboral o contratado 
administrativo) 

o Grupo de clasificación 
o Duración de los servicios prestados totalizados por años, meses y 

días. 
 

Para acreditar la experiencia profesional en puestos reservados a 
Funcionarios con Habilitación de Carácter Nacional se aportará, además 
del Certificado de Servicios Prestados, el nombramiento efectuado por el 
órgano autonómico competente. 
 
NO SE PUNTUARÁN LOS SERVICIOS QUE NO SE ACREDITEN EN LA 
FORMA PREVISTA EN ESTE APARTADO. 

 
 

▪ La realización de cursos (Apartado 1.3). NO se puntuarán: 
o Los cursos de menos de 25 horas  
o Los cursos impartidos por entidades privadas 
o Los cursos sobre materias ajenas a las señaladas en el apartado 1.3. 

 
▪ Otros méritos relacionados con las características y funciones del puesto 

de trabajo convocado, se acreditarán por los aspirantes mediante certificación 

de la Entidad Local en la que se hayan prestado servicios para justificar el 
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manejo efectivo y uso de las aplicaciones “GESTIONA, ACCEDE Y 

SICALWIN”. Dicha certificación hará referencia al manejo efectivo y uso de 

todas las aplicaciones, o en su caso, de alguna de ellas.   

3.  Criterios a tener en cuenta, en su caso, en la selección a realizar: 
3.1.- Redondeo en puntuación: se determina que en las operaciones 
aritméticas de suma que se realicen en la valoración de criterios a aplicar según 
las bases de la convocatoria, si se diera un tercer decimal, si este fuera 5 o 
superior se redondearía la cifra de los dos primeros decimales incrementando 
una unidad, y siendo menor de 5 el tercer decimal se redondearía, sin tenerlo 
en cuenta, a la cifra de los dos primeros decimales. 
3.2.- Empate de puntuación: en caso de producirse empate en la puntuación 
entre dos o más candidatos, el orden se establecerá atendiendo a los 
siguientes criterios: 

▪ Mayor puntuación en el apartado 1.2. a) 
▪ Mayor puntuación en el apartado 1.1.a) 
▪ Mayor puntuación en el apartado 1.2 b) 
▪ Mayor puntuación en el apartado 1.1. b) 
▪ De persistir el empate, se deshará mediante la celebración por parte de 

la Comisión de selección de un sorteo público, que se anunciará con la 
suficiente antelación. 

3.3.- Cómputo de los servicios prestados:  Podrán acumularse los servicios 
prestados en distintas administraciones (dentro de cada uno de los apartados de 
baremación del punto 1.2), no teniéndose en cuenta la fracción resultante inferior 
a un mes. 

 
3.4.- Modelos: Los concursantes deberán utilizar necesariamente los anexos I y 
II de la presente convocatoria que serán debidamente cumplimentados y 
firmados y se relacionarán individualmente todos los méritos que se aleguen. 

 
Quinta. Composición del órgano de selección 
 
 La comisión de selección estará integrada por los siguientes miembros: 

a. Presidente: Un funcionario perteneciente a la Diputación de Valladolid. 

b. Vocal: Un funcionario perteneciente a la Administración de la Comunidad 

de Castilla y León. 

c. Vocal secretario: Un funcionario con habilitación de carácter nacional, 

que actuará como secretario. 

 
Sexta. La comisión de selección formulará propuesta a la Corporación, de conformidad 
con el resultado del proceso selectivo, ordenando a todos los aspirantes en función de 
su puntuación, excluyendo de la propuesta a aquellos aspirantes que no hayan obtenido 
ninguna puntuación (puntuación 0,00 puntos). 
 
Séptima. Propuesta de nombramiento por el presidente de la Corporación. 
 
Corresponde al presidente de la Corporación adoptar la propuesta de nombramiento, 
con arreglo al siguiente sistema de aviso: 
 

▪ Una vez conocido el resultado del proceso selectivo se contactará por correo 
electrónico, y a ser posible por teléfono, de acuerdo con los datos facilitados por 
los aspirantes en su solicitud, con los cinco primeros aspirantes que figuren en 
la propuesta formulada por la comisión de selección, según el orden de 
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puntuación, para que manifiesten expresamente su aceptación o renuncia al 
puesto ofertado. 

▪ La contestación aceptando o renunciando al puesto se formalizará en el modelo 
que figura como ANEXO III de las presentes bases y deberá presentarse en la 
sede electrónica del Ayuntamiento.   

▪ Para manifestar su voluntad los aspirantes dispondrán hasta las 24 horas del 
segundo día natural siguiente al del envío del correo electrónico al que se ha 
hecho referencia anteriormente. La falta de contestación en este plazo será 
considerada como renuncia al puesto ofertado a todos los efectos.    

 
Confirmada la voluntad se formulará por el Presidente de la Corporación la 
correspondiente propuesta de nombramiento.  
 
El Presidente de la Corporación remitirá la propuesta de nombramiento y el expediente 
completo a la Dirección General competente, que resolverá definitivamente.  
 
El Presidente de la Corporación hará público el resultado del proceso selectivo en la 
sede electrónica del Ayuntamiento.  
 
Octava. El aspirante que resulte propuesto deberá presentar ante la Corporación el 
ANEXO IV (declaración de no haber sido separado mediante expediente disciplinario 
del servicio de cualquier administración pública y de no encontrarse inhabilitado para el 
ejercicio de las funciones correspondientes, Declaración de no padecer enfermedad o 
defecto físico que impida el ejercicio de las funciones y declaración de no estar dentro 
de las causas de incompatibilidad del personal al servicio de las Administraciones 
Públicas conforme a lo establecido en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de 
incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones públicas) 
 
Novena. El candidato nombrado deberá tomar posesión en el plazo que se indique en 
la resolución por la que se efectúa el nombramiento. 
 
Décima. La Corporación convocante podrá proponer motivadamente que la Dirección 
General competente declare desierto el proceso de selección. 
 
Undécima. El funcionario interino cesará en el desempeño del puesto de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 4 del Decreto 32/2005, de 28 de abril de 2005. 
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ANEXO I 
 
MODELO DE SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE PROVISIÓN CON 
CARÁCTER INTERINO DEL PUESTO DE SECRETARIA-INTERVENCIÓN DEL 
AYUNTAMIENTO DE ATAQUINES 
 
 
D./Dª_________________________________________________________________

con DNI nº________________________, y lugar a efectos de comunicaciones y 

notificaciones, 

Calle________________________________nº_____Localidad___________________

Provincia_________________C.P_________Teléfono__________________________

Correo electrónico______________________________________ 

 
EXPONGO: 
 

▪ Que deseo ser admitido para la provisión interina de la plaza de Secretario-
Interventor de esa Entidad Local, cuya convocatoria ha sido publicada en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid de fecha ………………………….. 

 
▪ Que reúno todas las condiciones exigidas en las bases del Concurso, que 

declaro conocer y aceptar. 
 

▪ Que aporto los documentos acreditativos de los méritos a valorar exigidos en las 
bases, que se relacionan en la hoja de autobaremación que se adjunta, 
debidamente rellenada y firmada, a esta solicitud. 

 
▪ Que acepto el sistema de aviso previsto en la cláusula séptima de las bases que 

rigen el presente proceso selectivo a través del correo electrónico y teléfono 
facilitado en esta solicitud. 

 
Por lo que SOLICITO: 
 
Que se me admita en el proceso selectivo para la provisión con carácter interino de la 
plaza de Secretaría-Intervención de esa Entidad Local. 
 

..........................................a.............de..............................de 2021. 
 

(Firma del interesado) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SR.ALCALDE- PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE  ATAQUINES 
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ANEXO II MODELO DE HOJA DE AUTO BAREMACIÓN DE MÉRITOS. 
 
Méritos Auto puntuación Tribunal 

1.1.- Por haber superado alguno o algunos de los 
ejercicios de las pruebas selectivas convocadas para el 
acceso a la escala de funcionarios con habilitación de 
carácter nacional: 

 
a) A la misma subescala y categoría: 1,5 puntos por 

cada ejercicio, hasta un máximo de 3 puntos. 
 

  

b) A distinta subescala y categoría: 1 punto por cada 
ejercicio, hasta un máximo de 2 puntos. 

 

  

        1.2.- Por experiencia profesional desarrollada en la 
administración: 

 
a) En puestos reservados a la misma subescala y 

categoría: 0,04 puntos por mes completo hasta un 
máximo de 4 puntos. 

 

  

b) En puestos reservados a distinta subescala y 
categoría: 0,03 puntos por mes completo hasta un 
máximo de 2,25 puntos. 

 

  

c) En puestos de trabajo de la administración local no 
reservados a funcionarios con habilitación nacional 
clasificados en los grupos A y B, o grupo 
equivalente para el personal laboral, y que tengan 
atribuido el desempeño de funciones 
administrativas:  0,02 puntos por mes completo 
hasta un máximo de 1,5 puntos 
 

  

d) En puestos de trabajo de la administración local no 
reservados a funcionarios con habilitación nacional 
clasificados en los grupos C y D, o grupo 
equivalente para el personal laboral, y que tengan 
atribuido el desempeño de funciones 
administrativas:  0,01 puntos por mes completo 
hasta un máximo de 1 punto 

  

 
e) En puestos de trabajo de otras administraciones 

diferentes de la local, clasificados en los grupos A 
y B o grupo equivalente para el personal laboral, 
con funciones propias de la actividad 
administrativa: 0,01 puntos por mes completo 
hasta un máximo de 1,5 puntos. 
 

  

f) En puestos de trabajo de otras administraciones 
diferentes de la local, clasificados en los grupos C 
y D, o grupo equivalente laboral, con funciones 
propias de la actividad administrativa: 0,005 puntos 
por mes completo hasta un máximo de 1 punto. 
 

  

1.3.- Por la realización de cursos impartidos por centros 
oficiales de formación en los siguientes sectores: 
urbanismo, informática, gestión económica financiera, 
tesorería y recaudación, contabilidad, legislación general y 
sectorial relacionada con la Administración local, hasta un 
máximo de 3 puntos (Relacionar y puntuar todos y cada 
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uno de los cursos)  
 
 
1.4.- Otros méritos directamente relacionados con las 
características y funciones del puesto de trabajo 
convocado, hasta un máximo de 3 puntos. 

a) Por manejo efectivo y uso de la aplicación “GESTIONA” 
en Entidades Locales hasta un máximo de 1,00 punto:  
    - Hasta 90 días: 0,50 puntos. 
   -  De 90 días en adelante: 1,00 punto. 
 a) Por manejo efectivo y uso de la aplicación Padrón de 
Habitantes “ACCEDE” en Entidades Locales, hasta un 
máximo de 1,00 punto:  
    - Hasta 90 días: 0,50 puntos. 
   -  De 90 días en adelante: 1,00 punto. 
c) Por manejo efectivo y uso de la aplicación de 
Contabilidad “SICALWIN” en Entidades Locales, hasta un 
máximo de 1,00 punto:  
    - Hasta 90 días: 0,50 puntos. 
   -  De 90 días en adelante: 1,00 punto. 
 

  

   

TOTAL   

 
 

___________________, a________de__________________de 2021 
(Firma) 
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ANEXO III 
 

 
MODELO DE ACEPTACIÓN/RENUNCIA A SER PROPUESTO/A PARA EL 
NOMBRAMIENTO CON CARÁCTER INTERINO DEL PUESTO DE SECRETARIA-
INTERVENCIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE ATAQUINES 
 
 
 
D./Dª______________________________________con DNI nº__________________, 

y lugar a efectos de comunicaciones y notificaciones en 

Calle__________________________nº______Localidad________________________

Provincia________________________C.P__________Teléfono__________________ 

Correo electrónico______________________________________________________ 

 
EXPONGO: 
 
Que a través del correo electrónico por mi designado, se me ha comunicado que he 
obtenido el puesto nº_____ en el procedimiento de selección arriba indicado. 
 
De conformidad con lo establecido en la base séptima de la convocatoria, comunico 
que: 
 
Marcar lo que proceda: 
 

 ACEPTO SER PROPUESTO/A PARA EL NOMBRAMIENTO 
 RENUNCIO A SER PROPUESTO/A PARA EL NOMBRAMIENTO  

 
 
 

......................................, a.............de..............................de 2021. 
 

(Firma del/a interesado/a) 
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ANEXO IV MODELO DE DECLARACIÓN  
 

PROCESO DE PROVISIÓN CON CARÁCTER INTERINO DEL PUESTO DE 
SECRETARÍA-INTERVENCIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE ATAQUINES  
 
D./Dª______________________________________________________________con 
DNI nº____________, y lugar a efectos de comunicaciones y notificaciones en 
Calle________________________________,nº_______Localidad________________
Provincia_________________C.P_________Teléfono__________________________ 
Correo electrónico______________________________________________________ 
 

 
 Declaro: 
 
1.- Que no he sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de 
cualquier administración pública y de no encontrarme inhabilitado/a para el ejercicio de 
las funciones correspondientes.  
 
2.- Que no padezco enfermedad o defecto físico que impida el ejercicio de las funciones 
y, que no me encuentro en situación de baja laboral ni tengo impedimento médico o de 
cualquier naturaleza para mi incorporación inmediata. 
 
3.- Que no estoy dentro de las causas de incompatibilidad del personal al servicio de las 
Administraciones Públicas, conforme a lo establecido en la Ley 53/1984, de 26 de 
diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones 
públicas. 
 
4.-Que aceptaré el nombramiento que realice la Junta de Castilla y León para la 
provisión con carácter interino del puesto de trabajo de Secretaría-Intervención del 
Ayuntamiento de Ataquines. 
 
5.-Que aporto en originales/fotocopias compulsadas, en el caso de no haberlo hecho 
con la solicitud, de DNI y del título exigido para participar en la convocatoria. 
          

___________________, a________de___________________________de 2021. 
 

(Firma) 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
En Ataquines a 29 de abril de 2021.-Fdo.: EL ALCALDE- Héctor Arroyo Izquierdo 
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CASTRONUÑO

Por resolución de Alcaldía de fecha 19 ABRIL de 2021, se ha aprobado la Oferta de
Empleo Público correspondiente al ejercicio 2021 según el siguiente detalle:
 
1.-Visto el expediente número 87/2021, correspondiente a la Oferta de Empleo Público
para el año 2021.
 
2.-Atendido que el artículo 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, establece que: “Las Corporaciones locales formarán públicamente su
oferta de empleo, ajustándose a los criterios fijados en la normativa básica estatal”,
legislación que actualmente viene constituida por el artículo 70 del Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015,  de 10 de octubre,  y  el  Art.  19 de la  Ley 11/2020,  de 30 de diciembre,  de
Presupuestos Generales del Estado para el año 2021, que señala los criterios aplicables
a la Oferta de Empleo en el sector público.
 
3.-Atendido que el citado artículo 70 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico
del Empleado Público establece que la oferta de empleo contiene las necesidades de
recursos  humanos,  con  asignación  presupuestaria,  que  han  de  proveerse  mediante
incorporación de personal de nuevo ingreso, pudiendo contener medidas derivadas de
la planificación de recursos humanos, con el objetivo de, conforme establece el artículo
69 del citado texto legal, contribuir a la consecución de la eficacia en la prestación de
los servicios.
 
4.-Visto el  Art.  19.  Uno.  2 de la  Ley 11/2020,  de 30 de diciembre,  de Presupuestos
Generales del Estado para el año 2021, que establece que “Las Entidades locales que
tuvieran amortizada su deuda financiera a 31 de diciembre del ejercicio anterior tendrán
un 110 por cien de tasa en todos los sectores”.
 
5.-Atendido  que  es  la  tasa  de  reposición  del  Ayuntamiento  de  Castronuño
correspondiente al año 2021 se fija en UNO (amortización de una plaza de funcionario
alguacil con ocasión de la jubilación de su titular).
 
6.-Tomando  en  consideración  que  la  Corporación  ha  aprobado  la  correspondiente
modificación de la Relación de Puestos de Trabajo y de la Plantilla de Personal para el
año 2021 en la que se recoge la incorporación de personal funcionario que sustituirá al
funcionario jubilado.
 
7.-  Atendido  que resulta  necesaria  la  aprobación  de la  oferta  de empleo público  al
objeto  de  incorporar  el  personal  citado  por  ser  imprescindible  para  el  normal
desenvolvimiento de las actividades municipales.
 
8.-Atendido que, de conformidad con el artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, corresponde al Alcalde la aprobación de la
Oferta de Empleo Público
 RESUELVO
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Aprobar la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de Castronuño para el año 2021
que figura como Anexo al  presente,  y  disponer  su íntegra publicación en el  Boletín
Oficial de la Provincia de Valladolid y en el Boletín Oficial de Castilla y León.
 
ANEXO
 
OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 2021.
AYUNTAMIENTO DE CASTRONUÑO
PERSONAL FUNCIONARIO
AUXILIAR ADMINISTRACIÓN GENERAL
GRUPO C- SUBGRUPO C2
ESTADO ACTUAL: VACANTE.
N.º PLAZAS: 1
SISTEMA DE ACCESO: CONCURSO OPOSICIÓN- TURNO LIBRE.
 
Lo que se hace público para general conocimiento, advirtiendo a los interesados que
contra dicha resolución podrán interponer recurso potestativo de reposición ante esta
Alcaldía,  en el  plazo de un mes contado a partir  del  día siguiente a su publicación.
También podrán interponer alternativamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de la provincia de Valladolid, en el plazo de
dos meses, de conformidad con lo establecido en los artículos 30, 114.c) y 112.3 de la
Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones Públicas, y 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la  Jurisdicción  Contencioso-Administrativa.  En  caso  de  optar  por  la  interposición  del
recurso de reposición no podrán interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que  se  haya  notificado  la  resolución  expresa  del  recurso  de  reposición  o  haya
transcurrido un mes desde su interposición sin haber recibido notificación, fecha en que
podrá entenderse desestimado por silencio administrativo. Todo ello sin perjuicio de que
puedan interponer cualquier otro recurso que estimen conveniente.

En Castronuño a veinte de abril de dos mil veintiuno.-El Alcalde.-Fdo.: Enrique Seoane
Modroño.

D.L.: N.º: VA-200/2010https://www.diputaciondevalladolid.es 
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CEINOS DE CAMPOS

En sesión plenaria de fecha 27 de abril de 2021 se aprobó inicialmente el expediente
de modificación de crédito Nº 1 del  vigente Presupuesto Municipal  de 2021 en su
modalidad de crédito extraordinario financiado con el remanente líquido de tesorería y
nuevos ingresos.
 
De  conformidad  con  el  acuerdo  adoptado  y  con  el  artículo  177  del  Real  Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en concordancia con el artículo 169 del mismo
texto legal, se expone al público en el Boletín Oficial de la Provincia por plazo de quince
días,  durante los cuales los interesados podrán examinarlo  en las dependencias del
Ayuntamiento y presentar reclamaciones ante el Pleno.
 
La modificación de crédito se considerará definitivamente aprobada si durante el citado
plazo no se hubiesen presentado reclamaciones.

En  Ceinos  de  Campos,  a  27  de  abril  de  2021.-  El  Alcalde.-  Fdo.:  Ricardo  Collantes
Méndez.

D.L.: N.º: VA-200/2010https://www.diputaciondevalladolid.es 
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CISTÉRNIGA (LA)

Al  no  haberse  presentado  reclamaciones  durante  el  plazo  de  exposición  al  público,
queda automáticamente elevado a definitivo el  Acuerdo plenario provisional  de este
Ayuntamiento  sobre  la  modificación  del  Reglamento  orgánico  municipal,  cuyo  texto
íntegro se hace público en cumplimiento del artículo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.-
 
Se modifica la redacción de los artículos 71.1, 74.2 y 76.1 Capítulo 7 en los siguientes
términos:

Artículo 71.1.- Las sesiones plenarias ordinarias y extraordinarias serán convocadas por
el Alcalde, mediante resolución, al menos, con dos días hábiles de antelación a la fecha
prevista  para  celebrar  la  sesión,  salvo  las  extraordinarias  que lo  sean con  carácter
urgente. La convocatoria de las sesiones extraordinarias habrá de ser motivada.

Artículo 74.2.- Los dictámenes y expedientes se remitirán, salvo urgencia motivada, con
dos días de antelación a la fecha de la convocatoria del Pleno a la Secretaría General.

Artículo  76.1.-  Los  Grupos  o  un  mínimo de  tres  Concejales  podrán,  siempre  que  la
presentación se formalice ante la Secretaría General con una antelación mínima de dos
días respecto de la sesión correspondiente, formular al Pleno, propuestas de resolución
para debate y votación, que recibirán la denominación de mociones.

Las  mociones  formalizadas  en  la  forma prevista  en  el  apartado  anterior  habrán  de
incluirse en el orden del día, no pudiendo adoptarse acuerdo alguno sobre estos asuntos
sin que el Pleno, previamente, ratifique, por mayoría simple, su inclusión en el Orden del
Día.
 
Contra  el  presente  Acuerdo  elevado  a  definitivo,  podrán  los  interesados  interponer
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del día
siguiente al de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.

La Cistérniga, a 26 de abril de 2021.-La Alcaldesa.-Fdo.: Patricia González Encinar.

D.L.: N.º: VA-200/2010https://www.diputaciondevalladolid.es 
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CISTÉRNIGA (LA)

Al  no  haberse  presentado  reclamaciones  durante  el  plazo  de  exposición  al  público,
queda automáticamente elevado a definitivo el  Acuerdo plenario provisional  de este
Ayuntamiento sobre la modificación de Ordenanza Fiscal nº 22 Reguladora de Terrazas
en la Vía Publica, cuyo texto íntegro se hace público en cumplimiento del artículo 17.4
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.
 
Se modifica la disposición transitoria en los siguientes términos:
Con motivo de la crisis sanitaria producida por el virus Covid 19, durante el año 2021,
no estará sujeta al pago de la tasa la ocupación temporal de la vía pública por terrazas.
 
Contra  el  presente  Acuerdo,  conforme al  artículo  19  del  Texto  Refundido  de  la  Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se podrá interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente al de la publicación de este
anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.

En La Cistérniga, a 26 de abril de 2021.-La Alcaldesa.-Fdo.: Patricia González Encinar.
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ÍSCAR

Habiéndose aprobado por Resolución de Alcaldía nº 2021-0202 de fecha 26 de abril de
2021 las bases y convocatoria para la contratación de cuatro monitores/socorristas para
las  Piscinas  municipales,  durante  la  temporada  estival  2021,  en  régimen
laboral temporal, por el sistema de concurso-oposición, se abre el plazo de presentación
de solicitudes, que será de 5 días hábiles a contar desde el día siguiente a la publicación
de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.
 
Asimismo, se adjuntan en el anexo las bases reguladoras que regirán la convocatoria y
el proceso de selección.

En Íscar a 26 de abril de 2021.-El Alcalde en funciones.-Fdo.: Tomás Martín Sanz.
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ANEXO 
 
BOLSA DE TRABAJO MONITORES/SOCORRISTAS TEMPORADA ESTIVAL 
 
BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCIÓN 
DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA CONTRATACIÓN LABORAL DE: 
  
4 MONITORES/SOCORRISTAS A JORNADA COMPLETA 
  
PARA PRESTAR SUS SERVICIOS EN LA PISCINA MUNICIPAL DE ÍSCAR 
(VALLADOLID) DURANTE LA TEMPORADA ESTIVAL, AÑO 2021 
  
PRIMERA.- OBJETO DE LAS BASES.  
Ante la necesidad urgente e inaplazable de proceder a la constitución de una Bolsa de 
Trabajo para la contratación laboral de Socorristas para prestar sus servicios en la 
Piscina Municipal de Íscar, debido a la proximidad de la temporada estival, es objeto de 
la presente convocatoria la contratación de cuatro monitores/socorristas, mediante 
concurso-oposición, según se detalla a continuación: 

Puesto Duración contrato 
Jornada 
laboral 

Categoría Salario 

1 
Desde nombramiento hasta el 
día 20/09/2021 

Completa 
Oficial de 
2ª 

Según 
Convenio 

2 
Desde nombramiento hasta el 
día 20/09/2021 

Completa 
Oficial de 
2ª 

Según 
Convenio 

3 
Desde nombramiento hasta el 
día 20/09/2021 

Completa 
Oficial de 
2ª 

Según 
Convenio 

4 
Desde nombramiento hasta el 
día 20/09/2021 

Completa 
Oficial de 
2ª 

Según 
Convenio 

La contratación será a Jornada Completa y la distribución del servicio será determinada 
por el Ayuntamiento en función de las necesidades del servicio. 
Los contratos de trabajo serán de carácter laboral temporal y no permanente en función 
de las necesidades del servicio y cumpliendo con las obligaciones de descanso 
estipuladas. 
La distribución del cómputo de horas semanales se realizará en función de las 
necesidades del servicio, con las modalidades de jornada intensiva, jornada partida, y/o 
por turnos, incluyendo en la jornada la prestación de servicios en sábados, domingos 
y/o festivos. 
  
La Bolsa de Trabajo tendrá vigencia hasta el día 20 de septiembre de 2021 desde la 
fecha que establezca la Resolución de la Alcaldía-Presidencia por la que se resuelva la 
constitución de la Bolsa de Trabajo con contrato de duración determinada, por obra o 
servicio. 
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Las retribuciones serán las que se correspondan según el convenio colectivo del 
Personal Laboral del Ayuntamiento de Íscar publicado en el Boletín Oficial de la 
Provincia del día 7 de agosto de 2006 y las Tablas de Personal Contratado del vigente 
presupuesto.  
  
SEGUNDA. - CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES 
Los/las aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos acreditados a la fecha de 
finalización del plazo de presentación de solicitudes: 
 
a).Tener nacionalidad española, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 57 del Real 
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. 
  
b).Estar inscritos en la Oficina de Empleo. 
 
c).Poseer capacidad funcional para el desempeño de las tareas, así como no padecer 
enfermedad o defecto físico o psíquico que impida el desempeño de las 
correspondientes funciones. 
Cuando el aspirante tenga reconocida una discapacidad o incapacidad reconocida por 
la Consejería de Salud o Bienestar Social o equivalente, deberá acreditar mediante 
certificado médico que posee la capacidad para el desempeño de las funciones 
establecidas que deberá aportar si supera el proceso selectivo. 
Si el reconocimiento de la discapacidad o incapacidad se produjera con posterioridad a 
la fecha de finalización del proceso selectivo, se deberá presentar el certificado médico, 
que acredita que posee la capacidad para el desempleo de las funciones establecidas 
en la base tercera en cualquier momento, y, en todo caso, deberá presentarlo cuando 
comunique la aceptación o renuncia del puesto de trabajo ofertado en el plazo concedido 
al efecto. 
Si el informe presentado en el plazo concedido al efecto para la aceptación o renuncia 
al puesto de trabajo, declara al candidato no apto para el desempeño de las citadas 
funciones y es definitivo, será excluido de la bolsa de trabajo mediante Resolución de la 
Alcaldía y notificado en los términos establecidos en la Ley 39/2015. 
c).Tener cumplidos 16 años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación 
forzosa. 
d).Estar en posesión de la titulación exigida en la convocatoria. 
e).No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio al Estado, a 
las Comunidades Autónomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el 
ejercicio de funciones públicas. 
f).Disponibilidad en horario de mañana o de tarde y fines de semana. 
g).No tener antecedentes por delitos sexuales. 
La presentación de la solicitud supone el conocimiento y aceptación de la totalidad de 
las condiciones establecidas en las bases. 
 
TERCERA.- PUESTOS A CUBRIR A TRAVÉS DE LA BOLSA DE EMPLEO 
Los puestos a contratar son los siguientes: 
4 MONITORES/SOCORRISTAS con funciones de salvamento y socorrismo en el medio 
acuático a tiempo completo. 
 
Funciones 
-Velar en todo momento por la seguridad de los usuarios de la piscina municipal en la 
que preste su trabajo. 
  
-Prestar los primeros auxilios que sean precisos. 
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-Cuidar de que el comportamiento de los bañistas se ajuste a lo dispuesto en la 
normativa sanitaria vigente y el Reglamento de utilización de la instalación municipal. 
  
-Asegurar el buen funcionamiento de los utensilios del botiquín existente en la piscina. 
  
-Cubrir las fichas de sistema de autocontrol de piscinas en lo referente a seguridad y 
asistencia sanitaria. 
  
-Cuantas otras funciones administrativas y de organización relacionadas con su puesto 
de trabajo, le sean encomendadas por los Órganos Municipales competentes. 
 
CUARTA.- TITULACIÓN EXIGIDA A LOS PARTICIPANTES  
Los participantes a los puestos convocados deberán disponer, como mínimo, de la 
siguiente titulación: 
-Título de “Socorrismo Acuático” o equivalente debidamente homologado y actualizado, 
debiendo presentar el carnet de socorrista en vigor.  
  
QUINTA.- PUBLICIDAD DE LAS BASES  
Las presentes bases se insertarán en el Tablón de Anuncios y en la página web del 
Ayuntamiento y se publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid. 
  
SEXTA.- PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES  
Los interesados podrán presentar sus instancias dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente del 
Ayuntamiento de Íscar, que se facilitará en las Oficinas Municipales con la 
documentación que en la misma se especifica, en el Registro del Ayuntamiento. 
  
También podrán presentarse de conformidad con lo establecido en el art. 16.4 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. 
  
Cuando las proposiciones se envíen por correo, el interesado deberá justificar la fecha 
de imposición del envío en la oficina de Correos y anunciar al órgano de contratación la 
remisión de la oferta mediante télex, fax o telegrama en el mismo día, consignándose el 
número de expediente y nombre del participante. También podrá anunciarse por correo 
electrónico, a la dirección ayuntamiento@iscar.gob.es. 
  
Las solicitudes podrán realizarse en el plazo de cinco (5) días hábiles a partir del día 
siguiente a su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia. 
  
Para ello, deberán cumplimentar la instancia de participación, conforme al ANEXO I de 
las presentes bases, acompañando los siguientes documentos  

1.- Fotocopia D.N.I. 

2.- Fotocopia Título exigido para el puesto 

3.- 
Currículum Vitae en el que deberá identificarse obligatoriamente un número 
de teléfono móvil, una dirección de correo electrónico y una dirección postal a 
efectos de posibles notificaciones. 
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4.- 

Acreditación de los méritos alegados (títulos de los Cursos, Vida Laboral 
expedida por la Seguridad Social y los contratos relativos a los servicios 
relacionados con el puesto de trabajo) realizando una autobaremación de los 
mismos. 

5.- Certificado negativo de estar inscrito en el Registro de Delitos Sexuales 

6.- Informe de situación laboral y administrativa 

7.- 
Declaración responsable de no padecer sintomatología compatible con el 
Covid-19. 

  
SÉPTIMA.- ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.  
Finalizado el plazo de presentación de instancias, se publicará en el Tablón de Anuncios 
y en la página web del Ayuntamiento el listado provisional de admitidos, requiriendo por 
plazo de tres días hábiles a aquellos interesados que deban subsanar sus solicitudes. 
  
En el plazo de 5 días naturales, desde la publicación del listado provisional de admitidos, 
cualquier interesado podrá presentar escrito de alegaciones a dicho listado, 
resolviéndose en los siguientes cinco días naturales. 
  
Transcurrido el plazo sin la presentación de alegaciones, la lista provisional se elevará 
a definitiva. 
  
Junto a la publicación del listado provisional de admitidos, se señalará fecha y hora para 
la realización de la prueba teórica y práctica, convocando a los participantes para 
realizar el ejercicio. 
  
OCTAVA.- PROCESO DE SELECCIÓN.  
Sistema de selección: Concurso-oposición que, atendiendo a la naturaleza, 
características o funciones del puesto de trabajo se considera prioritario valorar 
determinados méritos vinculados con la experiencia o la formación. 
  
El procedimiento de selección de los/as aspirantes será el de concurso-oposición con 
una valoración máxima de 50 puntos. 
A.- DESARROLLO DE LA FASE DE CONCURSO.  
El tribunal calificador valorará los méritos presentados por los/as aspirantes, hasta un 
máximo de 20 puntos. 
  
El Tribunal de Selección valorará exclusivamente los méritos presentados en 
documentos debidamente acreditados por los/las aspirantes con referencia a la fecha 
de finalización del plazo de presentación de solicitudes, no valorando los documentos 
que no se acrediten según la documentación exigida en las presentes bases. 
  
Los méritos y documentación presentada serán valorados por el Tribunal con arreglo al 
siguiente baremo: 
  
1.-Experiencia laboral: en relación con la plaza convocada. 
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Experiencia laboral en el ámbito para el que se oferta la plaza: socorrismo y/o 
salvamento acuático. Con una valoración máxima de 10 puntos. 
  
Por contrataciones efectuadas por cualquier Administración Pública o empresa privada: 
  
-Por cada mes completo trabajado a jornada completa: 0,40 puntos. 
-Por cada mes completo trabajado a tiempo parcial: 0,20 puntos. 
Se acreditará los servicios prestados relacionados con el puesto al que se opta, 
mediante la presentación de Informe de Vida Laboral señalándose las fechas de 
contratación referidas a las valoraciones que se deseen reconocer y acompañado de 
fotocopia de los contratos de trabajo acreditativos de la prestación del referido servicio. 
No se valorarán los servicios en los cuales no se acredite esta documentación. 
 
 
2.- Formación y Titulación.  
Por titulación adicional a la mínima exigida o disponer de cursos de formación realizados 
relacionados con el puesto de trabajo a desempeñar, se valorará hasta un máximo de 
10 puntos: 
Titulación académica: se valorará hasta un máximo de 3,00 puntos en este bloque: 
-Licenciado o Graduado en Ciencias de la Actividad física y el Deporte: 2,00 puntos. 
-Diplomado en Magisterio, Educación Física: 1,00 punto. 
-Título TAFAD/TSEAS: 0,50 puntos. 
Formación complementaria: se valorará hasta un máximo de 3,00 puntos en este 
bloque: 
-Por cursos de 20 horas o menos, se valorará con 0,25 puntos. 
-Por cursos de 21 a 50 horas: 1,00 puntos. 
-Por cursos de 51 horas o más: 2,00 puntos.  
-Curso de Soporte Vital Básico y DESA autorización de uso de D.E.S.A en 
vigor. (decreto 9/2009 por el que se regula el uso de desfibriladores semiautomáticos 
externos fuera del ambiente sanitario (2009/1876)) o equivalente: 4 puntos. 
Acreditación de los méritos: Para los curos realizados: fotocopia del Diploma o 
Certificación de la realización del curso con indicación de las horas de duración del 
mismo. 
B. DESARROLLO DE LA FASE DE OPOSICIÓN. 
  
El tribunal calificador valorará un máximo de 30 puntos: 
  
El proceso selectivo en la fase de oposición para cada una de las plazas ofertadas 
constará de la realización de una prueba teórica y una prueba práctica. 
  
Es obligatorio para los aspirantes presentarse a la realización de la prueba práctica, 
excluyéndose a los candidatos que no participen en la misma.  
  
i.-PRUEBA TEÓRICA (máximo 15 puntos)  
La prueba teórica consistirá en realizar por escrito un ejercicio de preguntas tipo test, 
sobre la normativa de las piscinas municipales (Reglamento de Utilización de Piscinas 
Municipales aprobado por el Pleno del Ayuntamiento en sesión de 11/04/2016 y 
publicado en el BOP 04/07/2006), contenidos propios del puesto de trabajo y preguntas 
de carácter psicotécnico, que podrá versar sobre todas o algunas de estas materias. 
Este ejercicio durará 30 minutos, con 15 preguntas con cuatro posibles respuestas, 
penalizándose las erróneas de la forma que se establezca en el examen. 
 
ii.-.PRUEBA PRÁCTICA (máximo 15 puntos) 
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La prueba práctica la realizarán los 15 aspirantes que hayan alcanzado mayor 
puntuación hasta ese momento, es decir, tomándose la puntuación total de la fase de 
concurso (formación y experiencia) y sumando la de la prueba teórica. El resto de 
aspirantes quedarán en Bolsa, teniendo que realizar una prueba práctica para 
considerarlos APTO o NO APTO en el caso de ser requeridos posteriormente para el 
acceso a alguno de los puestos ofertados. 
  
Consistirá en la realización de una o varias pruebas prácticas relacionadas con las 
funciones del puesto a desempeñar que se determinarán específicamente en el 
momento de su desarrollo. 
 
C. REALIZACIÓN DE PRUEBAS Y PUBLICACIÓN DE RESULTADOS 
  
Junto a la publicación del listado provisional de admitidos, se señalará fecha y hora para 
la realización de la prueba teórica y práctica, convocando a los participantes para 
realizar los ejercicios. 
  
En el plazo de cinco (5) días naturales, se publicará en el portal de transparencia  del 
Ayuntamiento de Íscar y Tablón de Edictos la lista final de calificaciones,  resultado del 
proceso de concurso y oposición en función de la documentación aportada junto a las 
instancias presentadas. 
  
La mejor nota final determinará la selección de aspirantes en las plazas convocadas. 
  
Esta propuesta de Bolsa de Empleo será elevada al Presidente de la Corporación para 
proceder a su contratación. 
  
Los interesados podrán realizar las alegaciones pertinentes en el plazo máximo de cinco 
días naturales a contar desde el siguiente a la publicación, que serán resueltas en el 
plazo máximo de cinco días naturales. 
  
De no existir alegaciones se entenderá definitivamente aprobada dicha lista. 
  
En caso de empate en las calificaciones, se realizará sorteo para determinar el puesto 
obtenido. 
  
NOVENA.- TRIBUNAL DE SELECCIÓN.  
El Tribunal estará constituido por las siguientes personas: 
  
-PRESIDENTE: 
Titular: Técnico de Deportes Municipal. D. Rafael Aceves Ballesteros. 
Suplente: Arquitecto Técnico Municipal. D. Oliver Lobejón San Miguel. 
-VOCALES 
Titulares: 
Administrativo del Ayuntamiento. Dª Elísabeth Pérez Martín 
Tesorera del Ayuntamiento. Dª Nieves Jiménez Ballesteros. 
Coordinador de Instalaciones deportivas. D. José Benito Esteban Velasco 
Suplentes: 
Auxiliar Administrativo D. Lorenzo Esteban Miguel. 
Técnico municipal de Cultura. D. Juan Carlos Garriel González 
Encargado se Servicios. D. Carmelo Calle Calvo.  
-SECRETARIO 
Titular: Auxiliar Administrativa: Dª Isabel Catalina Ortega. 
Suplente: Técnico de Turismo Ayuntamiento. Dª Susana Merlo de la Fuente. 
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DÉCIMA.- INCIDENCIAS 
El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los 
acuerdos necesarios para el buen orden de la prueba. 
 
UNDÉCIMA.- ASISTENCIAS 
A efectos de asistencia, los Miembros del Tribunal estarán integrados en la categoría 
tercera según lo establecido en el Real Decreto 462/2002 de 24 de mayo. 
El número de sesiones máximas es de cuatro. 
Las sesiones del Tribunal de selección debido a su dedicación y grado de complejidad 
generaran derecho a percibir asistencias, aunque no se realicen ejercicios escritos u 
orales y se realicen en la jornada de trabajo. 
 
DUODÉCIMA.- PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS Y CONTRATACIÓN 
Los aspirantes propuestos presentarán en las Oficinas Municipales de este 
Ayuntamiento, dentro del plazo de los cinco días hábiles siguientes, contados a partir de 
la publicación de la lista definitiva de seleccionados, los documentos aportados junto a 
la inscripción, debidamente compulsados. 
  
Si dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza mayor los aspirantes propuestos 
no presentaran la documentación o no reunieran los requisitos exigidos, no podrán ser 
contratados, y quedarán anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la 
responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando 
tomar parte en las pruebas selectivas, en cuyo caso el Tribunal llamará al siguiente de 
la lista. 
  
DECIMOTERCERA.-DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO CUMPLIENDO LAS 
MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD ESTABLECIDAS. 
 
Para realizar el procedimiento de selección de este personal es necesario cumplir todas 
las medidas de seguridad e higiene estipuladas. 
  
Así, tanto las instalaciones que se utilicen, como los protocolos que sean necesario 
considerarse para el desarrollo de las pruebas por parte de los participantes, deben 
cumplir las medidas de seguridad e higiene estipuladas en los acuerdos vigentes 
establecidos por las autoridades sanitarias por los que se aprueban el plan de medidas 
de prevención y control por la crisis sanitaria ocasionada por la COVID 19. 
  
Además, para la utilización de la piscina municipal en el procedimiento selectivo en su 
fase práctica, obligaría a que ésta haya cumplido los requisitos necesarios de apertura 
siguiendo la normativa establecida en el Real Decreto 742/2013, de 27 de septiembre, 
por el que se establecen los criterios técnico-sanitarios de las piscinas. Igualmente, 
deben cumplirse los protocolos específicos establecidos por el que se aprueben el plan 
de medidas de prevención y control por la crisis sanitaria ocasionada por la COVID 19.  
  
DECIMOQUINTA. - FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE EMPLEO.  
Opciones de participación y selección: 
Los aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuación serán los seleccionados para 
iniciar el procedimiento de contratación siempre y cuando cumplan los requisitos 
exigidos. 
El resto de los aspirantes, junto a los anteriores, pasarán a formar parte de la Bolsa de 
Empleo. 
Las listas tendrán carácter rotatorio, en el sentido de que toda persona requerida y 
contratada, una vez finalizado el contrato, pasará inmediatamente al final de la lista. 
Cuando las necesidades de contratación de trabajadores así lo requieran, se procederá 
a requerir a los aspirantes. 

I
D
 
D
O
C
U
M
E
N
T
O
:
 
z
U
5
k
S
p
3
K
i
Y
i
s
S
d
1
m
9
a
V
/
i
4
m
6
+
+
4
=

V
er

ifi
ca

ci
ón

 c
ód

ig
o:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

di
pu

ta
ci

on
de

va
lla

do
lid

.e
s/

ve
rif

ic
a



Pág 89Número 2021/82

BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE VALLADOLID
Lunes, 03 de mayo de 2021

Si, de acuerdo con el orden establecido en las listas, el seleccionado no reúne los 
requisitos exigidos por el tipo de contrato a suscribir, se llamará al siguiente de la lista 
que cumpla con dichos requisitos. 
Cuando el aspirante sea llamado y contratado, a la finalización del contrato pasará al 
último lugar de la lista para que el trabajo sea rotatorio, excepto cuando sea llamado 
para trabajar menos de un mes, el trabajador mantendrá su orden en la lista. 
La vigencia de la Bolsa de Empleo será hasta el día 20 de septiembre de 2021 y, para 
la cobertura de puestos, se elegirá por el orden de puntuación obtenida en la selección 
y en caso de empate, se resolverá por sorteo. 
En caso de renuncia, sin causa justificada, el aspirante quedará excluido de la Bolsa de 
Trabajo y se continuará con el orden de lista. 
En caso de que la renuncia se deba a enfermedad justificada, se reservará el orden que 
venía ocupando en la Bolsa. Si la causa es por motivos de contrato, el solicitante pasará 
al último lugar en la lista. 
Conllevará la exclusión automáticamente de la Bolsa de Trabajo los siguientes casos:  
-Renuncia al puesto de trabajo ofertado, sin acreditar causa justificada. 
-Renuncia al puesto de trabajo una vez iniciada la relación contractual. 
-No superar el periodo de prueba establecido en el contrato de trabajo. 
-Si iniciado un expediente disciplinario al trabajador afectado se calificara la falta como 
leve, grave o muy grave. 
-Quienes incurran en la falsificación u omisión de los datos aportados en la solicitud. 
-Informe negativo sobre el desempeño de los cometidos profesionales desarrollados en 
contrataciones anteriores. 
-La falta de presentación injustificada de la documentación requerida para la realización 
del contrato, en el plazo establecido. 
-No presentarse en la fecha establecida por el Ayuntamiento al objeto de proceder a la 
firma del contrato de trabajo, salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada. 
  
La exclusión de la Bolsa de Trabajo se resolverá por Resolución de la Alcaldía-
Presidencia y notificación al interesado.  
  
DECIMOSEXTA.- RECURSOS 
  
La convocatoria y sus bases, así como cuantos actos administrativos se deriven de ésta 
y de las actuaciones del Tribunal, podrán ser impugnados por los interesados en los 
casos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. 
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ANEXO I: 
INSCRIPCIÓN PARA LA PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO SELECTIVO DE 
CUATRO MONITORES/SOCORRISTAS 
  
1.- DATOS PERSONALES 

Apellido 1 Apellido 2 Nombre DNI 

        

Fecha Nacimiento Domicilio Localidad Provincia 

        

Código Postal Teléfono Móvil Teléfono fijo 
Correo 
electrónico 

        

  
2.- DOCUMENTACIÓN OBLIGATORIA 
  

1.- Fotocopia D.N.I. 

2.- Fotocopia Título exigido para el puesto 

3.-  
Currículum Vitae en el que deberá identificarse obligatoriamente un número 
de teléfono móvil, una dirección de correo electrónico y una dirección postal a 
efectos de posibles notificaciones. 

4.- 

Acreditación de los méritos alegados (títulos de los Cursos, Vida Laboral 
expedida por la Seguridad Social y los contratos relativos a los servicios 
relacionados con el puesto de trabajo) realizando una autobaremación de los 
mismos. 

5.- Certificado negativo de estar inscrito en el Registro de Delitos Sexuales 
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6.- Informe de situación laboral y administrativa 

7.- 
Declaración responsable de no padecer sintomatología compatible con el 
Covid-19. 

  
  
3.- DOCUMENTACIÓN FASE DE CONCURSO 
 
FORMACION: Titulación adicional y Cursos realizados relacionados con el puesto de 
trabajo solicitado y baremación en relación con las bases de la convocatoria 

Títulos / Cursos Horas Ptos/curso Total 

        

        

        

        

        

        

EXPERIENCIA PROFESIONAL: Experiencia Profesional relacionada con el puesto de 
trabajo al que opta: 
  

Administración y fechas contrato Puesto Meses Ptos./mes Total 

          

          

          

I
D
 
D
O
C
U
M
E
N
T
O
:
 
z
U
5
k
S
p
3
K
i
Y
i
s
S
d
1
m
9
a
V
/
i
4
m
6
+
+
4
=

V
er

ifi
ca

ci
ón

 c
ód

ig
o:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

di
pu

ta
ci

on
de

va
lla

do
lid

.e
s/

ve
rif

ic
a



Pág 92Número 2021/82

BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE VALLADOLID
Lunes, 03 de mayo de 2021

D.L.: N.º: VA-200/2010https://www.diputaciondevalladolid.es 

          

          

          

  
El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la 
presente instancia: 
  
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que reúne las condiciones 
exigidas para ingreso en la Administración Pública, y las especialmente señaladas en la 
convocatoria anteriormente citada. 
  
Asimismo, DECLARO RESPONSABLEMENTE que no padezco sintomatología 
compatible con el Covid-19. 
  
Así mismo DECLARA EXPRESAMENTE que ha leído las presentes bases estando 
conforme con la aceptación de las mismas. 
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ÍSCAR

Habiéndose aprobado por Resolución de Alcaldía nº 2021-0203 de fecha 26 de abril de

2021 las bases y convocatoria para la contratación de un taquillero para las Piscinas

municipales, durante la temporada estival 2021, en régimen laboral temporal,  por el

sistema de concurso-oposición, se abre el plazo de presentación de solicitudes, que será

de 5 días hábiles a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio en el

Boletín Oficial de la Provincia.

 

Asimismo, en el anexo se adjuntan las bases reguladoras que regirán la convocatoria y

el proceso de selección.

En Íscar a 26 de abril de 2021.-El Alcalde en funciones.-Fdo.: Tomás Martín Sanz.

Número 2021/82

BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE VALLADOLID
Lunes, 03 de mayo de 2021
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ANEXO. 
 
BOLSA DE TRABAJO TAQUILLERO PISCINAS MUNICIPALES TEMPORADA 
ESTIVAL 2021 
  
BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCIÓN 
DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA CONTRATACIÓN LABORAL DE: 
  
1 TAQUILLERO A JORNADA COMPLETA 
  
PARA PRESTAR SUS SERVICIOS EN LA PISCINA MUNICIPAL DE ÍSCAR 
(VALLADOLID) DURANTE LA TEMPORADA ESTIVAL, AÑO 2021 
  
PRIMERA.- OBJETO DE LAS BASES. 
Ante la necesidad urgente e inaplazable de proceder a la constitución de una Bolsa de 
Trabajo para la contratación laboral de un Taquillero para prestar sus servicios en la 
Piscina Municipal de Íscar, debido a la proximidad de la temporada estival, es objeto de 
la presente convocatoria la contratación de un taquillero, mediante concurso-
oposición,  según se detalla a continuación: 
 

Puesto Duración contrato Jornada laboral Categoría Salario 

1 

Desde nombramiento 
hasta el día 

10/10/2021 

Completa Peón 
Según 
Convenio 

 
La contratación será a Jornada Completa y la distribución del servicio será determinada 
por el Ayuntamiento en función de las necesidades del servicio. 
Los contratos de trabajo serán de carácter laboral temporal y no permanente en función 
de las necesidades del servicio y cumpliendo con las obligaciones de descanso 
estipuladas. 
La distribución del cómputo de horas semanales se realizará en función de las 
necesidades del servicio, con las modalidades de jornada intensiva, jornada partida, y/o 
por turnos, incluyendo en la jornada la prestación de servicios en sábados, domingos 
y/o festivos. 
  
La Bolsa de Trabajo tendrá vigencia hasta el día 10 de octubre de 2021 desde la fecha 
que establezca la Resolución de la Alcaldía-Presidencia por la que se resuelva la 
constitución de la Bolsa de Trabajo con contrato de duración determinada, por obra o 
servicio. 
 
Las retribuciones serán las que se correspondan según el convenio colectivo del 
Personal Laboral del Ayuntamiento de Íscar publicado en el Boletín Oficial de la 
Provincia del día 7 de agosto de 2006 y las Tablas de Personal Contratado del vigente 
presupuesto. 
   
SEGUNDA.- CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES 
Los/las aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos acreditados a la fecha de 
finalización del plazo de presentación de solicitudes: 
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a).Tener nacionalidad española, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 57 del Real 
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. 
b).Estar inscritos en la Oficina de Empleo. 
c) Poseer capacidad funcional para el desempeño de las tareas, así como no padecer 
enfermedad o defecto físico o psíquico que impida el desempeño de las 
correspondientes funciones. 
Cuando el aspirante tenga reconocida una discapacidad o incapacidad reconocida por 
la Consejería de Salud o Bienestar Social o equivalente, deberá acreditar mediante 
certificado médico que posee la capacidad para el desempeño de las funciones 
establecidas que deberá aportar si supera el proceso selectivo. 
Si el reconocimiento de la discapacidad o incapacidad se produjera con posterioridad a 
la fecha de finalización del proceso selectivo, se deberá presentar el certificado médico, 
que acredita que posee la capacidad para el desempleo de las funciones establecidas 
en la base tercera en cualquier momento, y, en todo caso, deberá presentarlo cuando 
comunique la aceptación o renuncia del puesto de trabajo ofertado en el plazo concedido 
al efecto. 
Si el informe presentado en el plazo concedido al efecto para la aceptación o renuncia 
al puesto de trabajo, declara al candidato no apto para el desempeño de las citadas 
funciones y es definitivo, será excluido de la bolsa de trabajo mediante Resolución de la 
Alcaldía y notificado en los términos establecidos en la Ley 39/2015. 
c).Tener cumplidos 16 años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación 
forzosa. 
d).Estar en posesión de la titulación exigida en la convocatoria. 
e).No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio al Estado, a 
las Comunidades Autónomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el 
ejercicio de funciones públicas. 
f).Disponibilidad en horario de mañana o de tarde y fines de semana. 
g).No tener antecedentes por delitos sexuales. 
La presentación de la solicitud supone el conocimiento y aceptación de la totalidad de 
las condiciones establecidas en las bases. 
 
TERCERA.- PUESTOS A CUBRIR A TRAVÉS DE LA BOLSA DE EMPLEO 
Los puestos a contratar son los siguientes: 
1 TAQUILLERO a jornada completa: 
Funciones 
-Control de acceso de los usuarios de la instalación en función de las condiciones que 
se determinen. 
-Expedición de abonos, si fuera el caso, y entradas. 
 -El resto de actividades relacionadas con su puesto de trabajo, taquillero y recepcionista 
de las Piscinas Municipales. 
 
CUARTA.- TITULACIÓN EXIGIDA A LOS PARTICIPANTES 
Los participantes al puesto convocado deberán disponer, como mínimo, de la siguiente 
titulación: 
-Titulación de Educación Secundaria Obligatoria, Graduado Escolar o equivalente. 
 
QUINTA.- PUBLICIDAD DE LAS BASES 
Las presentes bases se insertarán en el Tablón de Anuncios y en la página web del 
Ayuntamiento y se publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid. 
  
SEXTA.- PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 
Los interesados podrán presentar sus instancias dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente del 
Ayuntamiento de Íscar, que se facilitará en las Oficinas Municipales con la 
documentación que en la misma se especifica, en el Registro del Ayuntamiento. 
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También podrán presentarse de conformidad con lo establecido en el art. 16.4 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. 
  
Cuando las proposiciones se envíen por correo, el interesado deberá justificar la fecha 
de imposición del envío en la oficina de Correos y anunciar al órgano de contratación la 
remisión de la oferta mediante télex, fax o telegrama en el mismo día, consignándose el 
número de expediente y nombre del participante. También podrá anunciarse por correo 
electrónico, a la dirección ayuntamiento@iscar.gob.es. 
  
Las solicitudes podrán realizarse en el plazo de cinco (5) días hábiles a partir del día 
siguiente a su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia. 
  
Para ello, deberán cumplimentar la instancia de participación, conforme al ANEXO I de 
las presentes bases, acompañando los siguientes documentos 
  
  

1.- Fotocopia D.N.I. 

2.- Fotocopia Título exigido para el puesto 

3.-  
Currículum Vitae en el que deberá identificarse obligatoriamente un número 
de teléfono móvil, una dirección de correo electrónico y una dirección postal a 
efectos de posibles notificaciones. 

4.- 

Acreditación de los méritos alegados (títulos de los Cursos, Vida Laboral 
expedida por la Seguridad Social y los contratos relativos a los servicios 
relacionados con el puesto de trabajo) realizando una autobaremación de los 
mismos. 

5.- Informe de situación laboral y administrativa 

6.- 
Declaración responsable de no padecer sintomatología compatible con el 
Covid-19. 

  
SÉPTIMA. - ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES 
Finalizado el plazo de presentación de instancias, se publicará en el Tablón de Anuncios 
y en la página web del Ayuntamiento el listado provisional de admitidos, requiriendo por 
plazo de tres días hábiles a aquellos interesados que deban subsanar sus solicitudes. 
  
En el plazo de cinco días naturales desde la publicación del listado provisional de 
admitidos, cualquier interesado podrá presentar escrito de alegaciones a dicho listado, 
resolviéndose en los siguientes cinco días naturales. 
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Transcurrido el plazo sin la presentación de alegaciones, la lista provisional se elevará 
a definitiva. 
  
Junto a la publicación del listado provisional de admitidos, se señalará fecha y hora para 
la realización de la prueba teórica y práctica, convocando a los participantes para 
realizar el ejercicio. 
  
OCTAVA. - PROCESO DE SELECCIÓN 
Sistema de selección: Concurso-oposición que, atendiendo a la naturaleza, 
características o funciones del puesto de trabajo se considera prioritario valorar 
determinados méritos vinculados con la experiencia o la formación. 
  
El procedimiento de selección de los/as aspirantes será el de concurso-oposición con 
una valoración máxima de 10 puntos. 
 
A. DESARROLLO DE LA FASE DE CONCURSO. (máximo 5 puntos) 
El tribunal calificador valorará un máximo de 5 puntos. 
Mediante esta forma de selección se determinará el mérito y capacidad de acuerdo con 
el siguiente baremo: 
  
Valoración de Currículum.- Total 2,00 puntos. 
Por cada curso relacionado con el puesto de trabajo solicitado: 
  
Cursos de hasta 20 horas………………………..     0,20 puntos por cada uno. 
Cursos de 21 a 50 horas ………………………..      0,50 puntos por cada uno. 
Cursos de más de 50 horas ……………………       0,75 puntos por cada uno. 
  
Valoración de experiencia. - Total 3,00 puntos. 
  
Por servicios prestados en cualquier Administración Pública en puestos de trabajo de 
las características a las que se opta, se valorará 0,75 puntos por cada mes trabajado. 
  
Por servicios prestados en la Empresa Privada, en puestos de trabajo de las 
características a las que se opta, se valorará de 0,50 puntos por cada mes trabajado. 
  
Todos los méritos anteriores deberán poseerse en el momento de finalizar el plazo de 
presentación de instancias solicitando tomar parte en las pruebas de selección y los 
mismos deberán constar por escrito en la solicitud y acreditados documentalmente 
mediante los oportunos certificados. 
  
Acreditación de los méritos: 
  
a).Para los cursos realizados: fotocopia del Diploma o certificación de la realización del 
curso con indicación de las horas de duración del mismo. 
  
b).Para la experiencia y servicios prestados, documento de vida laboral expedida por la 
Seguridad Social y copia de los contratos. 
  
El Tribunal de Selección valorará exclusivamente los méritos presentados en 
documentos debidamente acreditados por los/las aspirantes con referencia a la fecha 
de finalización del plazo de presentación de solicitudes, no valorando los documentos 
que no se acrediten según la documentación exigida en las presentes bases. 
 
B.DESARROLLO DE LA FASE DE OPOSICIÓN. 
El tribunal calificador valorará un máximo de 5 puntos: 
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La fase de oposición consistirá en una prueba teórica. 
  
La prueba teórica consistirá en realizar por escrito un ejercicio de preguntas tipo test, 
sobre la normativa de las piscinas municipales (Reglamento de Utilización de Piscinas 
Municipales aprobado por el Pleno del Ayuntamiento en sesión de 11/04/2006 y 
publicado en el BOP 4/7/2006), Ordenanza fiscal nº 15 reguladora de la prestación de 
servicios en las piscinas municipales, contenidos propios del puesto de trabajo y 
preguntas de carácter psicotécnico, que podrá versar sobre todas o algunas de estas 
materias. Este ejercicio durará 30 minutos, con 20 preguntas con cuatro posibles 
respuestas, penalizándose las erróneas de la forma que se establezca en el examen. 
 
C.REALIZACIÓN DE PRUEBAS Y PUBLICACIÓN DE RESULTADOS 
  
Junto a la publicación del listado provisional de admitidos, se señalará fecha y hora para 
la realización de la prueba teórica, convocando a los participantes para realizar los 
ejercicios. 
  
En el plazo de cinco (5) días naturales, se publicará en el portal de transparencia del 
Ayuntamiento de Íscar y Tablón de Edictos la lista final de calificaciones, resultado del 
proceso de concurso y oposición en función de la documentación aportada junto a las 
instancias presentadas. 
  
La mejor nota final determinará la selección del aspirante en la plaza convocada. 
  
Esta propuesta de Bolsa de Empleo será elevada al Presidente de la Corporación para 
proceder a su contratación. 
  
Los interesados podrán realizar las alegaciones pertinentes en el plazo máximo de cinco 
días naturales a contar desde el siguiente a la publicación, que serán resueltas en el 
plazo máximo de cinco días naturales. 
  
De no existir alegaciones se entenderá definitivamente aprobada dicha lista. 
  
En caso de empate en las calificaciones, se realizará sorteo para determinar el puesto 
obtenido. 
  
NOVENA.- TRIBUNAL DE SELECCIÓN. 
El Tribunal estará constituido por las siguientes personas: 
- PRESIDENTE: 
Titular: Técnico de Deportes Municipal. D. Rafael Aceves Ballesteros. 
Suplente: Arquitecto Técnico Municipal. D. Oliver Lobejón San Miguel 
-VOCALES 
Titulares: 
Administrativo del Ayuntamiento. Dª Elísabeth Pérez Martín 
Tesorera del Ayuntamiento. Dª Nieves Jiménez Ballesteros. 
Coordinador de Instalaciones deportivas. D. José Benito Esteban Velasco. 
Suplentes: 
Auxiliar Administrativo D. Lorenzo Esteban Miguel. 
Técnico municipal de Cultura. D. Juan Carlos Garriel González 
Encargado se Servicios. D. Carmelo Calle Calvo. 
-SECRETARIO 
Titular: Auxiliar Administrativo: Dª Isabel Catalina Ortega 
Suplente: Técnico de Turismo Ayuntamiento. Dª Susana Merlo de la Fuente. 
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DÉCIMA.- INCIDENCIAS 
El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los 
acuerdos necesarios para el buen orden de la prueba. 
 
UNDÉCIMA.- ASISTENCIAS 
A efectos de asistencia, los Miembros del Tribunal estarán integrados en la categoría 
tercera según lo establecido en el Real Decreto 462/2002 de 24 de mayo. 
El número de sesiones máximas es de cuatro. 
Las sesiones del Tribunal de selección debido a su dedicación y grado de complejidad 
generaran derecho a percibir asistencias, aunque no se realicen ejercicios escritos u 
orales y se realicen en la jornada de trabajo. 
 
DUODÉCIMA.- PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS Y CONTRATACIÓN 
Los aspirantes propuestos presentarán en las Oficinas Municipales de este 
Ayuntamiento, dentro del plazo de los cinco días hábiles siguientes, contados a partir de 
la publicación de la lista definitiva de seleccionados, los documentos aportados junto a 
la inscripción, debidamente compulsados. 
  
Si dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza mayor los aspirantes propuestos 
no presentaran la documentación o no reunieran los requisitos exigidos, no podrán ser 
contratados, y quedarán anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la 
responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando 
tomar parte en las pruebas selectivas, en cuyo caso el Tribunal llamará al siguiente de 
la lista. 
  
DECIMOTERCERA. - DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO CUMPLIENDO 
LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD ESTABLECIDAS. 
Para realizar el procedimiento de selección de este personal es necesario cumplir todas 
las medidas de seguridad e higiene estipuladas. 
  
Así, tanto las instalaciones que se utilicen, como los protocolos que sean necesario 
considerarse para el desarrollo de las pruebas por parte de los participantes, deben 
cumplir las medidas de seguridad e higiene estipuladas en los ACUERDO vigentes 
establecidos por las autoridades sanitarias por los que se aprueban el plan de medidas 
de prevención y control por la crisis sanitaria ocasionada por la COVID 19. 
  
Además, para la utilización de la piscina municipal en el procedimiento selectivo en su 
fase práctica, obligaría a que ésta haya cumplido los requisitos necesarios de apertura 
siguiendo la normativa establecida en el Real Decreto 742/2013, de 27 de septiembre, 
por el que se establecen los criterios técnico-sanitarios de las piscinas. Igualmente, 
deben cumplirse los protocolos específicos establecidos por el que se aprueben el plan 
de medidas de prevención y control por la crisis sanitaria ocasionada por la COVID 19. 
  
DECIMOQUINTA. - FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE EMPLEO. 
Opciones de participación y selección: 
Los aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuación serán los seleccionados para 
iniciar el procedimiento de contratación siempre y cuando cumplan los requisitos 
exigidos. 
El resto de los aspirantes, junto a los anteriores, pasarán a formar parte de la Bolsa de 
Empleo. 
Las listas tendrán carácter rotatorio, en el sentido de que toda persona requerida y 
contratada, una vez finalizado el contrato, pasará inmediatamente al final de la lista. 
Cuando las necesidades de contratación de trabajadores así lo requieran, se procederá 
a requerir a los aspirantes. 
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Si, de acuerdo con el orden establecido en las listas, el seleccionado no reúne los 
requisitos exigidos por el tipo de contrato a suscribir, se llamará al siguiente de la lista 
que cumpla con dichos requisitos. 
Cuando el aspirante sea llamado y contratado, a la finalización del contrato pasará al 
último lugar de la lista para que el trabajo sea rotatorio, excepto cuando sea llamado 
para trabajar menos de un mes, el trabajador mantendrá su orden en la lista. 
La vigencia de la Bolsa de Empleo será hasta el día 20 de septiembre de 2021 y, para 
la cobertura de puestos, se elegirá por el orden de puntuación obtenida en la selección 
y en caso de empate, se resolverá por sorteo. 
En caso de renuncia, sin causa justificada, el aspirante quedará excluido de la Bolsa de 
Trabajo y se continuará con el orden de lista. 
En caso de que la renuncia se deba a enfermedad justificada, se reservará el orden que 
venía ocupando en la Bolsa. Si la causa es por motivos de contrato, el solicitante pasará 
al último lugar en la lista. 
Conllevará la exclusión automáticamente de la Bolsa de Trabajo los siguientes casos:  
-Renuncia al puesto de trabajo ofertado, sin acreditar causa justificada. 
-Renuncia al puesto de trabajo una vez iniciada la relación contractual. 
-No superar el periodo de prueba establecido en el contrato de trabajo. 
-Si iniciado un expediente disciplinario al trabajador afectado se calificara la falta como 
leve, grave o muy grave. 
-Quienes incurran en la falsificación u omisión de los datos aportados en la solicitud. 
-Informe negativo sobre el desempeño de los cometidos profesionales desarrollados en 
contrataciones anteriores. 
-La falta de presentación injustificada de la documentación requerida para la realización 
del contrato, en el plazo establecido. 
-No presentarse en la fecha establecida por el Ayuntamiento al objeto de proceder a la 
firma del contrato de trabajo, salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada. 
 
La exclusión de la Bolsa de Trabajo se resolverá por Resolución de la Alcaldía-
Presidencia y notificación al interesado. 
 
DECIMOSEXTA.- RECURSOS 
La convocatoria y sus bases, así como cuantos actos administrativos se deriven de ésta 
y de las actuaciones del Tribunal, podrán ser impugnados por los interesados en los 
casos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. 
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ANEXO I: 

 
INSCRIPCIÓN PARA LA PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO SELECTIVO DE UN 
TAQUILLERO 
  
  
1.- DATOS PERSONALES 

Apellido 1 Apellido 2 Nombre DNI 

        

Fecha Nacimiento Domicilio Localidad Provincia 

        

Código Postal Teléfono Móvil Teléfono fijo 
Correo 
electrónico 

        

  
2.- DOCUMENTACIÓN OBLIGATORIA 
  

1.- Fotocopia D.N.I. 

2.- Fotocopia Título exigido para el puesto 

3.-  
Currículum Vitae en el que deberá identificarse obligatoriamente un 
número de teléfono móvil, una dirección de correo electrónico y una 
dirección postal a efectos de posibles notificaciones. 

4.- 

Acreditación de los méritos alegados (títulos de los Cursos, Vida Laboral 
expedida por la Seguridad Social y los contratos relativos a los servicios 
relacionados con el puesto de trabajo) realizando una autobaremación de 
los mismos. 

5.- Informe de situación laboral y administrativa 
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6.- 
Declaración responsable de no padecer sintomatología compatible con el 
Covid-19. 

  
3.- DOCUMENTACIÓN FASE DE CONCURSO 
  
FORMACION: Cursos realizados relacionados con el puesto de trabajo solicitado y 
baremación en relación con las bases de la convocatoria 

 Cursos Horas Ptos/curso Total 

        

        

        

        

        

        

  
EXPERIENCIA PROFESIONAL: Experiencia Profesional relacionada con el puesto de 
trabajo al que opta: 
  

Administración y fechas 
contrato 

Puesto Meses Ptos./mes Total 
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El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la 
presente instancia: 
  
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que reúne las condiciones 
exigidas para ingreso en la Administración Pública, y las especialmente señaladas en la 
convocatoria anteriormente citada. 
  
Asimismo, DECLARO RESPONSABLEMENTE que no padezco sintomatología 
compatible con el Covid-19. 
  
Así mismo DECLARA EXPRESAMENTE que ha leído las presentes bases estando 
conforme con la aceptación de las mismas. 
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LANGAYO

Según dispone el artículo 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y la
Regla  49.2 de la Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la que se aprueba la
Instrucción del modelo normal de contabilidad pública, y una vez ha sido informada por
la Comisión Especial de Cuentas, se expone al público la Cuenta General del ejercicio
presupuestario de 2020, por un plazo de quince días, durante los cuales los interesados
podrán presentar reclamaciones, reparos u observaciones que estimen oportunas.

Langayo a 27 de abril de 2021.-El Alcalde.-Fdo.: Enrique Frutos Graña
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MEDINA DEL CAMPO

En cumplimiento  de cuanto dispone el  artículo  212 del  Texto  Refundido de la  Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente dictaminada por la Comisión Especial
de Cuentas, celebrada el 26 de marzo de 2021, se expone al público la Cuenta General
correspondiente  al  ejercicio  2019,  por  un plazo de quince días,  durante los  cuales
quienes  se  estimen  interesados podrán  presentar  reclamaciones,  reparos  u
observaciones que tengan por convenientes.

En Medina del Campo, a 26 de abril de 2021.-El Presidente.-Fdo.: Guzmán Gómez Alonso
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MUDARRA (LA)

En sesión plenaria de fecha 21 de Abril de 2021 se aprobó inicialmente el expediente de
modificación  de  crédito  del  vigente  Presupuesto  Municipal  en  su  modalidad  de
suplemento de crédito financiado con el remanente líquido de tesorería.
 
De  conformidad  con  el  acuerdo  adoptado  y  con  el  artículo  177  del  Real  Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en concordancia con el artículo 169 del mismo
texto legal, se expone al público en el Boletín Oficial de la Provincia por plazo de quince
días, durante los cuales los interesados podrán examinarlos en las dependencias del
Ayuntamiento de La Mudarra y presentar reclamaciones ante el Pleno.
 
La modificación de crédito se considerará definitivamente aprobada si durante el citado
plazo no se hubiesen presentado reclamaciones.

En La Mudarra, a 26 de Abril de 2021.-El Alcalde.-Fdo.: Víctor González Garabito.
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE PORTILLO

En  sesión  celebrada  por  la  Mesa  General  de  Negociación  Conjunta  del  Personal
Funcionario y Laboral del Ayuntamiento de Portillo el 12 de abril  de 2021 se aprobó
provisionalmente el Reglamento de Funcionamiento de la Mesa General de Negociación
Conjunta del Personal Funcionario y Laboral del Ayuntamiento de Portillo.
 
Conforme establece el artículo 49 de la ley 7/1985 Reguladora de las Bases del Régimen
Local,  durante el  plazo de treinta días hábiles,  a contar  desde el  día siguiente a la
publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, los interesados podrán
examinar el expediente y durante el mismo plazo se les dará audiencia a efectos de que
puedan presentar las reclamaciones y hacer las alegaciones y sugerencias que estimen
oportunas.
 
Transcurrido dicho plazo sin interponerse reclamaciones,  este acuerdo provisional  se
elevará a definitivo sin necesidad de segundo acuerdo expreso, publicándose en todo
caso  el  texto  íntegro  del  Reglamento  de  Funcionamiento  de  la  Mesa  General  de
Negociación Conjunta del Personal Funcionario y Laboral del Ayuntamiento de Portillo.

Portillo, 19 de abril de 2021.-El Alcalde.-Fdo.: Juan Antonio Esteban Salamanca.
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE QUINTANILLA DE ARRIBA

En sesión plenaria de fecha 23 de marzo de 2021 se aprobó inicialmente el expediente
de  modificación  de crédito  del  vigente  Presupuesto  Municipal  en  su  modalidad  de 
crédito extraordinario y suplemento de crédito financiado con el remanente líquido de
tesorería.
 
De  conformidad  con  el  acuerdo  adoptado  y  con  el  artículo  177  del  Real  Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en concordancia con el artículo 169 del mismo
texto legal, se expone al público en el Boletín Oficial de la Provincia por plazo de quince
días,  durante los cuales los interesados podrán examinarlos en las dependencias de
Secretaria, en horario de oficina y presentar reclamaciones ante el Pleno.
 
La modificación de crédito se considerará definitivamente aprobada si durante el citado
plazo no se hubiesen presentado reclamaciones.

En Quintanilla de Arriba, a 6 de abril de 2021.-El Alcalde.-Fdo.: Tomás Madrazo
Martínez.
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTA EUFEMIA DEL ARROYO

Según dispone el artículo 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y
una vez ha sido informada por la Comisión Especial de Cuentas, se expone al público la
Cuenta  General  del  ejercicio  presupuestario  de  2020,  por  un  plazo  de  quince  días,
durante los cuales y ocho más los interesados podrán presentar reclamaciones, reparos
u observaciones que estimen oportunas.

Santa Eufemia del  Arroyo,  19 de abril  de 2021.-El  Alcalde.-Fdo.:  Victorino Rodríguez
Domínguez.

D.L.: N.º: VA-200/2010https://www.diputaciondevalladolid.es 

Número 2021/82

BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE VALLADOLID
Lunes, 03 de mayo de 2021

I
D
 
D
O
C
U
M
E
N
T
O
:
 
l
8
o
4
9
S
c
w
O
O
C
i
M
+
Y
s
h
E
n
6
f
X
/
j
r
s
s
=

V
er

ifi
ca

ci
ón

 c
ód

ig
o:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

di
pu

ta
ci

on
de

va
lla

do
lid

.e
s/

ve
rif

ic
a



Pág 110

III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORRESCÁRCELA

Aprobado inicialmente por esta Corporación el Presupuesto General para 2021, queda
expuesto al público por espacio de quince días hábiles, según establece el art. 169.1 del
texto refundido de la Ley de Haciendas locales, aprobado por R.D. legislativo 2/2004, de
5 de marzo.
Durante dicho plazo, podrán, los interesados a que se refiere el punto 1 del art. 170 del
citado  texto,  examinar  los  presupuestos  y  presentar  reclamaciones  ante  el  Pleno,
únicamente por los motivos señalados en el punto 2 del referido artículo.
El presupuesto se considerará definitivamente aprobado si durante dicho plazo no se
hubieran presentado reclamaciones.

En Torrescárcela, a 27 de abril de 2021.-El Alcalde.-Fdo.: Luis Antonio Gómez Iglesias
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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

MANCOMUNIDAD TIERRAS DE VALLADOLID

Por acuerdo de la Asamblea de Concejales de la Mancomunidad “Tierras de Valladolid”
en sesión celebrada el 19 de abril de 2021 se aprobó el Presupuesto General para el
ejercicio de 2021.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 169.1 del Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, se
expone  al  público,  durante  el  plazo  de  quince  días,  el  expediente  completo  en  la
Secretaría de esta Mancomunidad (Plaza Mayor 1  Valladolid) para su consulta, en días y
horas de oficina, al objeto de que los interesados que se señalan en el artículo 170 de la
Ley antes citada, puedan examinarlo y presentar reclamaciones ante la Asamblea de
Concejales  por los motivos que se señalan en el apartado 2º del mencionado artículo
170.
 
En el supuesto de que en el plazo de exposición pública no se presenten reclamaciones,
el  Presupuesto  se  entenderá  definitivamente  aprobado  sin  necesidad  de  acuerdo
expreso.

En Valladolid, a 26 de abril de 2021.-El Presidente.-Fdo.: Óscar Puente Santiago.
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