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I11.-ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE VILLABANEZ

Por Resolucion de Alcaldia n® 48/2023 de fecha 11 de mayo, se aprobd la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria a las pruebas de selecciéon de veintiuna plazas
correspondientes a los puestos de enfermero/a-director/a, auxiliar de geriatria, limpiador/a de
residencia, cocinero/a, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, peones de obra publica, limpiador/a en
Casa Consistorial y socorristas, publicada en el B.O.P. n° 244 de fecha 23 de diciembre de 2022 y
BOE numero 4 de 5 de enero de 2023, para su contratacion como personal laboral fijo, por el
sistema de concurso de valoracion de méritos dentro del proceso de estabilizacion de empleo
temporal aprobado por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién
de la temporalidad en el empleo publico y cuyo contenido se reproduce en el anexo de este anuncio.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villabafiez, a 11 de mayo de 2023.- El Alcalde.-Fdo.: Juan Avila Repiso.
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ANEXO
APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN EL
PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR CONCURSO DE VALORACION DE
MERITOS

DECRETO DE ALCALDIA NUMERO 48/2023 DE 11 DE MAYO

Mediante Providencia de Alcaldia se ha procedido al inicio del expediente para la contratacion de
personal laboral fijo incluido en la oferta de empleo publico aprobada por Resolucién de Alcaldia n° 55/2022 de
fecha 26 de mayo, publicada en el B.O.P. n°® 102 de fecha 31 de mayo de 2022 dentro del proceso de
estabilizacién de empleo temporal aprobado por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reduccién de la temporalidad en el empleo publico

Las caracteristicas de las plazas vacantes de enfermero/a-director/a, auxiliar de geriatria, limpiador/a
de residencia, cocinero/a, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, peones de obra publica, limpiador/a en Casa
Consistorial y socorristas) descritas en la plantilla de personal que figura en este expediente.

Consta en el expediente el Informe de Secretaria sobre el procedimiento aplicable y el certificado de
existencia de crédito del Secretario-Interventor.

Mediante Decreto de Alcaldia n® 145/2022 de fecha 20 de diciembre se acordé el inicio del expediente
habiéndose acordado que se proceda a la redaccién de las bases de la convocatoria.

Se ha emitido informe de Fiscalizacion interna.

Mediante Resolucion de Alcaldia n® 146/2022 de fecha 20 de diciembre se aprobaron las bases y la
convocatoria para la seleccién de veintiuna plazas correspondientes a puestos de enfermero/a-director/a,
auxiliar de geriatria, limpiador/a de residencia, cocinero/a, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, peones de
obra publica, limpiador/a en Casa Consistorial y socorristas, para la contratacién como personal laboral fijo,
habiéndose procedido a la publicacion de las Bases y la convocatoria en el B.O.P. n° 244 de fecha 23/12/2022,
asi como en la sede electronica y en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

Visto que en el BOE n° 4 de fecha 5 de enero de 2023 se publicé el extracto de la convocatoria a partir
de la cual lo interesados podian presentar sus solicitudes de participacion.

Visto que se ha emitido certificado en relacién con los candidatos-aspirantes presentados.

Vistas las solicitudes presentadas para participar en el presente proceso de seleccion de las veintiuna
plazas citadas, para su contratacién como personal laboral fijo, por el sistema de concurso y que obran en el
expediente dentro del proceso de estabilizacién de empleo temporal aprobado por la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.

Visto que se ha emitido informe-propuesta de Secretaria respecto a los candidatos/aspirantes
presentados dictandose Resolucion de Alcaldia N° 12/2023 de fecha 14 de febrero, aprobandose la lista
provisional de admitidos y excluidos como asi consta en el expediente.

Visto que se ha procedido a la publicaciéon del anuncio de aprobacién de la lista provisional de
admitidos y excluidos en el B.O.P. n° 34 de fecha 20 de febrero de 2023, en la sede electrénica y Tablén de
Anuncios de acuerdo con la convocatoria.

Visto que con fecha 11 de mayo de 2023 se ha emitido certificado de Secretaria relativo a las
alegaciones y documentacion presentada.

Vista la documentacion obrante en el expediente, de conformidad con las bases de la convocatoria
aprobadas junto con la convocatoria, y visto el informe-propuesta de Secretaria que obra en el expediente, en
virtud del articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO
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PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacién de aspirantes admitidos y excluidos de la
convocatoria para la seleccion de veintiuna plazas correspondientes a puestos de enfermero/a-director/a,
auxiliar de geriatria, limpiador/a de residencia, cocinero/a, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, peones de
obra publica, limpiador/a en Casa Consistorial y socorristas, aprobada por resolucion de Alcaldia n® 146/2022
de fecha 20 de diciembre, publicada en el B.O.P n°® 244, de 23 de diciembre de 2022, y B.O.E. n° 4 de fecha 5
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de enero de 2023, correspondiente a la Oferta de empleo publico publicada en el B.O.P. n° 102 de fecha 31 de

mayo de 2022.

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

Para tres plazas de pedn de obra publica

Nombre y Apellidos D.N.L
Julio de Rojas Sanz ***61.66"™
Roberto Sanz Redondo **37.74*
José Antonio Delgado Cuesta ***04.35**
Sonia M? del Val Recio ***08.36**

Para 9 plazas de auxiliar de geriatria

Nombre y Apellidos D.N.L
Yeshika Fuentes Navarro ***45.21**
Nuria Ortiz Calvo 74,70
Susana Garcia de la Fuente ***28.07**
Ruth Carrién Motos ***15.64**
Maria Teresa Gutiérrez Gonzalez | ***28.13**
Irene Saster Indiano ***35.83**
Aurora Coca Mozo ***15.64**
Virginia Rodriguez Pefias ***54.19**
M? Soldedad Avila Repiso ***15,65*
Ana Isabel Fernandez Lesmes ***23.76™*
M2 de las Mercedes Garcia Garcia | ***30.05**
Purificacién Torre Fuentes ***10.54**

Para dos plazas de limpiadora de la Residencia

Nombre y Apellidos D.N.L
Ana Isabel Rojo Delgado ***16.48**
Olga Juarez de las Heras ***24.83**
Sonia M? del Val Recio ***08.36™*
M? Celeste Leal Benito ***06.04**
Teresa Sanchez Ortega ***38.69**

Para una plaza de cocinera de la residencia

Nombre y Apellidos D.N.L

Maria Pilar Gomez Herreros **70.70**

Para una plaza de terapeuta ocupacional

Nombre y Apellidos D.N.L

Susana Garrido Rapado **50.08**
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Para una plaza de fisioterapeuta

Nombre y Apellidos D.N.L
Javier Garcia Urruzola ***50.84**

Para una plaza de director/a-enfermero/a de la Residencia
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Nombre y Apellidos D.N.L
Maria Luisa Vicente Cano ***00.02**
Noemi Gémez Alonso ***38.54**
Para una plaza de limpiador/a de la Casa Consistorial y el Colegio
Nombre y Apellidos D.N.L
M? Luz Rojo Delgado ***75.40**
Sonia M? del Val Recio ***08.36™*
— Para dos plazas de socorristas
Nombre y Apellidos D.N.l.
Ana Tabera Pino 3147
Marta Tabera Pino ***38.51**
RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:
Nombre y Apellidos D.N.L MOTIVO DE EXCLUSION
Daniela Elisabeth Vela Martinez | ***55.14** Solicitud presentada fuera de
plazo

SEGUNDO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, sede electronica de este Ayuntamiento
[https://villabanez.sedelectronica.es] y en el Tablén de Anuncios, la lista definitiva de los aspirantes admitidos y
excluidos.

TERCERO. Contra este acto resolutorio procede recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que lo
ha dictado en el plazo de un mes o, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, computandose tales plazos a partir del dia siguiente al
de la notificacion o publicacién procedentes, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro
que estimen oportuno. En el caso de haber interpuesto recurso de reposicién, no se podra interponer recuso
contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del recurso interpuesto.

Villabafiez, a 11 de mayo de 2023.

https://www.diputaciondevalladolid.es D.L.: N.°: VA-200/2010
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