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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CASTRONUÑO

PRIMERO.- De conformidad con la base novena de la convocatoria se hizo pública el  acta del
tribunal de Valoración con la relación definitiva de la puntuación obtenida por los aspirantes de la
forma siguiente: Ver anexo.

Castronuño 18 septiembre 2023-El Alcalde-Fdo.: José Ignacio Vázquez Herrera.
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ANEXO 

 

APELLIDOS Y 
NOMBRES DNI EXPERIENCIA IDIOMAS TITULACIÓN FORMACIÓN TOTAL 

BUSTAMANTE 
SÁNCHEZ-
ARNEDO 
MACARENA 
JOVITA 

***3312** 0,00 2,00 0 20 22,00 

MARTIN 
HERRERO 
CARLOS 

***3815** 0,83 0,00 0 20 20,83 

RODRÍGUEZ 
MINAYO 
MANUEL 
NEFTALÍ 

***1759** 0,00 2,00 0 10 12,00 

VILLARROEL 
APARICIO M.ª 
MAR 

***0332** 3,33 0,00 0 0 3,33 

ESTÉVEZ 
GARCÍA DAVID 

***3986** 0,00 0,00 0 0 0,00 

  
SEGUNDO.- En consecuencia se acordó que la propuesta de contratación de esta 
Alcaldía del candidato/a aprobado para la única vacante convocada es el siguiente y 
con la puntuación que se indica: 

 APELLIDOS Y 
NOMBRES DNI EXPERIENCIA IDIOMAS TITULACIÓN FORMACIÓN TOTAL 

BUSTAMANTE 
SÁNCHEZ-
ARNEDO 
MACARENA 
JOVITA 

***3312** 0,00 2,00 0 20 22,00 

 

TERCERO.- Dicha propuesta se hizo pública, de conformidad con la base 9.12 de la 

convocatoria mediante publicación en el BOP de fecha 29 de agosto de 2023 

indicándose que, el aspirante propuesto deberá aportar ante este Ayuntamiento, en el 

plazo de diez días hábiles desde la publicación del presente Anuncio los documentos 

acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. 

Del mismo modo se advirtió que quiénes dentro del plazo indicado, y salvo los casos 

I
D
 
D
O
C
U
M
E
N
T
O
:
 
S
a
D
F
E
g
I
P
o
L
P
9
u
B
h
x
o
E
/
+
M
T
/
e
3
a
8
=

V
er

ifi
ca

ci
ón

 c
ód

ig
o:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

di
pu

ta
ci

on
de

va
lla

do
lid

.e
s/

ve
rif

ic
a



Pág 14Número 2023/186

BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE VALLADOLID
Jueves, 28 de septiembre de 2023

D.L.: N.º: VA-200/2010https://www.diputaciondevalladolid.es 

de fuerza mayor, no presentasen la documentación o de la misma se dedujese que 

carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podrán ser nombrados, quedando 

anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran 

haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participación. 

  

CUARTO.- Transcurrido el plazo de diez días la aspirante propuesta NO ha presentado 

la documentación requerida en las bases de la convocatoria con lo que, de 

conformidad con la base 10.3 la aspirante propuesta “no podrán ser contratados o 

nombrados personal laboral fijo, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin 

perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por falsedad en sus 

solicitudes de participación”. 

  

QUINTO.- La base 10.3 de la convocatoria establece: 

“10.3.- Con el fin de asegurar la cobertura de la totalidad de las plazas convocadas, 

cuando se produzcan renuncias, o cuando alguna de las personas seleccionadas 

carezca de los requisitos señalados en esta convocatoria, no presentase en tiempo y 

forma la documentación acreditativa requerida en el apartado 1, o no llegase a 

incorporarse de manera efectiva al puesto de trabajo adjudicado, el órgano convocante 

propondrá el nombramiento de la siguiente persona según el orden en que figuren en 

la calificación final del Tribunal, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 61.8 del 

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 

refundido de la Ley del Estatuto Básico del empleado Público”. 

  

Por todo ello 

RESUELVO: 

  

 PRIMERO.-Dejar sin efecto la contratación de la aspirante propuesta Dª. MACARENA 

JOVITA BUSTAMANTE SÁNCHEZ ARNEDO al no haber presentado la documentación 

exigida en la base 9.12 de la convocatoria. 

  

SEGUNDO.- Efectuar propuesta de contratación  para la única vacante convocada a 

favor de la siguiente persona según el orden que figura en la calificación final del 

Tribunal: 

CARLOS MARTÍN HERRERO ***3815*** con una puntuación final de 20,83 puntos. 

  

TERCERO.- El aspirante propuesto deberá aportar ante este Ayuntamiento, en el 

plazo de diez días hábiles desde la publicación del presente Anuncio los documentos 

acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. 

Se advierte que quiénes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, 

no presentasen la documentación o de la misma se dedujese que carecen de alguno 

de los requisitos exigidos, no podrán ser nombrados, quedando anuladas todas sus 

actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por 

falsedad en sus solicitudes de participación. 
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